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921.764 Personen wählten neuen Landtag
Am 29. Jänner 2023 waren bei 
der Landtagswahl 1.288.838 
Niederösterreicher innen und 
Niederösterreicher stimm-
berechtigt. Im Vergleich zur 
Landtagswahl fünf Jahre  davor 
waren dies um 97.518 Perso-
nen weniger, in erster Linie ist 
das auf die Abschaffung des 
Wahlrechts für Nebenwohn-
sitzer zurückzuführen. 

HOHE WAHLBETEILIGUNG
921.764 Personen machten 
diesmal von ihrem Wahlrecht 
 Gebrauch, die Wahlbeteili-
gung lag also bei 71,52 Pro-
zent (Stand: Sonntag, 21:36, 
Anm.: ohne wahlkreisfremde 
Wahl karten) und damit deut-
lich  höher als bei der Wahl 
2018 (66,56 Prozent). Das vor-
läufige Endergebnis inklusive 
Briefwahl und Wahlkarten aus 
dem eigenen Wahlkreis (Stand: 
Sonntag, 21:36 Uhr) brachte 
der ÖVP 39,94 Prozent, der 
SPÖ 20,66 Prozent und der 
FPÖ 24,19 Prozent ein. Grüne 
erreichten 7,58 Prozent, Neos 
6,67 Prozent. MFG kamen auf 
0,49, KPÖ auf 0,38 und „Ziel“ 
auf 0,10 Prozent. Diese drei 
Parteien, die nicht landesweit 

antraten, verpassten damit den 
Einzug in den Landtag klar. 
Die 56 Mandate der künftig im 
Landtag vertretenen Parteien 
teilen sich mit 23 für ÖVP, 
14 für FPÖ, zwölf für SPÖ, 
vier für Grüne und drei für 
Neos auf. Grüne erreichen mit 

diesem Wahlergebnis wieder 
Klubstatus. In der Landes-
regierung ergibt das vier Sitze 
für die ÖVP, drei für die FPÖ 
und zwei für die SPÖ. Der 
neue Landtag muss sich bis 
spätestens acht Wochen nach 
der Wahl neu konstituieren.

MEDIENEREIGNIS
Die Landtagswahl war auch 
ein großes Medienereignis: 
Rund 340 Journalisten und 
Medienvertreter aus dem In- 
und  Ausland hatten sich für 
den Wahltag akkreditiert und 
berichteten aus dem eigens 
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Landtagswahl in Niederösterreich
Wahlbeteiligung bei 71,5 Prozent

Die fünf Spitzenkandidatinnen und -kandidaten der im NÖ Landtag vertretenen Parteien: Udo Landbauer (FPÖ), Indra 
Collini (NEOS), Johanna Mikl-Leitner (ÖVP), Helga Krismer (Grüne) und Franz Schnabl (SPÖ). Foto: NLK Burchhart
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im Landhaus eingerichteten 
 Medienzentrum. Weiters  waren 
im gesamten Bundesland rund 
33.000 Wahlhelferinnen und 
Wahlhelfern mit der Wahl  
befasst. Am Wahlsonntag 
konnte in 2.623 Sprengeln ge-

wählt werden. Am frühesten, 
bereits um sechs Uhr, öffneten 
die Wahlsprengel Euratsfeld 
im  Bezirk Amstetten und der 
Sprengel sechs im Neuen Rat-
haus in Wiener Neustadt. Die 
Sprengel Großhofen im Bezirk 

Gänserndorf und Breitenstein 
im Bezirk Neunkirchen schlos-
sen am frühesten (10 Uhr), 
am längsten geöffnet hatte 
der Sprengel Wolfsgraben im 
Bezirk St. Pölten (bis 17 Uhr). 
Die kürzeste Wahlmöglich-

keit hatten Wählerinnen und  
Wähler im Ortsteil Pranharts-
berg in der Gemeinde Sitzen-
dorf an der Schmida. 
Die Detailergebnisse der 
Landtagswahl sind online 
 unter www.noe.gv.at zu finden.

Vor wenigen Wochen wurde 
der blau- gelbe Weg zur Ener-
gieunabhängigkeit, der eine 
Verdreifachung des Wind- 
und eine Vervierfachung des 
Sonnenstroms und insgesamt 
über 10.000 Gigawattstunden 
(GWh)  zusätzlichen sauberen 
Strom beinhaltet, vorgestellt 
und auch im Landtag be-
schlossen. In einer Pressekon-
ferenz stellte LH-Stellvertreter 
 Stephan Pernkopf die nächsten 
konkreten Schritte vor um 
 diese Ziele zu erreichen.

NEUE FÖRDERUNG
„Mit dem Ausbau von 
Photovoltaik, Windkraft und 
Biomasse wird 2023 ein 
Rekordjahr auf dem Weg zu 
Erneuerbarer Energie und 
damit für mehr Energie-
unabhängigkeit und Klima-
schutz“, sagte Pernkopf und 
konkretisierte: „Wir rechnen 
heuer mit 15.000 neuen PV-
Anlagen und stellen dafür 
auch eine neue Förderung von 
zusätzlich vier Millionen Euro 

für PV-Überdachung von be-
stehenden versiegelten Park-
plätzen bereit.“ Die Förderung 
richte sich an Gemeinden, 
Unternehmen, Vereine und 
Kirchen und  betrage bis zu 
1.000 Euro pro Kilowattpeak, 
woraus sich ein Mehr an rund 
fünf Megawattpeak sauberer  
Sonnenstrom ergebe. „Das 
sind rund 2.500 Parkplätze, 
die überdacht und sinnvoll 
 doppelt genutzt werden“, so 
der LH-Stellvertreter.

1.000 HEKTAR
Zudem werden auch Frei-
flächen-Anlagen auf schon 
beanspruchten Flächen wie 
beispielsweise Kläranlagen 
oder Deponien  gebaut, „des-
halb haben wir bereits vor 
Weihnachten die 1. Zonierung 
mit 116 Zonen und gesamt 
1.000 Hektar beschlossen“, 
führte Pernkopf weiter aus, 
was einer Verdreifachung der 
gesamten Dach- und Frei- 
flächen entspreche. Weitere 
von den Gemeinden vor-

geschlagene Flächen werden 
bereits von Experten geprüft.

WINDKRAFT
Als zweiten Punkt erläuterte 
der LH-Stellvertreter den Aus-
bau der Windkraft.  Aktuell 
stehen rund 770 Windräder 
im Bundesland, 39 seien 
alleine 2022 dazugekommen. 
 „Alleine 31 Windräder werden 
gerade  gebaut, gehen heuer ans 
Netz und erhöhen die Wind-
stromleistung um 165 Mega-
watt, das sind zwei  Drittel des 
gesamten Ausbaus in Öster-
reich.“ 92 Windkraftanlagen, 
davon 38 Repowerings, seien 
derzeit im behörd lichen Ver-
fahren, mindestens 95 weitere 
werden von den Betreibern 
gerade geplant und sollen 
heuer eingereicht werden. 
Pernkopf weiter: „Zusätzlich 
habe ich beauftragt, Standorte 
für weitere 250 Windräder 
auszuweisen durch Erweite-
rung bestehender und Schaf-
fung gänzlich neuer Zonen.“ 
Diese Zonierung solle 2023 
fertig sein. Pernkopf: „Das 
bedeutet zusammengefasst für 
das Jahr 2023: 218 Anlagen 
im Bau, im Verfahren oder in 
Planung sowie neue Zonen für 
250 Windräder. Damit bauen 
wir unseren Wind-Vorsprung 
 massiv aus.“

BIOMASSE
Zum Punkt Ausbau der Bio-
masse – aktuell gäbe es in 
Niederösterreich 813 Nah-
wärmeanlagen – verkündete 
Pernkopf einen Beschluss 
aus der heutigen Sitzung der 
Landesregierung: „Für den 
weiteren Ausbau wurden fünf 
weitere Projekte um insgesamt 
30,8 Millionen Euro beschlos-
sen, ein Drittel werde von EU, 

Land und Bund gefördert.“ 
Es handle sich dabei um die 
Erweiterung der Biomasse-
Werke Ternitz, Mödling, 
 Klosterneuburg, Krems und 
Gars am Kamp. Im heurigen 
Jahr rechne man  zudem mit 
neuen 20 Biomasse-Projekten 
und vier Pellets-Werke befän-
den sich derzeit im Bau.

STROMNETZE
Als letzten Punkt führte der 
LH-Stellvertreter den massi-
ven Ausbau der Stromnetze 
um 350 Millionen Euro pro 
Jahr an, unter anderem um den 
Strom von den Produzenten zu 
den Verbrauchern zu bringen 
und Stromschwankungen 
auszugleichen.

ENERGIEUNABHÄNGIGKEIT 
STÄRKEN
An der Pressekonferenz 
nahmen auch Frank Dumeier, 
Vorstand W.E.B. Windenergie, 
Hans Christian Kirchmeier, 
Vorstand IG Holzkraft sowie 
ImWind Geschäfts führer 
Georg Waldner teil, die alle-
samt die  Energieoffensive des 
Landes begrüßten. Die Ent-
wicklungen, die man gerade 
im letzten Jahr miterlebt habe, 
zeigen, dass man die Energie-
unabhängigkeit massiv stär-
ken müsse. „Der Ausbau der  
erneuerbaren Energien erhöht 
die Versorgungssicherheit, 
reduziert die Abhängigkeit 
vom Weltmarkt, stabilisiert  
die Preise, steigert die Wert-
schöpfung im Land, schafft 
zusätzliche Arbeitsplätze und 
sorgt für saubere Umwelt und 
Klimaschutz.“ Die gesteckten 
Ziele werde man im Mit-
einander von Politik, Unter-
nehmen und der Bevölkerung  
erreichen.

Konkrete Schritte zur blau-gelben Energieunabhängigkeit

(v.l.n.r.) Frank Dumeier (Vorstand W.E.B. Windenergie), LH-Stellvertreter 
 Stephan Pernkopf, Georg Waldner (Geschäftsführer ImWind) und Hans 
 Christian Kirchmeier (Vorstand IG Holzkraft). Foto: NLK Pfeiffer
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Die Jahresbilanz für das 
Jahr 2022 der  Freiwilligen 
Feuerwehren in Niederöster-
reich  zogen Landeshaupt-
frau  Johanna Mikl-Leitner, 
LH-Stellvertreter Stephan 
Pernkopf und Landesfeuer-
wehrkommandant Dietmar 
Fahrafellner bei einer Pres-
se konferenz bei der Betriebs-
feuerwehr im Landhaus 
St.  Pölten.

GROSSEINSÄTZE 
Die Landeshauptfrau erinnerte 
zu Beginn der Pressekonfe-
renz unter anderem an die 
Großeinsätze an den Truppen-
übungsplätzen Allentsteig und 
Großmittel, das Zugunglück in 
Münchendorf oder viele Un-
wetter-Einsätze. „Die Vielfalt 
der Einsätze ist unglaublich 
groß“, sagte Mikl-Leitner und 
ergänzte: „Wir brauchen die 
Feuerwehr nicht nur bei uns 
in Niederösterreich, sondern 
sie leisten auch immer  wieder 
Hilfe international.“ Die 
niederösterreichischen Feuer-
wehren haben unter anderem 
in Frankreich mitgewirkt, aber 
auch der ukrainischen Bevöl-
kerung mit Hilfslieferungen 
geholfen.

65.000 MAL
„Die Freiwillige Feuerwehr 
war 2022 65.000 Mal im Ein-
satz und konnte dabei 3.560 
Menschenleben retten. Alle 
acht Minuten rückt die Frei-
willige Feuerwehr zu einem 
Einsatz aus. Das ringt uns 
 Respekt, Wertschätzung und 
Demut ab, wo man wirklich 
nur den Hut ziehen und ein 

ganz großes und herzliches 
Danke sagen kann“, so die 
Landeshauptfrau und sagte 
weiters:  „Gerade die Feuer-
wehr ist es, die im Rahmen 
der Sicherheitsfamilie Nieder-
österreich eine ganz tragende 
Säule ist in den Gemeinden, 
Bezirken und im gesamten 
Land.“ Gerade in den heraus-
fordernden Zeiten brauche 
die Feuerwehr Unterstützung, 
Mikl-Leitner führte dazu 
unter anderem die Erhöhung 
der Landesförderung für den 
 Ankauf von Einsatzfahrzeu-
gen um zehn Prozent sowie 
das „Erfolgsprojekt Mehr-
wertsteuer-Rückerstattung“ 
an. Darüber hinaus stellte sie 
einen Teuerungsausgleich in 
Aussicht: „Auch die Frei-
willige Feuerwehr ist von hö-
heren Strom- und Heizkosten  
betroffen. Landesfeuerwehr-
kommandant Fahrafellner 
hat mir vor wenigen Tagen 
berichtet, und wir haben 
sofort mit dem Bund Kon-
takt aufgenommen. Heute 
kann ich sagen: Es wird eine 
Unterstützung durch den Bund 
geben, aktuell finden bereits 
die Detailverhandlungen statt“ 
gab die Landeshauptfrau die 
Entwicklungen bekannt.

99.344 MITGLIEDER
Besonders freue sie, dass 
immer mehr Frauen der Feuer-
wehr beitreten: „2022 war ein 
Rekord: 1.189 Frauen sind 
beigetreten. Somit können 
wir sagen, dass das Jahr 2022 
gut zu Ende gegangen ist. Die 
Feuerwehr zählt 99.344 Mit-
glieder – eine Zahl, die bestä-

tigt, dass die Feuerwehr attrak-
tiv ist, wozu ich der gesamten 
Freiwilligen  Feuerwehr nur 
gratulieren kann.“

AUSRÜSTUNG
„Um die Sicherheit der Kame-
raden zu gewährleisten, brau-
chen wir drei Dinge: die beste 
Ausrüstung, modernste Gerät-
schaften und eine Ausbildung 
auf dem neuesten Stand“,  sagte 
LH-Stellvertreter Stephan 
Pernkopf. Die Anzahl der Hit-
zetage steige, damit auch die 
Anzahl der Waldbrände. Da-
her wird auch die Spezialisie-
rung der Feuerwehren immer 
größer“, unterstrich er und 
meinte: „Einerseits wurde der 
Sonderdienst Waldbrand vor 
einigen Jahren ins Leben ge-
rufen und eine Ausstattung mit 
Spezialgeräten angeschafft.“ 
Auch aus dem Waldbrand 
in Hirschwang seien Lehren 
gezogen worden und schon 
18 Waldbrand-Spezialfahr-
zeuge um 3,7 Millionen Euro 
in den Dienst gestellt worden. 
In den nächsten Monaten 
werden zusätzliche acht Wald-
brandlöschfahrzeuge, acht 
Pick-Ups und 56 Container um 
weitere 4,3 Millionen Euro an-
geschafft. „Wir schaffen also 
insgesamt 34 Waldbrand-Spe-
zialfahrzeuge um 8 Millionen 
Euro an. Zusätzlich machen 
wir über die Forstabteilungen 
212 Waldfachpläne, damit bei 
Waldbränden sofort klar ist, 
wo und wie vorgerückt werden 
kann, wo Wasserentnahmestel-
len und Hubschrauberlande-
plätze sind“, so Pernkopf. Ein 
weiteres Thema sei die Black-
out-Vorsorge, wenngleich 
der LH-Stellvertreter akut 
nicht von einem derartigen 
Szenario ausgehe. Deswegen 
werden 460 Feuerwehrhäuser 
zu  Sicherheitsinseln. Zudem 
habe man Großaggregate und 
Notstromaggregate zur mobi-
len Vorsorge angeschafft.

AUSBILDUNG
„Die beste Ausbildung auf der 
Höhe der Zeit. Auch hier sind 
die Feuerwehren an der Spitze 
dabei mit unserem Feuer-
wehr- und Sicherheitszentrum 

in Tulln. Alleine im Jahr 2022 
hat es 473 Ausbildungsmodule 
gegeben und 10.000 Kame-
radinnen und Kameraden 
sind entsprechend geschult 
worden. Das ist eine gewaltige 
Zahl“, freute sich Pernkopf.

TEUERUNGEN
Landesfeuerwehrkommandant 
Dietmar Fahrafellner führte 
aus, dass es „für uns ein 
schwieriges Jahr war, wieder 
die Leute aus der Pandemie 
zurückzuführen in den Ein-
satzdienst.“ Großes Thema 
sei laut dem Kommandanten 
die Ausbildung, wobei man 
hier neben der Ausbildung 
in Tulln und den dezentralen 
Ausbildungsmöglichkeiten in 
den Bezirken auch auf mo-
dernes Lernen von zu Hause 
durch e-Learning-Module 
setze. „Große Sorgen“ mache 
er sich im Hinblick auf die 
Teuerung: „Wir haben Teue-
rungen bei den Fahrzeugen 
mit bis zu 25 Prozent. Und 
natürlich fürchten wir die 
derzeitigen Prognosen mit der 
Ver dreifachung der Energie-
kosten. Hier haben wir Hand-
lungsbedarf, und ich bedanke 
mich bei Landeshauptfrau 
Mikl-Leitner und Stellver-
treter Pernkopf, die sich hier 
für uns eingesetzt haben und 
heute verkündet haben, dass 
es eine Unterstützung geben 
wird.“ Darüber hinaus werde 
man auch bei der Waldbrand-
ausrüstung investieren und 
auch auf der Wasserstraße 
 „Donau“ werde es Investitio-
nen brauchen.

SPEKTRUM
2022 rückten die Feuerwehren 
zu rund 65.000 Einsätzen aus, 
es mussten 6.995 Brände be-
kämpft, 3.560 Menschen nach 
Unfällen gerettet und 1.035 
Tiere aus Zwangslagen befreit 
werden. Insgesamt wurden die 
FF-Mitglieder im Vorjahr zu 
39.999 technischen Einsätzen 
alarmiert. Das Spektrum  reichte 
von ausgeflossenen Schad-
stoffen über Verkehrsunfälle, 
Baumbrüche, Unwetter oder 
auch Wasserversorgungen in 
trockenen Regionen.

Freiwillige Feuerwehren waren 2022 65.000 Mal im Einsatz

LH-Stellvertreter Stephan Pernkopf, Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner 
und Landesfeuerwehrkommandant Dietmar Fahrafellner zogen Bilanz für das 
Jahr 2022 (v.l.n.r.). Foto: NLK Pfeiffer
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„Niederösterreich ist in der 
glücklichen Lage, ein eigenes 
Eisenbahnunternehmen zu 
haben. Die Niederösterreich 
Bahnen sind das zweit-
größte Eisenbahnunter-
nehmen in  Österreich und 
ein leistungsstarkes und 
bedarfsgerechtes Rückgrat 
des öffentlichen Verkehrs. 
Die Niederösterreich Bahnen 
mit ihren sechs Bahnlinien 
und zwei Bergbahnen bieten 
die beste Symbiose aus All-
tags- und Freizeit mobilität“, 
sagte Landesrat Ludwig 
 Schleritzko in der Zentrale 
der Niederösterreich  Bahnen  
in St. Pölten, wo er gemein-
sam mit deren Geschäfts-
führerin Barbara Komarek 
die Fahrgastzahlen 2022 
und einen Ausblick auf 2023 
präsentierte.

1,158 MILLIONEN FAHRGÄSTE
Dass die Zufriedenheit mit 
den Niederösterreich Bahnen 
ungebrochen hoch sei, lasse 
sich auch in Zahlen messen, 
die wieder das Vor-Corona-
Niveau erreicht hätten, fuhr 
der Mobilitäts-Landesrat fort 
und präzisierte: „Die 1,158 
Millionen Fahrgäste 2022 
 bedeuten ein unglaubliches 
Plus von 36  Prozent gegen-
über dem Vorjahr. Ganz be-

sonders hervorzuheben sind 
die  Wachaubahn,  deren 42.600 
Fahrgäste das beste jemals er-
zielte Ergebnis und ein sagen-
haftes Plus von 40,2 Prozent 
sind, die Mariazellerbahn 
mit 618.700 Fahrgästen, dem 
besten Ergebnis seit Bestehen 
mit Ausnahme des Landes-
ausstellungsjahres 2015 und 
einer gewaltigen Steigerung 
von 47,2 Prozent, sowie die 
Waldviertelbahn, die mit 
26.600 Fahrgästen ebenfalls 
auf eine hervorragende Saison 
zurückblicken kann und ein 
starkes Plus von 38,7 Prozent 
verzeichnete“.

SANIERUNG
Ob Schmal- oder Normalspur, 
man steuere in die richtige 
Richtung, meinte Schleritzko 
und bilanzierte: „Seit der 
Übernahme 2010 haben wir 
insgesamt 235 Millionen 
Euro in die Sanierung von 
Bahnhöfen und Haltestellen, 
in die Gleiserneuerung, die 
Entschärfung von Eisenbahn-
kreuzungen und in moderne 
Fahrzeuge investiert. Diese 
Erfolgsgeschichte in Blau-
gelb werden wir auch 2023 
fortsetzen und weiter bedarfs-
gerechte Alltagsmobilität mit 
den schönsten Ausflugszielen 
verbinden“.

MOBILITÄT
Barbara Komarek betonte: 
„Bei den Niederösterreich 
Bahnen ist alles auf Schiene. 
Darauf, dass sich der Zugang 
zur Mobilität grundlegend 
verändert hat und eine ex-
trem hohe Nachfrage nach 
öffentlichem Verkehr besteht, 
haben die Niederösterreich 
Bahnen mit einem Ausbau 
der Angebote und der Infra-
struktur reagiert. Die 1,158 
Millionen Fahrgäste sind ein 
Teil der Mobilitätswende in 
Niederösterreich“.

AUSBLICK
In ihrem Ausblick auf 2023 
ging sie zunächst auf die 
 Bereiche Infrastruktur und 
 Sicherheit ein: Zur Vor-
bereitung des Halbstunden-
taktes auf der  Mariazellerbahn 
werden Betriebsausweichen 
geschaffen, auf fünf Kilo-
metern neue Gleise verlegt 
und zwei Brücken saniert. Im 
Rahmen einer Sicherheits-
kampagne werden zudem 
an ausgewählten Bahnüber-
gängen der Mariazeller-
bahn  Rotlichtblitzanlagen 
installiert. Beim Thema 
Energie sprach sie einen 
neuen  Umformer im Kraft-
werk Erlaufboden für die 
Mariazellerbahn an, die 
Citybahn Waidhofen soll 
ab 2030 mit emissions-
freien Fahrzeugen betrieben 
werden, dazu liefen derzeit  
die Vorarbeiten.

TIERE UND PFLANZEN
Im Hinblick auf die Tiere und 
Pflanzen entlang der Bahn-
strecken kündigte sie an, dass 
das Projekt „Blühende Bahn-
trasse“, das in der  Wachau 
gezeigt habe, dass auf einer 
Länge von 800 Metern 50 
Wildbienen- und 167 ver-
schiedene Pflanzenarten vor-
kommen können, 2023 auf die 
Strecke des Reblausexpress 
zwischen Retz und Drosendorf 
ausgeweitet werde. Auf der 
 Mariazellerbahn wiederum 
werden zur Wildunfallpräven-

tion auf drei neuralgischen 
 Abschnitten mit insgesamt 
sieben Kilometern Länge 
Wildwarngeräte installiert.

KLIMAWANDEL
„In Bezug auf den Klima-
wandel hat sich gezeigt, dass 
ganzjährige Erlebnisse am 
Berg das Gebot der Stunde 
sind. Wir reagieren darauf 
mit einer ressourcenscho-
nenden Attraktivierung der 
Bergerlebnisse und erneuern 
u. a. auf der Gemeindealpe 
die Seilbahnsteuerung. Am 
Schneeberg wird es unter dem 
Motto ‚Alpine Sunrise‘ Son-
nenaufgangswanderungen mit 
Bergfrühstück geben“, führte 
die Geschäftsführerin aus und 
kündigte im Sinne einer leist-
baren nachhaltigen Mobilität 
an, dass es ab dem Sommer 
2023 einen ermäßigten Tarif 
für Klimaticketbesitzer auf 
der Waldviertel-, Wachau- und 
Citybahn Waidhofen geben 
werde. Bei diesen drei Bahn-
linien zahle sich zudem eine 
Saisonkarte bereits ab der 
zweiten Fahrt aus. „Insgesamt 
werden 2023 auf allen Bahnen 
rund 20 Millionen Euro in die 
Infrastruktur investiert“, sagte 
Komarek abschließend.

INFOS
Nähere Informationen sind 
online unter www.niederoes-
terreichbahnen.at abrufbar.

Niederösterreich Bahnen: 1,158 Millionen Fahrgäste im Jahr 2022

Landesrat Ludwig Schleritzko und Barbara Komarek, Geschäftsführerin der 
Niederösterreich Bahnen, präsentierten in der Zentrale der Niederösterreich 
Bahnen in St. Pölten die Fahrgastzahlen 2022 und einen Ausblick auf 2023.  
 Foto: NLK Filzwieser
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Niederösterreichischer Krankenanstaltensprengel (NÖKAS)
GS4-NÖKAS-1/105-2022

Voranschlag 2023
Verlautbarung gem. § 65 Abs. 3 NÖ KAG

AUSGABEN
VA-STELLE

H/ANSATZ/POST

V O R A N S C H L A G
O R D E N T L I C H E R T E I L

B E Z E I C H N U N G

VORANSCHLAG
2023

in EURO

VORANSCHLAG
2022

in EURO

RECHNUNGS-
ABSCHLUSS 

2021
in EURO

1.ABSCHNITT Pauschalabgeltung des NÖKAS zum Betrieb der NÖ Fondskrankenanstalten  
gem. § 72 Abs. 1 und Abs. 4 NÖ KAG

1/560005/7303 Transferzahlungen an das Land NÖ 0,00 0,00 0,00

1/560005/7330 Transferzahlungen an den NÖGUS 500.869.700 486.281.300 471.659.794,32

1/561009/7100 Steuern und Abgaben (KEST.) 0,00 0,00 0,00

1/561009/6520 Zinsen Inland 0,00 0,00 0,00

SUMME 500.869.700 486.281.300 471.659.794,32

1/561009/2980 Haushaltsrücklage, Zuführung 0,00 0,00 90,85

2.ABSCHNITT Transferzahlungen an Rettungsorganisationen gem. § 10 Abs. 4 Rettungsdienstgesetz 2017

1/560005/7670 Transferzahlungen an Rettungsorgani-
sationen 20.384.300,00 19.790.600,00 18.782.487,05

SUMME 20.384.300,00 19.195.500,00 19.195.436,67

1/561009/2980 Haushaltsrücklage, Zuführung  0,00  0,00 412.949,62

3.ABSCHNITT Umlage – Verwaltungskosten gem. § 67 NÖ KAG

1/562009/0420 Sonst. Amts-, Betriebs- u.  
Geschäfts-ausstattung 0,00 0,00 0,00

1/562009/6300 Porto 15,00  15,00 13,32

1/562009/6570 Geldverkehrsspesen 7.000,00 7.000,00 7.089,15

1/562009/7000 Mietzinse  0,00  0,00  0,00

1/562009/7200 Kostenersätze für Verwaltungs- 
 leistungen (Ref. an Land NÖ) 10.000,00 10.000,00 9.946,17

1/562009/7210 Bezüge der Organe 0,00 0,00 0,00

SUMME 10.000,00 10.000,00 17.048,64

1/562009/2980 Haushaltsrücklage, Entnahme - 7.015,00 -- 7.015,00 - 8.048,64

GESAMTSUMME 521.264.000,00 506.081.900,00 490.864.230,99

EINNAHMEN
VA-STELLE

H/ANSATZ/POST

V O R A N S C H L A G
O R D E N T L I C H E R T E I L

B E Z E I C H N U N G

VORANSCHLAG
2023

in EURO

VORANSCHLAG
2022

in EURO

RECHNUNGS-
ABSCHLUSS 

2021
in EURO

1.ABSCHNITT Beitragszahlungen d. Gemeinden an den NÖKAS zum Betrieb der NÖ Fondskrankenanstalten 
gem. § 66 NÖ KAG 

2/560000/8630 Transfers von Gemeinden 500.869.700,00 486.281.300,00 471.659.794,32
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EINNAHMEN
VA-STELLE

H/ANSATZ/POST

V O R A N S C H L A G
O R D E N T L I C H E R T E I L

B E Z E I C H N U N G

VORANSCHLAG
2023

in EURO

VORANSCHLAG
2022

in EURO

RECHNUNGS-
ABSCHLUSS 

2021
in EURO

2/560008/2980 Haushaltsrücklage, Entnahme 0,00 0,00 0,00

SUMME 500.869.700,00 486.281.300,00 471.659.794,32

2.ABSCHNITT Umlage – Verwaltungskosten gem. § 67 NÖ KAG

2/562000/8280 Rückersätze von Ausgaben 0,00 0,00 0,00

2/562000/8610 Transfers von Ländern 0,00 0,00 0,00

2/562000/8630 Transfers von Gemeinden 10.000,00 9.000,00 9.000,00

2/562008/2980 Haushaltsrücklage, Entnahme 0,00 0,00 0,00

SUMME 10.000,00 9.000,00 0,00

3.ABSCHNITT Beitragszahlungen der Gemeinden an den NÖKAS  
gem. § 10 Abs. 2 NÖ Rettungsdienstgesetz 2017

2/562000/8630 Transfers von Gemeinden 20.384.000,00 19.790.600,00 19.195.436,67

2/562008/2980 Haushaltsrücklage, Entnahme 0,00 0,00

SUMME 20.384.300,00 19.790.600,00 19.195.436,67

GESAMTSUMME 521.264.000,00 506.080.900,00 490.864.230,99

ERLÄUTERUNGEN zum Voranschlag des NÖ Krankenanstaltensprengels (NÖKAS) 
für das Jahr 2023

AUSGABEN 
1. Abschnitt Pauschalabgeltung des NÖKAS zum Betrieb der NÖ Fondskrankenanstalten gem. § 72 Abs. 1 und 

Abs. 4 NÖ KAG
1/560005/7303 Gemäß NÖ KAG (§ 66 Abs. 1) leistet der NÖKAS im Jahr 2023 einen Gesamtbetrag von € 500.869.700,-- 

(gerundet) an den NÖGUS (=Leistung 2022 + 3,0%)
 Diese Beiträge des NÖ Krankenanstaltensprengels sind zum Ausbau der NÖ Krankenanstalten im Pauschal-

betrag, der an den NÖ Gesundheits- und Sozialfonds zu leisten ist, enthalten. Der NÖ Gesundheits- und 
Sozialfonds hat dafür einen festgelegten Jahresbetrag an das Land NÖ zu leisten.

2. Abschnitt Transferzahlungen an Rettungsorganisationen gem. § 10 Abs. 4 NÖ Rettungsdienstgesetz 2017
1/560005/7303 Diese Beiträge des NÖ Krankenanstaltensprengels sind für die Besorgung des regionalen und  überregionalen 

Rettungsdienstes.
3. Abschnitt Umlage - Verwaltungskosten lt. Par. 67 NÖ KAG
1/562009/7200/001 Hier wird die monatliche NÖKAS Zulage, die einer Bediensteten über Genehmigung des NÖKAS- 

Ausschusses gewährt wurde, ausgewiesen
 Die Auszahlung erfolgt im Wege der Personalabteilung des Landes NÖ und anschließender Refundierung 

durch den NÖKAS. 
1/562009/6300+6570 Hier werden die Porto und Geldverkehrsspesen verrechnet.
1/562009/2980 Hier werden aus dem derzeitigigen Rücklagenstand per 31. Dezember 2021 (€ 1121.442,76) zur Abdeckung 

der Mehrausgaben € 7.015,-- entnommen.
EINNAHMEN 
1. Abschnitt Beitragszahlungen der Gemeinden an den NÖKS zum Betrieb der NÖ Fondskrankenanstalten 

gem. § 66 NÖ KAG
2/560000/8630 Die für das Jahr 2006 betragsmäßig mit € 222.913.908,-- festgelegte NÖKAS Umlage ist für das Jahr 2023 

grundsätzlich mit 3,0 % zu valorisieren und beträgt daher im Jahr 2023 € 500.869.700,-- (gerundet).
2. Abschnitt Umlage - Verwaltungskosten lt. Par. 67 NÖ KAG
2/562000/8630 Erforderlicher Umlagenbetrag zur Abdeckung des Verwaltungsaufwandes.
3. Abschnitt Beitragszahlungen der Gemeinden an den NÖKAS gem. § 10 Abs. 2 NÖ Rettungsdienstgesetz 2017
 Die NÖKAS-Umlage für das Jahr 2023 beträgt valorisiert um 3,0 % für die Besorgung des regionalen und 

überregionalen Rettungsdienstes € 20.384.300,-- r
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Honorarkonsulat 
LAD4-I-3001/059-2023
BMEIA - I.1 (Protokoll) 2023-0.039.291; 

SINGAPUR;
neuer Honorarkonsul der Republik Singapur mit dem Sitz 

in Wien und mit dem Amtsbereich Österreich,
Herr Karl-Heinz STRAUSS;

Antrag auf Exequatur
Es wird mitgeteilt, dass der Herr Bundespräsident dem zum 
Honorarkonsul der Republik Singapur mit Sitz in Wien und 
dem Amtsbereich Österreich bestellten Herrn Karl-Heinz 
STRAUSS mit Entschließung vom 19. Dezember 2022 das 
Exequatur erteilt hat. 

Für den Bundesminister:
i.A. Mag. D z e n i t a  A d a n a l i c - O s m a n a g i c r

Erlöschen der Befugnis
BD1-P-2076/001-2023
Die Landeshauptfrau von Niederösterreich gibt gemäß § 16 
Abs. 5 des Ziviltechnikergesetzes 2019, BGBl. Nr. 29/2019 in 
der jeweils geltenden Fassung, Folgendes bekannt:
Der Bundesminister für Arbeit und Wirtschaft hat mit Bescheid 
vom 24. November 2022, Geschäftszahl: 2022-0.837.612 das 
Erlöschen der Herrn Dipl.-Ing. Robert KRATSCHMANN 
verliehenen Befugnis eines Architekten mit Wirksamkeit vom 
18. November 2022 festgestellt. Der Ziviltechniker hatte seinen 
Kanzleisitz (ruhende Befugnis) zuletzt in 3040 Neulengbach, 
Hainfelderstraße 61.

Für die Landeshauptfrau
Dipl.-Ing. S t e i n a c k e r

Baudirektor r

Kollektivvertrag 
LF1-LW-129/163-2023

Zusatzvereinbarung zum Kollektivvertrag 2020 für die 
Dienstnehmer

in den bäuerlichen Betrieben des Bundeslandes 
 Niederösterreich

Die NÖ Landes-Landwirtschaftskammer hat am 20. Dezember 
2022 eine Zusatzvereinbarung zum Kollektivvertrag 2020 für 
die Dienstnehmer in den bäuerlichen Betrieben des Bundes-
landes Niederösterreich abgeschlossen, welche mit 1. Jänner 
2023 in Kraft getreten ist. 

Diese Zusatzvereinbarung zum Kollektivvertrag wurde von 
der Niederösterreichischen Landarbeiterkammer, Kammer für 
Arbeiter und Angestellte in der Land- und Forstwirtschaft in 
Niederösterreich, am 13. Jänner 2023 gemäß § 122 Abs. 1 Land-
arbeitsgesetz 2021 - LAG, BGBl. I Nr. 78/2021 in der geltenden 
Fassung, bei der Obereinigungskommission am Sitze des Amtes 
der NÖ Landesregierung hinterlegt.
Die Vertragsparteien besitzen Kollektivvertragsfähigkeit gemäß 
§ 118 Abs. 1 Landarbeitsgesetz 2021 - LAG, BGBl. I Nr. 78/2021 
in der geltenden Fassung.

Obereinigungskommission beim Amt 
der NÖ Landesregierung

Die Vorsitzende 
Mag. S t i l g e n b a u e r r

Prüfungen 
BD1-P-701/046-2023

Technische Dienstprüfung 2023 beim  
Amt der NÖ Landesregierung;

Prüfung für das Dienstausbildungsmodul 2,  
Fachsparte technischer Dienst;

Ausschreibung
Beim Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung Allge meiner 
Baudienst - Prüfungswesen wird im Jahr 2023 folgende 
Dienstprüfung gemäß des NÖ Landes-Bedienstetengesetzes 
(NÖ LBG), LGBl. 2100-17 abgehalten.
NÖ Dienstausbildungs- und Dienstprüfungsverord-
nung  Modul 2, Fachsparte technischer Dienst gemäß 
LGBl. Nr. 48/2020 vom 24. Juni 2020 in der geltenden Fassung.
Die genauen Prüfungstermine sind in der nachfolgenden 
Tabelle zusammengefasst:

Prüfung NÖ Dienstausbildungs- und 
Dienstprüfungsverordnung Modul 2

Schriftliche 
Prüfung 06. Oktober 2023

Mündliche 
Prüfung

06. November oder
07. November 2023

Die schriftliche Prüfung findet im NÖ Landhaus in 
3109 St. Pölten, Landhaus platz 1, Haus 1a, Erdgeschoß, 
St.  Leopoldsaal statt.
Die mündliche Prüfung findet im NÖ Landhaus in 3109 
St. Pölten, Landhaus platz 1, Haus 1a, 2. Stock,  Ostarrichisaal 
statt. 
Zulassung zur Prüfung:
Landesbedienstete: gemäß § 18 Abs. 1 des NÖ Landes-
Bedienstetengesetzes (NÖ LBG), LGBl. Nr. 2100-17 in der 
geltenden Fassung.
Gemeindebedienstete: gemäß den Bestimmungen des 
VI. Abschnittes (Dienstzweigeordnung) der NÖ Gemeinde-
beamtendienstordnung 1976 (GBDO), LGBl. Nr. 2400-53 in der 
geltenden Fassung.
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Ansuchen um Zulassung zu der genannten Prüfung sind 
im Wege des Vorsitzenden des Prüfungssenates an das Amt 
der NÖ Landesregierung, Abteilung Allgemeiner Baudienst, 
3109 St. Pölten, Landhausplatz 1 zu richten. Damit eine frist-
gerechte Anmeldung für das Jahr 2023 gewährleistet ist, muss 
der Antrag inklusive aller erforderlichen Beilagen von den 
Kandidatinnen und Kandidaten im Dienstwege bis spätestens 
25. April 2023 eingebracht werden. 
Die Ansuchen für die jeweiligen Dienstausbildungsmodule 
sind im Intranet unter https://portal.noe.gv.at/at.gv.noe.intranet/
pages/Service/LAD/LAD2/Ausbildungsmodule.html Fach-
sparte technische Dienste abrufbar.
Als Sachbearbeiter ist Herr Ing. Alexander Grinzinger tätig. Er 
ist unter der Telefonnummer 02742/9005, Durchwahl 16223 
erreichbar. 
Die Zulassung zur Dienstprüfung erfolgt zeitgerecht durch 
eine schriftliche Einladung an die Prüfungswerberinnen und 
 Prüfungswerber.
Zur Einführung der Kandidatinnen und Kandidaten in den 
Prüfungsstoff wird ein Vorbereitungskurs abgehalten. Dieser 
findet vom 26. Juni bis 30. Juni 2023 im NÖ Landhaus in 
3109 St. Pölten, Landhausplatz 1, Haus 3, 2. Stock, Zimmer 
Nr. 3.201 (Vortragssaal der Abteilung Landesamtsdirektion) 
statt.
Die Kurseinladung wird nach Ablauf der Anmeldefrist zur 
Dienstprüfung im Zuge des Zulassungsverfahrens übermittelt.
Hinweis für die Dienststellenleitung: 
Es wird ersucht, die Ausbildungsbeauftragte oder den Ausbil-
dungsbeauftragten, die nominierten Prüfungskommissärinnen 
und Prüfungskommissäre, die Kursvortragenden sowie alle in 
Betracht kommenden Bediensteten Ihrer Dienststelle vom Inhalt 
dieses Schreibens nachweislich in Kenntnis zu setzen. 
Darüber hinaus ergeht die Bitte, auch die Ihrem Bereich nach-
geordneten bzw. angeschlossenen Abteilungen oder Dienst-
stellen in geeigneter Weise vom Inhalt dieses Schreibens zu 
informieren. 
Die Prüfungskommissärinnen und Prüfungskommissäre 
sowie Kursvortragende werden sehr herzlich ersucht, sich alle 
 relevanten Termine freizuhalten.

Der Vorsitzende des Prüfungssenates
Dipl.-Ing. S t e i n a c k e r

Baudirektor r

BD1-P-701/045-2023
Technische Dienstprüfung 2023 beim  

Amt der NÖ Landesregierung;
Prüfung für das Dienstausbildungsmodul 6  

für den technischen Dienst sowie
Prüfung für das Dienstausbildungsmodul 4,  

Fachsparte technischer Dienst; 
Ausschreibung

Beim Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung Allgemeiner 
Baudienst - Prüfungswesen werden im Jahr 2023 folgende 
Dienstprüfungen gemäß des NÖ Landes-Bedienstetengesetzes 
(NÖ LBG), LGBl. 2100-17 abgehalten.

NÖ Dienstausbildungs- und Dienstprüfungsverordnung 
Modul 6 für den technischen Dienst gemäß LGBl. Nr. 50/2020 
vom 24. Juni 2020 in der geltenden Fassung.
NÖ Dienstausbildungs- und Dienstprüfungsverordnung Modul 
4, Fachsparte technischer Dienst gemäß LGBl. Nr. 49/2020 
vom 24. Juni 2020 in der geltenden Fassung.
Die genauen Prüfungstermine sind in der nachfolgenden 
Tabelle zusammengefasst:

Prüfung Modul 6 Modul 4 

Schriftliche 
Prüfung 06. Oktober 2023 06. Oktober 2023

Mündliche 
Prüfung

06. November oder
07. November 2023

06. November oder
07. November 2023

Die schriftliche Prüfung findet im NÖ Landhaus in 
3109 St. Pölten, Landhaus platz 1, Haus 1a, Erdgeschoß, 
St.  Leopoldsaal statt.
Die mündlichen Prüfungen finden im NÖ Landhaus in 3109  
St. Pölten, Land hausplatz 1, Haus 1a, 2. Stock, Ostarrichisaal 
statt. 
Zulassung zur Prüfung:
Landesbedienstete: gemäß § 18 Abs. 1 des NÖ Landes-
Bedienstetengesetzes (NÖ LBG), LGBl. Nr. 2100-17 in der 
geltenden Fassung.
Gemeindebedienstete: gemäß den Bestimmungen des 
VI. Abschnittes (Dienstzweigeordnung) der NÖ Gemeinde-
beamtendienstordnung 1976 (GBDO), LGBl. Nr. 2400-53 in der 
geltenden Fassung.
Als ersten Schritt sollten alle Kandidatinnen und Kandidaten 
(Landes- und Gemeindebedienstete) das von der Abteilung 
 Personalangelegenheiten angebotene zweitägige Seminar 
„Die Verwaltungsverfahrensgesetze“ absolvieren. Landes-
bedienstete werden im Regelfall automatisch von der Abteilung 
 Personalangelegenheiten dazu eingeladen. An Gemeinde-
bedienstete ergeht das Ersuchen, ihre Anmeldung zeitgerecht 
zu veranlassen.
Anmeldung bzw. Information: 
Marcel FEICHTINGER, 2742/9005, Dw. 13233.
Ansuchen um Zulassung zu den genannten Prüfungen sind im 
Wege des Vorsitzenden des jeweiligen Prüfungssenates an das 
Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung All gemeiner Bau-
dienst, 3109 St. Pölten, Landhausplatz 1 zu richten. Damit eine 
fristgerechte Anmeldung für das Jahr 2023 gewährleistet ist, 
muss der Antrag inklusive aller erforder lichen Beilagen von den 
Kandidatinnen und Kandidaten im Dienstwege bis spätestens 
25. April 2023 eingebracht werden. 
Die Ansuchen für die jeweiligen Dienstausbildungsmodule 
sind im Intranet unter https://portal.noe.gv.at/at.gv.noe.intranet/
pages/Service/LAD/LAD2/Ausbildungsmodule.html Fach-
sparte technische Dienste abrufbar.
Als Sachbearbeiter ist Herr Ing. Alexander Grinzinger tätig. Er 
ist unter der Telefonnummer 02742/9005, Durchwahl 16223 
erreichbar.

https://portal.noe.gv.at/at.gv.noe.intranet/pages/Service/LAD/LAD2/Ausbildungsmodule.html
https://portal.noe.gv.at/at.gv.noe.intranet/pages/Service/LAD/LAD2/Ausbildungsmodule.html
https://portal.noe.gv.at/at.gv.noe.intranet/pages/Service/LAD/LAD2/Ausbildungsmodule.html
https://portal.noe.gv.at/at.gv.noe.intranet/pages/Service/LAD/LAD2/Ausbildungsmodule.html


8 9

Amtliche NachrichtenAmtliche NachrichtenNr. 2 / 2023

Die Zulassung zur Dienstprüfung erfolgt zeitgerecht durch 
eine schriftliche Einladung an die Prüfungswerberinnen und 
 Prüfungswerber.
Zur Einführung der Kandidatinnen und Kandidaten in den 
 Prüfungsstoff werden Vorbereitungskurse abgehalten. Diese 
finden vom 26. Juni bis 30. Juni 2023 sowie vom 11.  September 
bis 15. September 2023 im NÖ Landhaus in 3109 St. Pölten, 
Land hausplatz 1, Haus 3, 2. Stock, Zimmer Nr. 3.201 (Vortrags-
saal der Abteilung Landesamts direktion) statt.
Die Kurseinladung wird nach Ablauf der Anmeldefrist zur 
Dienstprüfung im Zuge des Zulassungsverfahrens übermittelt.
Hinweise für die Dienststellenleitung: 
Es wird ersucht, die Ausbildungsbeauftragte oder den Ausbil-
dungsbeauftragten, die nominierten Prüfungskommissärinnen 
und Prüfungskommissäre, die Kursvortragenden sowie alle in 
Betracht kommenden Bediensteten Ihrer Dienststelle vom Inhalt 
dieses Schreibens nachweislich in Kenntnis zu setzen. 
Darüber hinaus ergeht die Bitte, auch die Ihrem Bereich nach-
geordneten bzw. angeschlossenen Abteilungen oder Dienst-
stellen in geeigneter Weise vom Inhalt dieses Schreibens zu 
informieren. 
Die Prüfungskommissärinnen und Prüfungskommissäre sowie 
Kursvortragende werden sehr herzlich ersucht, sich alle rele-
vanten Termine freizuhalten.

Der Vorsitzende der Prüfungssenate
Dipl.-Ing. S t e i n a c k e r

Baudirektor r

Anbotsausschreibungen
Diverse

Beim Amt der NÖ Landesregierung, Abt. Technische Kraft-
fahrzeugangelegenheiten, gelangt das nachstehende Inventar 
zum Verkauf: Inventar: Spurmeßgerät, Marke/Type: Simpes 
IR-Spurmeßgerät ROBOLID, Baujahr: 1998, Zustand/ 
Funktion: Unbekannt, Schätzpreis: 100,- Euro.
Das Inventar kann gegen Voranmeldung bei der Abt. Techni-
sche Kraftfahrzeugangelegenheiten, 3100 St. Pölten, Linzer-
straße 106, Tel. 02742/9005/16001, werktags von Montag bis 
Freitag in der Zeit von 8.00 bis 14.00 Uhr besichtigt werden.
Kaufanbote sind in einem verschlossenen Briefumschlag der 
Abteilung Technische Kraftfahrzeugangelegenheiten-Dienst-
kraftwagenbetrieb in 3100 St. Pölten, Linzerstraße 106, Zimmer 
A 133 bis spätestens 16.02.2023, 09.00 Uhr zu übermitteln.
Anbote oder Änderungen zu bereits vorgelegten Anboten, die 
nach diesem Zeitpunkt einlangen, können nicht berücksichtigt 
werden. Der Briefumschlag muss folgende Aufschrift tragen: 
Land NÖ, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung Tech-
nische Kraftfahrzeugangelegenheiten, Verbindliches Kaufanbot 
für: Inventar: Spurmeßgerät, Marke/Type: Simpes IR-Spurmeß-
gerät ROBOLID.

Die Anbotsöffnung findet am 16.02.2023 um 09.30 Uhr bei der 
Abt. Technische Kraftfahrzeugangelegenheiten-Dienstkraft-
wagenbetrieb, 3100 St. Pölten, Linzerstraße 106, Zimmer A 133 
in kommissioneller Form statt. Dem Kaufinteressenten steht es 
frei, an der Anbotseröffnung teilzunehmen.
Liegt kein dem Schätzpreis entsprechendes Anbot vor, kommt 
das Inventar nicht zum Verkauf. r

Beim Amt der NÖ Landesregierung, Abt. Technische Kraft-
fahrzeugangelegenheiten, gelangt das nachstehende Inventar 
zum Verkauf: Inventar: Motortester, Marke/Type: SUN MEA 
1500 SL, Baujahr: Unbekannt (ca. 1990), Zustand/Funktion: 
Unbekannt, Schätzpreis: 250,- Euro.
Das Inventar kann gegen Voranmeldung bei der Abt. Techni-
sche Kraftfahrzeugangelegenheiten, 3100 St. Pölten, Linzer-
straße 106, Tel. 02742/9005/16001, werktags von Montag bis 
Freitag in der Zeit von 8.00 bis 14.00 Uhr besichtigt werden.
Kaufanbote sind in einem verschlossenen Briefumschlag der 
Abteilung Technische Kraftfahrzeugangelegenheiten-Dienst-
kraftwagenbetrieb in 3100 St. Pölten, Linzerstraße 106, Zimmer 
A 133 bis spätestens 16.02.2023, 09.00 Uhr zu übermitteln.
Anbote oder Änderungen zu bereits vorgelegten Anboten, die 
nach diesem Zeitpunkt einlangen, können nicht berücksichtigt 
werden. Der Briefumschlag muss folgende Aufschrift tragen: 
Land NÖ, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung Tech-
nische Kraftfahrzeugangelegenheiten, Verbindliches Kaufanbot 
für: Inventar: Motortester, Marke/Type: SUN MEA 1500 SL.
Die Anbotsöffnung findet am 16.02.2023 um 09.30 Uhr bei der 
Abt. Technische Kraftfahrzeugangelegenheiten-Dienstkraft-
wagenbetrieb, 3100 St. Pölten, Linzerstraße 106, Zimmer A 133 
in kommissioneller Form statt. Dem Kaufinteressenten steht es 
frei, an der Anbotseröffnung teilzunehmen.
Liegt kein dem Schätzpreis entsprechendes Anbot vor, kommt 
das Inventar nicht zum Verkauf. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Abteilung Sanitäts- und Krankenanstaltenrecht, Land-
hausplatz 1, 3109, St. Pölten: Land NÖ - Mobile SARS- 
CoV-2-Testungen und Lieferleistungen - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Dienstleistungsauftrag
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Abteilung Sanitäts- und Krankenanstaltenrecht, Landhaus-
platz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900515699, Fax: 
+43 2742900515785, E-Mail: post.gs4@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: Land NÖ - Mobile SARS-CoV-2-Testungen und Liefer-
leistungen

mailto:post.gs4@noel.gv.at
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Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Durchführung von 
mobilen SARS-CoV-2-Testungen und Lieferleistungen für das 
Land Niederösterreich zum Abschluss einer Rahmenverein-
barung mit drei Partnern in drei Losen
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Niederösterreich
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
GS4-SR-82/050-2022
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 20.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 20.02.2023, 11:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3091 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Abteilung Gebäudeverwaltung, Landhausplatz 1, 3109, 
St. Pölten: Lieferung von Büromöbeln, höhenverstellbaren 
Arbeitstischen und Bürodrehstühlen für Dienststellen des 
Landes Niederösterreich - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Lieferauftrag
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Abteilung Gebäudeverwaltung, Landhausplatz 1, 3109, 
St. Pölten, Tel: +43 2742900512321, Fax: +43 2742900513400, 
E-Mail: post.lad3@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: Lieferung von Büromöbeln, höhenverstellbaren Arbeits-
tischen und Bürodrehstühlen für Dienststellen des Landes 
Niederösterreich 
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Das gegenständliche 
Vergabeverfahren mit der GZ: LAD3-A-10127/015-2023 (vor-
mals GZ: LAD3-A-10127/013-2022) dient dem Abschluss von 
3 Rahmenvereinbarungen mit jeweils einem Auftragnehmer pro 
Los für eine Vertragslaufzeit von 4 Jahren über die Lieferung 
von Büromöbeln, höhenverstellbaren Arbeitstischen und Büro-
drehstühlen für Dienststellen des Landes Niederösterreich
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Niederösterreich 
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
LAD3-A-10127/015-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 21.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 21.02.2023, 12:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3079 abzurufen. r

Hochbau
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: STM Ravelsbach - Dach-
sanierung LKW- und Busgarage - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STM Ravelsbach - Dachsanierung LKW- und Busgarage
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Das Amt der NÖ 
Landesregierung, Abteilung Straßenbetrieb, beabsichtigt die 
Dachfläche der LKW-Garage, sowie der Busgarage der Straßen-
meisterei Ravelsbach nach dem heutigen Stand der Technik zu 
sanieren. Die bestehende Dachstuhlkonstruktion soll erhalten 
bleiben. Die bestehende Rhombus-Eternitdeckung soll aus-
getauscht werden.
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Ravelsbach
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST2-SH-349/008-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 21.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 21.02.2023, 10:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3084 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: STM Gr. Gerungs - Holz-
baumeisterarbeiten Dachsanierung Verwaltungsgebäude 
- Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STM Gr. Gerungs - Holzbaumeisterarbeiten Dach-
sanierung Verwaltungsgebäude
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Herstellung der Holz-
baumeisterarbeiten der Dachsanierung am Gebäudetrakt des 
Verwaltungs- u. Wohngebäudes in der Straßenmeisterei Groß 
Gerungs
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: 3920 Groß Gerungs, Weitraerstraße 339

https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3091
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3091
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https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3084
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Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST2-SH-339/009-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 28.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 28.02.2023, 10:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3081 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: STM Gr. Gerungs - Bau-
spenglerarbeiten Dachsanierung Verwaltungsgebäude - 
Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STM Gr. Gerungs - Bauspenglerarbeiten Dachsanierung 
Verwaltungsgebäude
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Herstellung der Bau-
spenglerarbeiten und der vorgehängten hinterlüfteten Fassade 
der Dachsanierung am Gebäudetrakt des Verwaltungs- u. Wohn-
gebäudes in der Straßenmeisterei Groß Gerungs
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: 3920 Groß Gerungs, Weitraerstraße 339
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST2-SH-339/010-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 28.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 28.02.2023, 10:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3082 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: STM Gr. Gerungs - 
Wärmedämmverbundsystem Dachsanierung Verwaltungs-
gebäude - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at

Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auf-
traggeber: STM Gr. Gerungs - Wärmedämmverbundsystem 
 Dachsanierung Verwaltungsgebäude
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Herstellung des 
 Wärmedämmverbundsystems am Gebäudetrakt des Verwal-
tungs- u. Wohngebäudes in der Straßenmeisterei Groß Gerungs
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: 3920 Groß Gerungs, Weitraerstraße 339
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST2-SH-339/011-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 28.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 28.02.2023, 10:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3083 abzurufen. r

Straßenbau
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: B26 EP STM Neun-
kirchen 2023 DDK - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: B26 EP STM Neunkirchen 2023 DDK
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Herstellen einer kalten 
Dünnschichtdecke DDK5
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Gerasdorf-Willendorf
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST4-BLL-11248/003-2022
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 10.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 10.02.2023, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3075 abzurufen. r

https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3081
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3081
mailto:post.bd6@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3082
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3082
mailto:post.bd6@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3083
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Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: B11 OD Alland II - 
 Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: B11 OD Alland II
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Abfräsen der Fahrbahn 
in einer Stärke von 13 cm und Einbau einer 10 cm AC32binder 
und 3 cm SMA11deck-Schichte. Details siehe Baubeschreibung.
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Alland, B11 km 38,225 - 38,655
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST4-BLL-11257/003-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 10.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 10.02.2023, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=3088 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: L146 OD Hochneu-
kirchen BTS - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L146 OD Hochneukirchen BTS
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Abfräsen und herstel-
len einer bit. Binder-und Deckschicht.
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Hochneukirchen
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST4-BLL-11276/003-2022
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 10.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 10.02.2023, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3074 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: B55/L149 STM Aspang 
FRO - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: B55/L149 STM Aspang FRO
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Kleinfläche Asphalt-
sanierung durch anfräsen und profilieren  mit Heißmischgut 
sowie herstellen einer bit. Deckschicht (B55) bzw. durch tief-
fräsen und einbauen einer bit. Tragschicht (L149).
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: B55 km 19,330 - 19,800 und L 149 bei km 20,350 
und 17,0-18,8
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST4-BLL-11278/003-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 10.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 10.02.2023, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3089 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: L4178 EP STM Aspang 
DDK 2023 - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L4178 EP STM Aspang DDK 2023
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Herstellen einer 
 selektive OB und einer kalten Dünnschichtdecke DDK 5
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: L 4178 km 1,312 - 2,890 Aspang Königsberg
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST4-BLL-11279/003-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 10.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 10.02.2023, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3078 abzurufen. r
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Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: BA4 Rissesanierung 2023 
- Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: BA4 Rissesanierung 2023
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Sanierung von 
Fahrbahnrissen durch Fräsen und Vergießen mit bituminösem 
Material.
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Im Bereich der STBA4
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST4-BLL-2263/027-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 10.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 10.02.2023, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3086 abzurufen. r

Brückenbau
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ  Landesregierung, 
Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1,  
Haus 17, 3100, St. Pölten: B16.04 ÖBB bei Achau - Offenes 
 Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1, Haus 
17, 3100, St. Pölten, Tel: +43 2742900560510, Fax: +43 
2742900560515, E-Mail: post.st5@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: B16.04 ÖBB bei Achau
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Generalinstand-
setzung inkl. Verstärkungsmaßnahmen an der Brücke über die 
ÖBB bei Achau
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: B16 bei km 7,707
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren

Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST5-BAU-321/004-2022
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 03.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 03.02.2023, 11:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3077 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ  Landesregierung, 
Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1, 
Haus 17, 3100, St. Pölten: L105.03 Melk in Ruprechtshofen 
-  Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftrag-
gebers: Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landes-
regierung, Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1, 
Haus 17, 3100, St. Pölten, Tel: +43 2742900560510, Fax: +43 
2742900560515, E-Mail: post.st5@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L105.03 Melk in Ruprechtshofen
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Generalinstand-
setzung der Brücke L105.03 Melk in Ruprechtshofen
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: L105 bei km 11,103
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST5-BAU-799/003-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 07.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 07.02.2023, 10:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3085 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten: L4096.06 Klingfurthbach 
bei Klingfurth - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Landhausplatz 1, 3109, St. Pölten, Tel: +43 2742900514130, 
Fax: +43 2742900514070, E-Mail: post.bd6@noel.gv.at

mailto:post.bd6@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3086
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3086
mailto:ost.st5@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3077
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3077
mailto:post.st5@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3085
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3085
mailto:post.bd6@noel.gv.at


14

Amtliche NachrichtenAmtliche Nachrichten Nr. 2 / 2023

Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L4096.06 Klingfurthbach bei Klingfurth 
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Das Brückenobjekt 
L4096.06 wird auf Grund seines Zustandes neu errichtet. Dabei 
wird das Tragwerk inkl. Randbalken abgebrochen. Anschließend 
werden hinter dem bestehenden Widerlager Auflagerbänke, die 
mittels Mikropfähle fundamentiert werden, hergestellt. Das 
Tragwerk und die Randbalken werden in Ortbeton hergestellt.
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: Walpersbach, KG Klingfurth
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST5-BLL-650/004-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 10.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 10.02.2023, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=3076 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ  Landesregierung, 
Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1, 
Haus 17, 3100, St. Pölten: L8156.03 Fenetzbach in Gilgen-
berg - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1, Haus 
17, 3100, St. Pölten, Tel: +43 2742900560510, Fax: +43 
2742900560515, E-Mail: post.st5@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L8156.03 Fenetzbach in Gilgenberg
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Generalinstand-
setzung der Brücke über den Fenetzbach in Gilgenberg.
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: L8156 bei km 6,259
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST5-BAU-1201/001-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 14.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 14.02.2023, 10:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3093 abzurufen. r

Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ  Landesregierung, 
Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1, 
Haus 17, 3100, St. Pölten: B37.05 Gemeindestraße bei Wein-
zierl - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. Amt der NÖ Landesregierung, 
Gruppe Straße - ST5 Brückenbau, Landhausplatz 1, Haus 
17, 3100, St. Pölten, Tel: +43 2742900560510, Fax: +43 
2742900560515, E-Mail: post.st5@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: B37.05 Gemeindestraße bei Weinzierl
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Instandsetzungs-
arbeiten der B37.05 Gemeindestraße bei Weinzierl
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs-
erbringung: B37 bei km, 2,059
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber: 
ST5-BAU-2285/004-2023
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
 Erhältlich bis: 21.02.2023.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder 
 Teilnahmeanträge: 21.02.2023, 10:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
 Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/ anzeigen.html?annID=3095 abzurufen. r

Stellenausschreibungen
Bei der Marktgemeinde Oberwaltersdorf gelangt die Stelle 
einer(s) 

KindergartenbetreuerIn
für 25 Wochenstunden als Karenzvertretung für 2 Jahre im 
Kindergarten Haus Mirijam zur Ausschreibung.
Der Eintritt in den Gemeindedienst bei der Marktgemeinde soll 
mit 13. Februar 2023 erfolgen. Der Dienst (Wochenarbeitszeit) 
ist in der Zeit von 7 bis 17 Uhr zu leisten.
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen 
des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 (GVBG) 
LGBl. 2420 in der jeweils geltenden Fassung, vorerst befristet 
auf die Dauer von sechs Monaten und wird bei zufrieden stellen-
der Dienstleistung auf unbestimmte Zeit verlängert. 
Die Einreihung erfolgt in den Dienstzweig Nr. 12, Entlohnungs-
gruppe 3. 
Anstellungserfordernisse:
1. Österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit 

eines EU- oder EWR-Mitgliedstaates 
2. persönliche und fachliche Eignung (amtsärztl. Zeugnis, nicht 

älter als sechs Monate) 

https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3076
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3076
mailto:post.st5@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3093
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3093
mailto:post.st5@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3095
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=3095
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LGA-PSG-D-3/018-2022    
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle 27 NÖ Klinikstandorte sowie 50 NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Für das Landesklinikum Amstetten suchen wir ab 1. Jänner 
2024

eine Primarärztin bzw. einen Primararzt
für Allgemein-, Viszeral- und Gefäßchirurgie.

Wir bieten Ihnen ein vertragliches Dienstverhältnis nach den 
Bestimmungen des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 
1992) und ein attraktives Vergütungspaket mit einem monat lichen 
Bruttogehalt zwischen € 9.392,76 und € 12.764,44 (14malig 
auf Basis Vollzeit) zzgl. leistungsabhängiger Komponenten. 
Unser konkretes Angebot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche 
Qualifikation und Erfahrung als auch individuell anrechenbare 
Vordienstzeiten. Als einer der größten Gesundheitsdienstleister 
Österreichs bietet die NÖ Landesgesundheitsagentur außerdem 
zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich  
(www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem 
Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 
13.  Februar 2023 per externem Speichermedium. Weitere 
Informationen finden Sie unter https://karriere.noe-lga.at/.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!  Fachliche, 
betriebsorganisatorische Auskünfte: Herr Prim. Dr. Gerhard 
Kriener – Ärztliche Direktion, Tel.-Nr.: +43 7472/9004 16001. 
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter  
www.landesgesundheitsagentur.at. r

Bei der Stadtgemeinde Schwechat gelangt die 
Stelle eines/einer Abteilungsleiter:in

Bauwesen und Infrastruktur– Abteilung 10
(40 Std./Woche)

zur Ausschreibung.
Sie leiten ein Team von engagierten, sehr guten Fachkräften 
in den Bereichen Hoch- und Tiefbau, sind teamorientiert und 
verfügen über Führungserfahrung. Das umfangreiche Auf-
gabengebiet erfordert eine fundierte technische Ausbildung im 
Baumanagement.
Sie sind federführend für die Planung und Umsetzung der 
 städtischen Bauvorhaben, das entsprechende Controlling, sowie 
für koordinative und vernetzte Aufgaben verantwortlich. 
Details zur Stellenausschreibung finden Sie auf der Webseite 
der Stadtgemeinde Schwechat. https://www.schwechat.gv.at/
Service/Aktuelles/Jobs_der_Stadtgemeinde
Inhalte der Bewerbung:
• Motivationsschreiben
• Lebenslauf
• Zeugnisse
• Versicherungsdatenauszug

3. Einwandfreies Vorleben (Strafregisterauszug, nicht älter als 
3 Monate) - kann nachgereicht werden

4. Alle Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse
5. Bewerbungen nur mit abgelegter Prüfung für Kinder-

betreuerInnen
6. Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, Teamfähigkeit, 

eigenverantwortliches Arbeiten und gute Zusammenarbeit 
sind uns sehr wichtig

7. Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. 
 Zivildienst

8. Lebenslauf
9. Praxiserfahrung erwünscht bzw. bevorzugt
Die Bewerbung samt Lebenslauf ist bis spätestens Fr., 
den 3. Februar 2023 bei der Amtsleitung amtsleitung@ 
oberwaltersdorf.gv.at einzubringen. r

Die Marktgemeinde Oberwaltersdorf gibt die Aufnahme 
einem(r)

Leiter/in für das Bürgerservice
mit einem Beschäftigungsausmaß von 40 Wochenstunden 
bekannt.
Der Eintritt in den Gemeindedienst bei der Marktgemeinde soll 
so bald wie möglich erfolgen.
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen 
des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 (NÖ GVBG 
1976) LGBl. 2420 in der jeweils geltenden Fassung, vorerst auf 
eine Probezeit von sechs Monaten und es wird dieses befristete 
Dienstverhältnis, bei zufriedenstellender Dienstleistung, auf 
unbestimmte Zeit verlängert.
Die Einreihung erfolgt in den Dienstzweig Nr. 71, Entlohnungs-
gruppe 5 bzw. 6
Anstellungserfordernisse:
•  Österr. Staatsbürgerschaft oder Staatsangehörigkeit eines EU- 

oder EWR-Mitgliedstaates
•  Bewerber mit Vordienstzeiten im Gemeindedienst sowie mit 

juristischem Basiswissen werden bevorzugt  
•  Öffentlichkeitsarbeit, Mitwirkung bei der Erstellung der 

Gemeindezeitung, etc.
•  Organisationstalent
•  Bereitschaft für Aus- und Weiterbildungsmaßnahmen
•  Bürgernähe und Kommunikationsfähigkeit
•  Verantwortungsbewusstsein, Verlässlichkeit, Teamfähigkeit, 

fachliche Kompetenz, eigenverantwortliches Arbeiten sowie 
Genauigkeit und Belastbarkeit

•  Strafregisterbescheinigung und Zeugnis über die körperliche 
Eignung – können nachgereicht werden

•  Alle Ausbildungs- und Verwendungszeugnisse
•  Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. 

 Zivildienst
•  Lebenslauf (ein Teil davon bitte handschriftlich)
Die Bewerbung ist bis spätestens Freitag, den 
10.  Februar 2023 beim Amtsleiter Franz Hacker, amtsleitung@ 
oberwaltersdorf.gv.at einzubringen. r

http://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://karriere.noe-lga.at/
http://www.landesgesundheitsagentur.at
https://www.schwechat.gv.at/Service/Aktuelles/Jobs_der_Stadtgemeinde
https://www.schwechat.gv.at/Service/Aktuelles/Jobs_der_Stadtgemeinde
mailto:amtsleitung@oberwaltersdorf.gv.at
mailto:amtsleitung@oberwaltersdorf.gv.at
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Die Anstellung und Entlohnung erfolgt im Dienstzweig 36 
„Höherer Bau-, Vermessungs- und technischer Dienst“, gemäß 
den Bestimmungen des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetenge-
setzes 1976 ist ein Bezug in der Funktionsgruppe 10 vorgesehen; 
Gehalt € 4.192,80 brutto/Monat und eine Personalzulage.
Die Aufnahme erfolgt als Vertragsbedienstete(r) in einem 
 unbefristeten Dienstverhältnis.
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Henna Haq, Tel- 01/ 
701 08 -223, gerne zur Verfügung.
Bei Interesse senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis 
15. Februar 2023 per E-Mail an: h.haq@schwechat.gv.at. r

Marktgemeinde Sieghartskirchen, 
A-3443 Sieghartskirchen, Wiener Str. 12, 
Tel. 02274 5005-37, personal@sieghartskirchen.gv.at.

Stellenausschreibung
Kassenpersonal

für das Erlebnisbad
mit einem Beschäftigungsausmaß von 30 Wochenstunden. 
Dienstbeginn voraussichtlich mit 27.04.2023
Die Anstellung erfolgt jeweils befristet auf die Dauer der Bade-
saison (Saisonarbeit). 
Im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes richtet sich die 
 Ausschreibung an weibliche, männliche und divers-geschlecht-
liche Interessenten.
1. Aufgaben, Tätigkeitsbereich:
• Das Aufgabengebiet umfasst schwerpunktmäßig das 

 Kassieren der Eintrittsgelder inkl. Kassenabrechnung sowie 
die Reinigung der Sanitär- und Funktionsräume

• Verwaltung der Tennisplatzreservierungen und deren 
 Verrechnung

• Mitarbeit bei der Kontrolle der Einhaltung der Badeordnung 
und der Hygienevorschriften

• Während der Badesaison ist der Dienst im Wechseldienst 
(2-Tages-Turnus, mit Wochenenddiensten) zu erbringen und 
wird mittels Dienstplan festgelegt. Die tägliche Arbeitszeit 
richtet sich nach den Öffnungszeiten des Erlebnisbades sowie 
nach der Wetterlage

2. Allgemeine Aufnahmeerfordernisse:
• österreichische Staatsbürgerschaft oder Staatsbürger eines 

EU- oder EWR- Mitgliedstaates
• die volle Handlungsfähigkeit und ein einwandfreies Vorleben 

(Unbescholtenheit)
• die Beherrschung der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

in dem für die Verwendung erforderlichen Ausmaß
• bei männlichen Bewerbern, abgeleisteter Präsenz- oder 

 Zivildienst
• gesundheitliche und körperliche Eignung für den vorgesehe-

nen Aufgabenbereich
3. Besondere Aufnahmeerfordernisse:
• Bereitschaft zum Wechseldienst (2-Tages-Turnus mit Wochen-

enddiensten) und zu Mehrdienstleistungen (Mehrarbeit und 
Überstunden) sowie zum Abbau von Zeitausgleich während 
Schlechtwetterphasen

• Belastbarkeit, Flexibilität, Einsatzbereitschaft, Teamfähigkeit, 
Genauigkeit und ein freundliches Auftreten

• eigenständige, verantwortungsbewusste Arbeitsweise
4. Entlohnung:
• Die Entlohnung erfolgt entsprechend den Bestimmungen des 

NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 1976 (GVBG), 
LGBL. 2420 in der derzeit geltenden Fassung.

• Der Monatsbezug beträgt mindestens EUR 1.470,15 brutto, 
zuzüglich 8% Wechseldienstzulage (EUR 117,61) für die 
Dauer des Wechseldienstes in der Badesaison.

Schriftliche Bewerbungen unter Anschluss der üblichen 
Unter lagen (Lebenslauf, Foto, Zeugnisse über Schul- bzw. 
Berufsausbildungen, Dienstzeugnisse vorangegangener 
Dienstverhältnisse, Geburtsurkunde und Staatsbürgerschafts-
nachweis in Kopien) senden Sie bitte an das Gemeindeamt 
der Markt gemeinde Sieghartskirchen, Wiener Straße 12, 
3443 Sieghartskirchen oder an die E-Mail Adresse   
personal@sieghartskirchen.gv.at.
Ende der Bewerbungsfrist: Freitag 17. Februar 2023. 
Auskünfte bei: Hr. Markus Birringer: 02274/5005-37;  
personal@sieghartskirchen.gv.at. r

LGA-PSG-PB-3/1421-2023
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle 27 NÖ Klinikstandorte sowie 50 NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Für das Landesklinikum Mistelbach-Gänserndorf suchen wir 
mit sofortiger Wirkung 

eine Konsiliarärztin bzw. einen Konsiliararzt  
für Psychiatrie und psychotherapeutische Medizin  

mit 16-30 Wochenstunden.
Wir bieten Ihnen ein vertragliches Dienstverhältnis nach den 
Bestimmungen des NÖ Dienstrechts. Als einer der größten 
Gesundheitsdienstleister Österreichs bietet die NÖ Landes-
gesundheitsagentur außerdem zahlreiche Sozialleistungen und 
weitere Benefits.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich  
(www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem 
Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 20. Februar 
2023 per externem Speichermedium. Weitere Informationen 
finden Sie unter https://karriere.noe-lga.at/.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!  Fachliche, 
betriebsorganisatorische Auskünfte: Herr Dr. Christian Cebulla 
– Ärztlicher Direktor unter der Tel.-Nr.: +43 2572/9004 
11000 bzw. Herr Prim. Dr. Wolfgang Grill – Leiter der Sozial-
psychiatrischen Abteilung unter der Tel.-Nr.: 02572/9004 12950. 
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter  
www.landesgesundheitsagentur.at. r

mailto:h.haq@schwechat.gv.at
mailto:personal@sieghartskirchen.gv.at
mailto:personal@sieghartskirchen.gv.at
http://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://karriere.noe-lga.at/
http://www.landesgesundheitsagentur.at
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LGA-PSG-D-23/013-2022     
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle 27 NÖ Klinikstandorte sowie 50 NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Die NÖ LGA ist mit ihren Krankenanstalten in Krems, St. Pölten 
und Tulln Kooperationspartner als Universitätskrankenhaus der 
Karl Landsteiner Privatuniversität in Krems.    
Für das Universitätsklinikum Tulln suchen wir ab 1. März 
2023

eine Primarärztin bzw. einen Primararzt  
für Kinder- und Jugendheilkunde.

Wir bieten Ihnen ein vertragliches Dienstverhältnis nach den 
Bestimmungen des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 
1992) und ein attraktives Vergütungspaket mit einem  monatlichen 
Bruttogehalt zwischen € 9.392,76 und € 12.764,44 (14malig 
auf Basis Vollzeit) zzgl. leistungsabhängiger Komponenten. 
Unser konkretes Angebot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche 
Qualifikation und Erfahrung als auch individuell anrechenbare 
Vordienstzeiten. Als einer der größten Gesundheitsdienstleister 
Österreichs bietet die NÖ Landesgesundheitsagentur außerdem 
zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich  
(www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem 
Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 20. Februar 
2023 per externem Speichermedium. Weitere Informationen 
finden Sie unter https://karriere.noe-lga.at/.
Für fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte steht Ihnen 
die ärztliche Direktion des Universitätsklinikums Tulln, Herr 
Hon.-Prof. (FH) Univ.-Doz. Dr. Peter Lechner MAS, unter der 
Tel.-Nr.: +43 2272 / 9004 27000 gerne zur Verfügung. 
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter  
www.landesgesundheitsagentur.at. r

LGA-PSG-D-16/006-2023   
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle 27 NÖ Klinikstandorte sowie 50 NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.  
Für das Landesklinikum Melk suchen wir ab 1. April 2023

eine Primarärztin bzw.  
einen Primararzt für Innere Medizin.

Wir bieten Ihnen ein vertragliches Dienstverhältnis nach den 
Bestimmungen des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 
1992) und ein attraktives Vergütungspaket mit einem  monatlichen 

Bruttogehalt zwischen € 9.392,76 und € 12.109,20 (14malig 
auf Basis Vollzeit) zzgl. leistungsabhängiger Komponenten. 
Unser konkretes Angebot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche 
Qualifikation und Erfahrung als auch individuell anrechenbare 
Vordienstzeiten. Als einer der größten Gesundheitsdienstleister 
Österreichs bietet die NÖ Landesgesundheitsagentur außerdem 
zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich  
(www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem 
Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 27. Februar 
2023 per externem Speichermedium. Weitere Informationen 
finden Sie unter https://karriere.noe-lga.at/.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne! Fachliche, 
betriebsorganisatorische Auskünfte: Herr ÄD Prim. Dr.  Leopold 
Wanderer – Ärztliche Direktion, Tel.-Nr.: +43 2752/9004 18001.
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter  
www.landesgesundheitsagentur.at. r

LGA-PSG-D-20/007-2023
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle 27 NÖ Klinikstandorte sowie 50 NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Für das Landesklinikum Scheibbs suchen wir ab 1. Dezember 
2023

eine Primarärztin bzw. einen Primararzt  
für Innere Medizin.

Wir bieten Ihnen ein vertragliches Dienstverhältnis nach den 
Bestimmungen des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 
1992) und ein attraktives Vergütungspaket mit einem  monatlichen 
Bruttogehalt zwischen € 9.392,76 und € 12.109,20 (14malig 
auf Basis Vollzeit) zzgl. leistungsabhängiger Komponenten. 
Unser konkretes Angebot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche 
Qualifikation und Erfahrung als auch individuell anrechenbare 
Vordienstzeiten. Als einer der größten Gesundheitsdienstleister 
Österreichs bietet die NÖ Landesgesundheitsagentur außerdem 
zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich  
(www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem 
Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 27. Februar 
2023 per externem Speichermedium. Weitere Informationen 
finden Sie unter https://karriere.noe-lga.at/.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!  Fachliche, 
betriebsorganisatorische Auskünfte: ÄD Prim. Dr. Erwin 
Schwaighofer – Ärztlicher Direktor,Tel.-Nr.: +43 7482/9004 
15001. 
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter  
www.landesgesundheitsagentur.at. r

http://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://karriere.noe-lga.at/
http://www.landesgesundheitsagentur.at
http://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://karriere.noe-lga.at/
http://www.landesgesundheitsagentur.at
http://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://karriere.noe-lga.at/
http://www.landesgesundheitsagentur.at
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LGA-PSG-D-23/017-2023
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle 27 NÖ Klinikstandorte sowie 50 NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Für das Universitätsklinikum Tulln suchen wir ab 1. Juni 
2023 

eine ärztliche Leiterin (Direktorin) bzw.  
einen ärztlichen Leiter (Direktor)

in Vollzeit.
Wir bieten Ihnen ein vertragliches Dienstverhältnis nach den 
Bestimmungen des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 
1992) und ein attraktives Vergütungspaket mit einem monatlichen 
Bruttogehalt zwischen € 10.473,82 und € 14.755,76 (14malig 
auf Basis Vollzeit) zzgl. leistungsabhängiger Komponenten. 
Unser konkretes Angebot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche 
Qualifikation und Erfahrung als auch individuell anrechenbare 
Vordienstzeiten. Als einer der größten Gesundheitsdienstleister 
Österreichs bietet die NÖ Landesgesundheitsagentur außerdem 
zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich  
(www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem 
Frauenanteil unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 27. Februar 
2023 per externem Speichermedium. Weitere Informationen 
finden Sie unter https://karriere.noe-lga.at/.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne! Fachliche, 
betriebsorganisatorische Auskünfte: Frau Gabriele Jäger, MBA 
- Assistentin der Geschäftsführung der Gesundheit Region Mitte 
GmbH, Tel.-Nr.: +43 2742/9009 18102.
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter  
www.landesgesundheitsagentur.at. r

Zl. 2023-0.034.642
Ausschreibung richterlicher Planstellen am 

 Verwaltungsgerichtshof
Am Verwaltungsgerichtshof gelangt voraussichtlich zum 
1. Juli 2023 die Planstelle 

einer Senatspräsidentin/eines Senatspräsidenten
des Verwaltungsgerichtshofes in der Gehaltsgruppe R 3 der 
Richter/innen sowie - für den Fall der Besetzung dieser Plan-
stelle mit einem Mitglied des Verwaltungsgerichtshofes - die 
Planstelle 

einer Hofrätin/eines Hofrates
des Verwaltungsgerichtshofes in der Gehaltsgruppe R 3 der 
Richter/innen zur Besetzung.
Auf Art. 134 Abs. 4 B-VG und die in § 33 Abs. 2 iVm § 54 
Abs. 1 RStDG bezeichneten Kriterien für die Aufnahme in die 
Besetzungsvorschläge und die Reihung wird hingewiesen.
Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Gemäß 
§ 11b B-GlBG in Verbindung mit dem Frauenförderungsplan 
für den Verwaltungsgerichtshof (BGBl. II Nr. 266/2022) sind 
unter den dort angeführten Voraussetzungen Bewerberinnen, 

die für die angestrebte Planstelle gleich geeignet sind wie 
der bestgeeignete Mitbewerber, sofern nicht in der Person 
eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen, vorrangig  
aufzunehmen.
Die Bewerbungsgesuche sind bis längstens 3. März 2023 
schriftlich beim Präsidium des Verwaltungsgerichtshofes, 
Judenplatz 11, Postfach 50, 1016 Wien, einzubringen. Die 
Nachweise für die Erfüllung der Ernennungsvoraussetzungen 
sind anzuschließen.
Auch bei allfälliger Einbringung von Bewerbungsgesuchen im 
Dienstweg ist nur das Einlangen der schriftlichen Bewerbung 
beim Präsidium des Verwaltungsgerichtshofes fristwahrend; 
zur Wahrung der Frist in diesen Fällen können solche Bewer-
bungen bereits vorab (schriftlich) beim Verwaltungsgerichtshof 
eingebracht werden, wobei auf den Umstand der gleichzeitigen 
Übermittlung der Bewerbung im Dienstweg hinzuweisen ist.
Darüber hinaus wird ersucht, unmittelbar nach Abgabe der 
Bewerbung das unter https://www.vwgh.gv.at/bewerbung abruf-
bare interaktive Formular auszufüllen. Die Angaben dienen der 
Vorbereitung der persönlichen Gespräche der Bewerberinnen 
und Bewerber mit den Mitgliedern des richterlichen Gremiums. 
Das Ausfüllen des interaktiven Formulars ersetzt nicht die 
schriftliche Bewerbung.
Die in der Bewerbung enthaltenen bzw. im Rahmen des 
Bewerbungsprozesses bekanntgegebenen personenbezogenen 
Daten werden vom Verwaltungsgerichtshof zur Abwicklung 
des Bewerbungsprozesses im Sinne der Datenschutzgrund-
verordnung (DSGVO) und der diese begleitenden nationalen 
Datenschutzbestimmungen verarbeitet. Die Datenschutz-
erklärung des Verwaltungsgerichtshofes ist unter dem Link  
https://www.vwgh.gv.at/datenschutz/index.html von der Web-
Site des Verwaltungsgerichtshofes abrufbar.

Der Präsident des Verwaltungsgerichtshofes:
T H I E N E L r

Die Marktgemeinde Oberwaltersdorf schreibt die Stelle 
einer/eines

Bauhofmitarbeiter/in sowie einer/s 
Bademeisterin/s

aus.
Die Anstellung und Entlohnung unterliegt den Bestimmungen 
des NÖ Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetz 1976 (NÖ 
GVBG 1976) LGBl. 2420 in der jeweils geltenden Fassung. Das 
Beschäftigungsausmaß beträgt 40 Wochenstunden (Vollzeit). 
Gesucht:
• Bauhofmitarbeiter sowie Badeaufsicht am Badeteich
• Dienstbeginn – ehestmöglich, spätestens mit 1. Mai 2023
Persönliche Anforderungen:  
• Gute körperliche Verfassung
• Teamorientiertes Verhalten
• Einsatzfreude und Flexibilität
• Zuverlässigkeit, Genauigkeit, Pünktlichkeit, selbständiges 

Arbeiten
Der Tätigkeitsbereich am Bauhof umfasst im Wesentlichen:
• Durchführung der seitens des Bauhofvorarbeiters vorgege-

benen Arbeiten

http://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://karriere.noe-lga.at/
http://www.landesgesundheitsagentur.at
https://www.vwgh.gv.at/bewerbung
https://www.vwgh.gv.at/datenschutz/index.html
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• Entleerung der öffentlichen Mülltonnen
• Allgemeine Bauhofarbeiten, Sanierungsarbeiten
• Friedhof (öffnen und schließen der Grabstellen)
• Instandhaltung und Pflege der öffentlichen Grünanlagen und 

Spielplätze
• Betreuung, Wartung und Reparatur der kommunalen Infra-

struktur und Gebäude
• Instandhaltung, Reinigung und Pflege der gemeindeeigenen 

Fahrzeuge und Geräte
• Flexible Mitarbeit bei allen im Bauhof anfallenden Arbeiten 

(Altstoffsammelzentrum)
• Unterstützung der zahlreichen Vereine bei diversen 

 Veranstaltungen
• Bereitschaft zur Dienstverrichtung außerhalb der normalen 

Arbeitszeit (z.B.: Winterdienst, Bereitschaftsdienst)
• Mitarbeit im Katastrophenfall (Blackout, Hochwasser)
• Bademeister in der Freizeitanlage (Badeteich) in der Zeit von 

1.5. bis 15.9. im Wechseldienst
• Betreuung der Badegäste, Rettungsschwimmereinsatz und 

Erste-Hilfe-Leistung im Ernstfall
• Wartung und Instandhaltung der gesamten Freizeitanlage 

Trumauer Straße 53
Anstellungserfordernisse:
• Österr. Staatsbürger bzw. Staatsbürgerschaft eines 

 EU- Mitgliedstaates
• Abgeschlossene Berufsausbildung bzw. Ausbildung zur Bade-

aufsicht bzw. zum/zur BademeisterIn mit entsprechendem 
Zertifikat lt. ÖNORM S 1150 (z. B.: WIFI od. TÜV Kurs) ist 
Voraussetzung 

• Teamfähigkeit und Flexibilität, persönliche Belastbarkeit, 
Einsatzfreude

• Strafregisterbescheinigung und Zeugnis über die körperliche 
Eignung – können nachgereicht werden

• Bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- bzw. 
 Zivildienst

Wir erwarten:
• Einen flexiblen Allrounder 
• Gute körperliche und gesundheitliche Verfassung
• Einsatzfreude und Flexibilität
• Zuverlässigkeit, Genauigkeit, Pünktlichkeit, selbstständiges 

Arbeiten
• Einwandfreie Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
• Führerschein mindestens Klasse B, Bewerber mit Führer-

schein Klasse C werden bevorzugt
• Ein freundlicher Umgang und die Zusammenarbeit mit 

 sämtlichen Gemeindebediensteten und Bürgern wird 
 vorausgesetzt

• Bereitschaft zur Absolvierung erforderlicher Ausbildungen 
(Bademeister,…)

• Interesse und Bereitschaft zur Weiterbildung
• EDV-Grundkenntnisse
• Leistung von Bereitschaftsdiensten und Überstunden
Wir bieten:
• Einen sicheren Arbeitsplatz der nach Ablauf von 6 Monaten 

und zufriedenstellender Dienstleistung in ein unbefristetes 
Dienstverhältnis übergeht

• Entlohnung nach der Entlohnungsgruppe IV, Anrechnung von 
Vordienstzeiten 

• Arbeitskleidung

Wenn Sie in unserem Team mitarbeiten wollen, dann reichen 
Sie bitte Ihre schriftliche Bewerbung mit Foto, Lebens-
lauf und Zeugnissen bis spätestens Freitag, den 31.03.2023 
beim  Amtsleiter der Marktgemeinde Oberwaltersdorf unter  
amtsleitung@oberwaltersdorf.gv.at ein. r

Der Gemeindeverband Wasserversorgungsanlage Gaweins-
tal - Bad Pirawarth bringt die Stelle einer/s

WassermeisterIn/s 
(Vollzeit / 40 Stunden pro Woche)

zur Ausschreibung.
Anforderungsprofil:
• HTL-Absolvent oder abgeschlossene Lehre als Wasser-

leitungs- bzw. ElektroinstallateurIn oder ElektrotechnikerIn; 
eventuell artverwandter Lehrberuf bzw. fachspezifische 
 Ausbildung (zB. Installations- und GebäudetechnikerIn, 
 KälteanlagentechnikerIn udgl.)

• eventuell ÖVGW Wassermeister Zertifikat bzw. Bereitschaft 
zur Ablegung der Prüfung für Wassermeister

• mehrjährige Berufserfahrung
• vertraut mit EDV-Arbeiten (MS-Office)
• Fahrberechtigung in den Führerscheinklassen B und eventuell 

C sowie eigenes Auto / Kfz
• selbständiger Arbeitsstil und Teamfähigkeit
• Bereitschaft zur laufenden fachlichen Weiterbildung und zu 

Mehrdienstleistungen (Überstunden)
• Bereitschaftsdienst an Arbeitstagen, Wochenenden und 

 Feiertagen
• Hohe Leistungsbereitschaft, Zuverlässigkeit, Service-

orientiertheit im Umgang mit Bürgern
• Österreichische Staatsbürgerschaft oder EU-Bürger, bei männ-

lichen Bewerbern abgeleisteter Grundwehr- oder  Zivildienst 
bzw. Nachweis der Befreiung

Aufgabenbereich:
Die Tätigkeit setzt eine Bereitschaft zu einer flexiblen Dienstzeit 
(fallweise Nacht- und Wochenenddienst sowie Bereitschafts-
dienst) voraus. Der Aufgabenbereich umfasst alle Tätigkeiten 
zur Betreuung sämtlicher öffentlicher Wasserversorgungsanla-
gen inklusive Grünraumpflege und Winterdienst. Dazu zählen 
vor allem der eigenverantwortliche Betrieb, die Instandhaltung 
sowie die Reinigung der Wassergewinnungs-, Aufbereitungs-, 
Speicher- und Verteilungsanlagen des Versorgungsnetzes 
 inklusive Berichtswesen; die Mitwirkung bei der Planung von 
Anlagen der Wasserversorgung sowie die Koordination von 
Bau- und Instandhaltungsmaßnahmen bzw. Arbeitseinsätzen.
Entlohnung und Vertragsbeginn:
Die Einstellung erfolgt nach den Bestimmungen des NÖ 
Gemeindevertragsbedienstetengesetz (GVBG) 1976, LGBl. 
2420 idgF. in der Entlohnungsgruppe 5/1 oder eventuell 6/1. Ein 
sofortiger Dienstantritt ist möglich. Eine Anstellung per Sonder-
Dienstvertrag wird nicht ausgeschlossen.
Bewerbung:
Schriftliche Bewerbungen sind in einem verschlossenen Kuvert 
an den Gemeindeverband Wasserversorgungsanlage Gaweinstal 
- Bad Pirawarth, z.H. Herrn Amtsleiter Gerald Schalkhammer, 
2191 Gaweinstal, Kirchenplatz 3, zu richten. Die Bewer-
bungsfrist läuft bis 31.3.2023 (Einlangen der Bewerbung im 
 Gemeindeamt). r

mailto:amtsleitung@oberwaltersdorf.gv.at
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Um Wartezeiten möglichst zu vermeiden, ersuchen wir Sie für persönliche Besuche die Möglichkeit zur 
Terminvereinbarung in Anspruch zu nehmen:

•  mittels Online-Terminbuchung unter  
www.etermin.net/Buergerbuero_Landhaus 

• telefonisch unter 02742/9005-12526 oder

• per E-Mail an buergerbuero.landhaus@noel.gv.at

Bürgerbüro Landhaus St. Pölten
BERATUNGSSTELLE DES LANDES NIEDERÖSTERREICH
NÖ BÜRGERSERVICETELEFON
AUSSENSTELLE DER BEZIRKSHAUPTMANNSCHAFT ST. PÖLTEN

NÖ BÜRGERSERVICETELEFON: 0 27 42 / 9005 9005
Wir bieten Ihnen unseren Service Montag bis Freitag  7:00 - 19:00 Uhr
 Samstag  7:00 - 14:00 Uhr

Adresse: 
LANDHAUSPLATZ 1, HAUS 4,
ERDGESCHOSS (LANDHAUSBOULEVARD)
3109 ST. PÖLTEN

Telefon:
0 2742/9005-12526
Fax:
0 2742/9005-13610

E-Mail:
buergerbuero.landhaus@noel.gv.at
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