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Das Theaterfest Niederösterreich geht 
diesen Sommer an 19 Spielorten über die 
Bühne. Ab 3. Juni stehen 22 Produktionen 
auf dem Spielplan. Den Auftakt machen 
traditionell die Sommerspiele Schloss 
Sitzenberg (Bezirk Tulln). Das Programm 
wurde kürzlich im Palais Niederöster-
reich in Wien präsentiert. Landeshaupt-
frau Johanna Mikl-Leitner betonte gleich 
zu Beginn in ihrem Statement: „Kultur 
ist kein Luxus und kein Selbstzweck, 
sondern ein wesentlicher Teil unserer 
Identität und unseres Wertefundaments. 
Das Kulturland Niederösterreich steht 
für Weltoffenheit, Vielfalt, Professio-
nalität und Qualität.“ Besonders hob 
Mikl-Leitner auch die kulturelle Vielfalt 
hervor, die in Niederösterreich angeboten 
wird: „Bei uns ist Kunst und Kultur an 
allen Ecken und Enden spürbar – von der 
Hochkultur bis zur Breitenkultur, genre-
übergreifend.“ In diesem Zusammenhang 
komme dem Theaterfest Niederösterreich 
eine zentrale Rolle zu, betonte sie. „Die 
Künstlerinnen und Künstler sind die 
kulturellen Nahversorger und bringen 
Kunst und Kultur direkt vor Ort zu den 
Menschen“, so die Landeshauptfrau. Das 
Theaterfest geht in die 33. Saison und bie-
tet von Klassikern der Weltliteratur über 
Oper, Operette und Musical bis zu zeit-
genössischen Stoffen ein breitgefächertes  
Programm.

AUFTAKT
Das Theaterfest 2026 eröffnen die Som-
merspiele Schloss Sitzenberg (Bezirk 
Tulln) am 3. Juni mit dem Schwank „Der 
Raub der Sabinerinnen“. Ab 17. Juni 
regiert bei den Sommerspielen Melk „Das 

Ministerium der Wahrheit“ von Jerome 
Junod nach George Orwells „1984“. 
Intendant Alexander Hauer führt dabei 
selbst Regie. Außerdem ist in Melk ab 
9. Juli die Musik der 1980er-Jahre in der 
Musikrevue „Beat it“ zu erleben.
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Programmpräsentation  
 „Theaterfest Niederösterreich 2026“

Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner und Kristian Sprenger, Obfrau Theaterfest Niederösterreich und 
Intendantin Festspiele Berndorf, bei der Präsentation des Theaterfest Niederösterreich Programms 2026.�
Foto: NLK Pfeffer

LH Mikl-Leitner: „Kulturelle Nahversorgung auf höchstem Niveau in allen Regionen“ 
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Die Sommernachtskomödie Rosenburg 
(Bezirk Horn) feiert am 25. Juni Premiere 
mit „Sugar – Manche mögen’s heiß“. „Es 
ist unser größtes Ensemble mit 14 Schau-
spielerinnen, Schauspielern, Sängerinnen 
und Sängern“, verriet Intendantin Nina 
Blum bei der Pressekonferenz im Palais 
Niederösterreich. Carl Zellers Operette 
„Der Vogelhändler“ ist ab 26. Juni in der 
Sommerarena der Bühne Baden zu sehen. 
Die Sommerarena Baden feiert heuer 
zudem ihr 120 jähriges Jubiläum.

JUGEND
Auch für junges Publikum bietet das 
Theaterfest ein umfangreiches Pro-
gramm, es gibt sechs Produktionen an 
fünf Spielorten. Ab 8. Juli zeigt der 
Kindermusical-Sommer Niederösterreich 
in Schiltern (Bezirk Krems) „Ritter Rost 
und der Schrottkönig“ in den Kittenber-
ger Erlebnisgärten. Der Märchensommer 
Niederösterreich in Poysbrunn (Bezirk 
Mistelbach) lockt ab 9. Juli mit dem 
Kinderwandertheater „Aschenputtel – 

neu getanzt“ nach Schloss Poysbrunn. 
Der Musical Sommer Teatro hat wieder 
zwei Produktionen im Programm: „Der 
kleine Prinz“ (ab 11. Juli) und „Renzo 
& Lucia – Die verbotene Liebe“ (ab 18. 
Juli). Die Oper-Klosterneuburg bietet am 
19. Juli „Samson und Dalila für Kids“, die 
Sommerspiele Melk zeigen die Musik
revue „Emma Ehrlich“ ab 26. Juli.

INFOS
www.theaterfest-noe.at

Über die aktuelle hydrologi-
sche Situation in Niederöster-
reich informierten kürzlich 
LH-Stellvertreter Stephan 
Pernkopf, Bundesminister 
Norbert Totschnig und Mar-
tin Angelmaier, Leiter der 
Gruppe Wasser beim Amt 
der NÖ Landesregierung, bei 
einem Mediengespräch im 
NÖ Feuerwehr- und Sicher-

heitszentrum Tulln. Aufgrund 
der anhaltenden Trockenheit 
im Winter und Frühjahr ist 
der Grundwasserspiegel in 
Niederösterreich vielerorts 
niedrig. LH-Stellvertreter 
Pernkopf hielt dazu fest: „Es 
gibt eine angespannte, aber 
sichere Situation im Bereich 
des Trinkwassers. Die Land-
wirtschaft steht in mehrfacher 
Hinsicht massiv unter Druck, 
und bis vor wenigen Tagen 
herrschte eine extrem hohe 
Waldbrandgefahr.“

LANDWIRTSCHAFT
Im Bereich der Landwirtschaft 
seien Weizen, Gerste und Rog-
gen besonders betroffen, „weil 
sie sich aktuell in einer ent-
scheidenden Wachstumsphase 
befinden“, sagte LH-Stellver-
treter Pernkopf. Auch Kultu-
ren wie Mais, Kürbis und Soja 

würden unter der Trockenheit 
im März und April besonders 
leiden. Zusätzlich komme es 
bereits im Grünland zu deut-
lichen Einbußen beim ersten 
Schnitt. „Um die Situation 
zu entschärfen, sind sowohl 
kurzfristige Entlastungsmaß-
nahmen als auch langfristige 
Investitionen in die Bewässe-
rung notwendig“, so Pernkopf. 
Seit dem Jahr 2020 wurden 
bereits rund 42 Millionen 
Euro in die landwirtschaft-
liche Bewässerung investiert 
und damit etwa 400 Projekte 
umgesetzt. Ergänzend dazu 
soll u. a. die Entnahme von 
Donauwasser die langfristige 
Wasserversorgung für die 
Landwirtschaft absichern.

WASSERBEDARF
Hinsichtlich der Zahlen, 
Daten und Fakten wurde 

beim Pressegespräch bekannt 
gegeben: In Niederösterreich 
beträgt das jährliche Wasser
angebot rund 880 Millionen 
Kubikmeter, während der 
aktuelle Wasserbedarf bei 
etwa 326  Millionen Kubik-
metern liegt. Davon entfallen 
39 Prozent auf die kommunale 
Versorgung, 26 Prozent auf die 
Industrie, 17 Prozent auf die 
Landwirtschaft und 18  Pro-
zent auf den Export nach  
Wien.
„Der Wasserbedarf wird künf-
tig auf rund 394 Millionen 
Kubikmeter pro Jahr steigen. 
Dennoch wird Niederöster-
reich auch in Zukunft den 
gesamten Trinkwasserbedarf 
aus Grundwasser decken kön-
nen“, hielt Martin Angelmaier, 
Leiter der Gruppe Wasser 
beim Amt der NÖ Landes
regierung, fest.

Die ÖBB haben kürzlich ihre 
neuen Cityjet-Doppelstock-
Züge präsentiert. Der Zug 
absolvierte seine Premieren-
fahrt auf der Strecke von Wien 
Hauptbahnhof nach Wiener 
Neustadt. Bis Ende 2026 sol-
len 45 neue Doppelstockzüge 
in der Ostregion im Einsatz 
sein. Bei einer Pressekonfe-
renz vor der Abfahrt sagte LH-
Stellvertreter Verkehrslandes-
rat Udo Landbauer: „Heute ist 
ein guter Tag für die Pendler in 
Niederösterreich.“ Er betonte: 
„Unsere Pendler haben 
zurecht den Anspruch, sicher, 
verlässlich, pünktlich und im 

Idealfall auch komfortabel an 
ihrem Ziel anzukommen.“
„1,5 Milliarden Euro haben 
die ÖBB in 109 neue Cityjet 
Doppelstockzüge investiert“, 
sagte ÖBB CEO Andreas 
Matthä. 

ÖBB-FLAGGSCHIFF
Die Doppelstockzüge werden 
ab Ende Juni zunächst auf 
der Strecke Wien Floridsdorf 
– Payerbach/Reichenau in 
den Fahrgasteinsatz gehen. 
Der neue Doppelstockzug 
fährt mit einer Maximal-
geschwindigkeit von 160 
Stundenkilometer. 

Hydrologische Situation in NÖ: Wasserversorgung „gesichert“

Premierenfahrt für neuen ÖBB Cityjet Doppelstockzug

LH-Stellvertreter Stephan Pernkopf 
informierte über die sichere Wasser-
versorgung in Niederösterreich.�
� Foto: NLK Pfeffer

LH-Stellvertreter Udo Landbauer am Weg zur Premierenfahrt.� Foto: NLK Pfeffer

https://www.theaterfest-noe.at
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Rund 350 Rauchfangkehrerinnen und 
Rauchfangkehrer sowie zahlreiche Ehren- 
und Festgäste folgten der Einladung zur 
Florianifeier, die im Rahmen der NÖ 
Landesausstellung im Landesklinikum 
Mauer (Bezirk Amstetten) gemeinsam 
mit Landeshauptfrau Johanna Mikl- 
Leitner und den Landesrätinnen Susanne 
Rosenkranz und Eva Prischl stattfand. Die 
Florianifeier ist der traditionelle Jahrestag 
der Rauchfangkehrer und Feuerwehren zu 
Ehren ihres Schutzpatrons, des Heiligen 
Florian, und wird jährlich am 4. Mai 
begangen. Die heilige Messe wurde von 
Abt Petrus Pilsinger zelebriert.

TRADITION 
„Dieser Beruf ist einer, der tief in unserer 
Tradition verwurzelt und gleichzeitig 

unverzichtbar für unsere Zukunft ist“, 
sagte Mikl-Leitner in ihrer Festanspra-
che, und betonte: „Ihr seid Garantinnen 
und Garanten für Sicherheit, Vertrauen 
und für ein gutes Gefühl in den eigenen 
vier Wänden. Ihr verhindert Brände, 
erkennt Gefahren, bevor sie entstehen, 
und leistet damit einen entscheiden-
den Beitrag dafür, dass wir uns sicher  
fühlen.“

SICHERHEIT 
Landesrätin Susanne Rosenkranz betonte, 
die Rauchfangkehrerinnen und Rauch-
fangkehrer seien schon seit jeher ein 
Symbol für Glück und würden mit ihrem 
Wissen für eine unglaubliche fachliche 
Kompetenz stehen. Landesrätin Eva 
Prischl hob die unverzichtbare Rolle 

der Rauchfangkehrer im vorbeugenden 
Brandschutz sowie ihren täglichen Bei-
trag zur Sicherheit der Bevölkerung 
hervor.

KLIMASCHUTZ
NÖ Innungsmeister Matthias Vetiska 
und Bundesinnungsmeister Christian 
Plesar thematisierten die wachsenden 
Anforderungen durch die fortschreitende 
Digitalisierung und den Klimaschutz und 
appellierte an die Mitglieder des Berufs-
standes, durch kontinuierliche Weiter
bildung auch künftig auf der Höhe der 
Zeit zu bleiben.

Kürzlich starteten die Reifeprüfungen für 
rund 7.600 Schülerinnen und Schüler in 
Niederösterreich – rund 3.350 davon in 
einer Allgemeinbildende höheren Schule 
(AHS) und rund 4.230 Schülerinnen und 
Schüler in einer Berufsbildenden höheren 
Schule (BHS). Den Auftakt machte das 
Unterrichtsfach Deutsch am 5. Mai 2026.

MEILENSTEIN
„Wir wünschen allen Kandidatinnen 
und Kandidaten viel Erfolg und alles 
erdenklich Gute bei ihren bevorstehenden 
Prüfungen“, so Bildungs-Landesrätin 
Christiane Teschl-Hofmeister und Bil-
dungsdirektor Karl Fritthum. „Die Matura 
bildet den abschließenden Abschnitt der 
Schulzeit und markiert einen bedeutenden 

Meilenstein im Leben der Schülerinnen 
und Schüler. Sie nimmt einen zentralen 
Stellenwert in der gesamten Schullauf-
bahn ein – und sie können ein Leben lang 
stolz sein“, sind Teschl-Hofmeister und 
Fritthum überzeugt.
Mit dem erfolgreichen Abschluss eröff-
nen sich zahlreiche Perspektiven: Ob 
ein weiterführendes Studium oder der 
direkte Einstieg ins Berufsleben – den 
jungen Erwachsenen stehen vielfältige 
Möglichkeiten offen. „Wenn man sich 
gut vorbereitet und alle Angebote in der 
Schule annimmt, ist die Matura für jede 
Schülerin und jeden Schüler gewiss gut 
zu bewältigen und die Freude über das 
Geschaffte umso größer“, so Teschl-
Hofmeister und Fritthum abschließend.

Florianifeier der Rauchfangkehrer bei NÖ Landesausstellung

Zentralmatura startete 

Festmesse bei der Florianifeier in Mauer: Fest- und Ehrengäste mit Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner, 
Bürgermeister Christian Haberhauer (links), Bundesinnungsmeister Christian Plesar (2. von links), Landes-
rätin Susanne Rosenkranz (5. von links), NÖ Innungsmeister Matthias Vetiska (7. von links), Abt Petrus 
Pilsinger (7. von rechts) und Landesrätin Eva Prischl (5. von rechts)� Foto: NLK Pfeffer

Im Bild von links nach rechts: Bildungs-Landesrätin 
Christiane Teschl-Hofmeister und Bildungsdirektor 
Karl Fritthum.� Foto: NLK Burchhart
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Apotheke
MIA5-S-268/001
Kundmachung der Bezirkshauptmannschaft Mistelbach über 
einen Antrag um Bewilligung zur Haltung einer ärztlichen 
Hausapotheke in 2134 Staatz-Kautendorf, Florianigasse 7.
Gemäß §§ 48 und 53 Apothekengesetz wird verlautbart, dass 
Herr Dr. Blauensteiner Bernhard, Arzt für Allgemeinmedizin, 
wohnhaft in Laa an der Thaya, Goethestraße 24, die Bewilligung 
zur Haltung einer ärztlichen Hausapotheke am Ordinationssitz 
in 2134 Staatz-Kautendorf, Florianigasse 7, gem. §  29 
Apothekengesetz beantragt hat.
Inhaber von öffentlichen Apotheken können etwaige Einsprüche 
hinsichtlich der Bedarfsfrage innerhalb von 6 Wochen, vom Tag 
dieser Verlautbarung angerechnet, bei der Bezirkshauptmann-
schaft Mistelbach schriftlich einbringen.
Später einlangende Einsprüche werden nicht mehr in Betracht 
gezogen.

Für den Bezirkshauptmann
		  Dr. S c h r a m l� r

Honorarkonsulat
LAD4-I-3041/013-2026
BMEIA - I.1 (Protokoll) - Geschäftszahl: 2026-0.334.259

Neuer Honorarkonsul der Republik Albanien 
Es wird mitgeteilt, dass der Herr Bundespräsident dem zum 
neuen Honorarkonsul der Republik Albanien mit dem Amts-
sitz in Wiener Neustadt und dem Amtsbereich Niederöster-
reich bestellten Herrn Bernhard MÜLLER mit Entschließung 
vom 26. März 2026 das Exequatur erteilt hat. 

Für die Bundesministerin:
	 i.A. Mag. Dzenita Adanalic-Osmanagic� r

Erlöschen der Befugnis
BD1-P-2321/001-2026 
Die Landeshauptfrau von Niederösterreich gibt gemäß §  16 
Abs. 5 des Ziviltechnikergesetzes 2019, BGBl. Nr. 29/2019 in 
der jeweils geltenden Fassung, Folgendes bekannt: 
Der Bundesminister für Wirtschaft, Energie und Tourismus 
hat mit Bescheid vom 18. März 2026, Geschäftszahl: 2026-
0.227.369, das Erlöschen der Frau Dipl.-Ing. Claudia 
CLAUSS verliehenen Befugnis einer Architektin mit Wirk-
samkeit vom 11. März 2026 festgestellt. 
Die Ziviltechnikerin hatte ihren Kanzleisitz (ruhende Befugnis) 
zuletzt in 2753 Markt Piesting, Leopold-Figl-Straße 4/17/1. 

Für die Landeshauptfrau
Dipl.-Ing. Dr. P e n n e r s t o r f e r

		  Baudirektorin� r

Prüfungen
WST1-AA-1130/031-2026 

Prüfung zum Nachweis der fachlichen Eignung
für den Personenkraftverkehr

Gemäß §  6 der Berufszugangs-Verordnung Kraftfahrlinien- 
und Gelegenheitsverkehr, BGBl. Nr. 889/1994, in der Fassung 
BGBl. II Nr. 46/2001 wird für die Ablegung der Prüfung zum 
Nachweis der fachlichen Eignung für den Personenkraft-
verkehr (Betrieb von Kraftfahrlinien, Ausflugswagen- [Stadt-
rundfahrten-] Gewerbe und das mit Omnibussen betriebene 
Mietwagen-Gewerbe) beim Amt der Niederösterreichischen 
Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagenrecht, ein 
Prüfungstermin für die Zeit vom 01. September 2026 bis 08. 
September 2026 ausgeschrieben.
Ansuchen um Zulassung zu dieser Prüfung sind bis spätes-
tens 27. Juli 2026 (ha. einlangend) beim Amt der Niederöster-
reichischen Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagen-
recht, Landhausplatz 1, 3109 St. Pölten, einzubringen. 
Dem Ansuchen sind folgende Unterlagen im Original oder in 
beglaubigter Abschrift anzuschließen: a) Geburtsurkunde b) 
Heiratsurkunde (falls zutreffend) c) Meldenachweis über den 
Hauptwohnsitz.
Dem Ansuchen sind gegebenenfalls auch Nachweise über dieje-
nigen Prüfungen und Schulabschlüsse (z.B.: Bescheinigung der 
fachlichen Eignung für den Güterkraftverkehr, Hochschul- oder 
Fachschulabschlüsse) anzuschließen, die eventuell das Entfallen 
von bestimmten Prüfungsgegenständen bewirken könnten.�r

WST1-AA-1130/031-2026
Prüfung zum Nachweis der fachlichen Eignung für das 
Taxi-Gewerbe, das mit Personenkraftwagen betriebene 

Mietwagen-Gewerbe und das mit Omnibussen ausgeübte 
Gästewagen-Gewerbe

Gemäß §  6 der Berufszugangs-Verordnung Kraftfahrlinien- 
und Gelegenheitsverkehr, BGBl. Nr. 889/1994, in der Fassung 
BGBl. II Nr. 46/2001 wird für die Ablegung der Prüfung zum 
Nachweis der fachlichen Eignung für den Personenkraft-
verkehr (Betrieb von Kraftfahrlinien, Ausflugswagen- [Stadt-
rundfahrten-] Gewerbe und das mit Omnibussen betriebene 
Mietwagen-Gewerbe) beim Amt der Niederösterreichischen 
Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagenrecht, ein 
Prüfungstermin für die Zeit vom 01. September 2026 bis 
08. September 2026 ausgeschrieben.
Ansuchen um Zulassung zu dieser Prüfung sind bis spätestens 
27. Juli 2026 (ha. einlangend) beim Amt der Niederöster
reichischen Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagen-
recht, Landhausplatz 1, 3109 St. Pölten, einzubringen.
Dem Ansuchen sind folgende Unterlagen im Original oder in 
beglaubigter Abschrift anzuschließen: a) Geburtsurkunde b) 
Heiratsurkunde (falls zutreffend) c) Meldenachweis über den 
Hauptwohnsitz.
Dem Ansuchen sind gegebenenfalls auch Nachweise über jene 
abgelegten Prüfungen bzw. diejenige fachliche Eignung anzu-
schließen, die gemäß § 14 Abs. 2 bis 8 der eingangs zitierten 
Verordnung das Entfallen von bestimmten Prüfungsgegenstän-
den bewirken.� r
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NÖ Landarbeiterkammerwahlen 2026 -  
Kundmachung der abgeschlossenen Wahlvorschläge
LF1-KAM-118/008-2024

Kundmachung
Gemäß § 32 der NÖ Landarbeiterkammer-Wahlordnung, LGBl. 9005 in der geltenden Fassung, werden die eingebrachten 
Wahlvorschläge veröffentlicht:

Liste
1

Team Freistetter – Niederösterreichischer Arbeitnehmerinnen- und 
Arbeitnehmerbund/Fraktion Christlicher Gewerkschafter NÖAAB/FCG

1.	 Freistetter Ing. Andreas, Förster, 1968, 
Österreich, 3032 Eichgraben, Rußhofstraße 20

2.	 Hartl Judith, Weinbau & Kellermeisterin, 1970, 
Österreich, 2352 Gumpoldskirchen, Garten­
gasse 25

3.	 Sigl Franz, Berufskraftfahrer, 1966, Österreich, 
2115 Ernstbrunn, Maisbirbaum 122

4.	 Berger Tanja, Angestellte, 1976, Österreich, 
3150 Wilhelmsburg, Dingelbergstraße 11

5.	 Ölzant Roland, LKW-Fahrer, 1965, Österreich, 
3873 Thaures, Thaures 15

6.	 Perzy Margit, Angestellte, 1973, Österreich, 
3753 Goggitsch, Goggitsch 17/1

7.	 Josef Martin, Angestellter, 1966, Österreich, 
3842 Thaya, Gartenzeile 11

8.	 Akhras Kerstin, Näherin, 1976, Österreich, 3435 
Zwentendorf an der Donau, Nelkengasse 16/1

9.	 Üblacker Martin, Landtechnik-Verkäufer, 1997, 
Österreich, 3354 Wolfsbach, Grillenberg 36

10.	 Trautinger Gabriele, Gärtnermeisterin, 1970, 
Österreich, 3561 Zöbing, Am Wechselberg 12

11.	 Brandstetter Ralph, Obergärtner, 1981, 
Österreich, 3442 Langenrohr, Kirchenstraße 9

12.	 Winna Heidemarie, Angestellte, 1970, 
Österreich, 2130 Mistelbach, Am Schloßberg 20

13.	 Schadenhofer Monika, NÖ Dorfhelferin, 1979, 
Österreich, 3281 Oberndorf an der Melk, 
Baumbach 4

14.	 Stanacev Nenad, Heizungstechniker, 1974, 
Österreich, 2532 Heiligenkreuz, Heiligen­
kreuz 62/1

15.	 Halbartschlager Robert, Betriebsleiter/Verkauf, 
1983, Österreich, 3261 Steinakirchen am Forst, 
Hausberg 5

16.	 Kögel Daniel, Strategischer Vertriebsleiter, 1980, 
Österreich, 3233 Kilb, An der Sierning 2

17.	 Schötzer Alexander, Land- & Forstwirtschafts­
meister, 1983, Österreich, 3144 Wald, Wald 11

18.	 Reiß Ingrid, Einzelhandelskauffrau, 1976, 
Österreich, 3200 Ebersdorf, Landstraße 6/1

19.	 Futterknecht Marina, Buchhalterin, 1981, 
Österreich, 3542 Jaidhof, Jaidhof 105/4

20.	 Trummer Christian, Berufskraftfahrer, 1968, 
Österreich, 2463 Stixneusiedl, Gartenacker­
straße 12

21.	 Benedikter Michael, SAP-Consultant, 1992, 
Österreich, 2100 Korneuburg, Brücken­
straße 21/3/4

22.	 Ratzinger Sabrina, Büroangestellte, 1986, 
Österreich, 3143 Pyhra, Schauching 1/1

23.	 Aschenbrenner Gerlinde, Angestellte, 1975, 
Österreich, 2084 Weitersfeld, Weitersfeld 79/1

24.	 Ofenböck Nicole, Angestellte, 1988, Österreich, 
2813 Lichtenegg, Purgstall 9

25.	 Wachswender Stefan, Sicherheitsfachkraft, 
1981, Österreich, 2483 Ebreichsdorf, Finken­
weg 12

26.	 Putz Marlies, Einzelhandelskauffrau/Gartenbau, 
2005, Österreich, 2870 Neustift am Alpenwald, 
Neustift am Alpenwald 7/1

27.	 Gindl Doris, Angestellte, 1972, Österreich, 2223 
Klein-Harras, Hochweg 1

28.	 Zeller Franz, Lagerist, 1971, Österreich, 3912 
Grafenschlag, Grafenschlag 64

29.	 Pfeiffer Manuela, Verkäuferin, 1981, Österreich, 
2170 Poysdorf, Rechte Bachzeile 22

30.	 Dommaier-Bachl Ing. Hermann, Betriebsberater, 
1980, Österreich, 2042 Großnondorf, Groß­
nondorf 78a

31.	 Boyer Rene, Landw.Facharbeiter/Fleischermeis­
ter, 1981, Österreich, 2224 Obersulz, Hintaus 5

32.	 Wasserburger Christina, Angestellte, 1998, 
Österreich, 3193 St. Aegyd am Neuwalde, 
Berggasse 6/3

33.	 Praznik Stefan, Vertragsbediensteter, 1983, 
Österreich, 3433 Königstetten, Mitterweg 11

34.	 Seiberler Alexander, IT-Administrator, 1984, 
Österreich, 2171 Herrnbaumgarten, Triftberg 13

35.	 Hanny Josef, LKW-Kraftfahrer, 1970, Österreich, 
3913 Großweißenbach, Großweißenbach 10

36.	 Lerch Stefan, Wirtschaftshofleiter, 1987, 
Österreich, 3300 Winklarn, Hinterhaag 1/1

37.	 Fasching Ing. Daniel, Kellermeister, 1988, 
Österreich, 3621 Oberarnsdorf, Oberarnsdorf 88

38.	 Habersatter Ing. Silvia, Angestellte, 1985, 
Österreich, 3161 St. Veit an der Gölsen, 
Schwarzenbach-Lurgerweg 17

39.	 Brunn Verena, Verrechnungskraft, 1994, 
Österreich, 3053 Laaben, Stollberg 45

40.	 Holzschuh Regina, Einzelhandelskauffrau, 1988, 
Österreich, 2013 Göllersdorf, Fasangasse 470

41.	 Hugl Ing. DI (FH) Daniel, Angestellter, 1985, 
Österreich-Schweiz, 2165 Stützenhofen, 
Kirchenstraße 3

42.	 Doninger Martin, Lagerarbeiter, 1985, Österreich, 
3763 Wenjapons, Wenjapons 3/2

43.	 Wagner Therese, Landw. Facharbeiterin, 2001, 
Österreich, 2812 Hollenthon, Stickelberg 4/1

44.	 Mladek Edeltraud, Gärtnerin, 1982, Österreich, 
3970 Oberwindhag, Oberwindhag 20/1

45.	 Stifter Sabine, kaufm. Angestellte, 1971, 
Österreich, 2433 Margarethen am Moos, 
Neustiftgasse 13

46.	 Feigl Nicole, Buchhalterin, 1975, Österreich, 
3442 Langenschönbichl, Lindenstraße 8

47.	 Ball Monika, Betriebsrats-Vorsitzende, 1969, 
Österreich, 1110 Wien, Am Kanal 103/7/27

48.	 Weindl Sandra, Angestellte, 1983, Österreich, 
2286 Haringsee, Obere Hutweide 18

49.	 Thallmeier Alexander, Angestellter, 1984, 
Österreich, 3104 Altmannsdorf, Wilhelmsburger 
Straße 86

50.	 Sidl Christian, Landarbeiter, 1985, Österreich, 
3912 Kaltenbrunn, Kaltenbrunn 19

51.	 Wukicsevits Günther, Angestellter, 1988, 
Österreich, 2471 Schönabrunn, Oberer Anger 10

52.	 Kalteis DI Martina, Betriebswirtschaftsberaterin, 
1981, Österreich, 3203 Rabenstein an der 
Pielach, Mariazellerstraße 7

53.	 Heigl Bernhard, Agrarkundenbetreuer, 1992, 
Österreich, 3341 Ybbsitz, Maisberg 3

54.	 Koller Andrea, Vertrieb-Innendienst, 1968, 
Österreich, 3595 Brunn an der Wild, Niedertal 12 

55.	 Stieler-Luksch Sabine, Backoffice, 1981, 
Österreich, 2320 Mannswörth, Hausleithner­
gasse 13

56.	 Schaufler Stefan, Filialleiter-Lagerhaus, 1989, 
Österreich, 3250 Wieselburg-Land, Berging 6

57.	 Haumer Michael, Angestellter-Zentralverwaltung, 
1996, Österreich, 3970 Weitra, Unserfrau 41/1

58.	 Koptis Thomas, Fuhrparkleiter, 1979, Österreich, 
2514 Möllersdorf, Karl Adlitzer-Straße 40/2/3

59.	 Haas Diana, Angestellte, 1985, Österreich, 3550 
Langenlois, Fraupointstraße 29

60.	 Holzer Andreas, Gutsmaurer, 1986, Österreich, 
3352 St. Peter in der Au, Urltal 59

61.	 Praher Ing. Erich, Landwirtschaftsberater, 1971, 
Österreich, 3631 Schneeberg, Schneeberg 1

62.	 Bruckner Ing. Mario, Partieführer/Arbeiter, 1987, 
Österreich, 1110 Wien, Sendnergasse 120

63.	 Heigl Markus, Geschäftsführer, 1988, Österreich, 
3262 Wang, Korngasse 14

64.	 Knoll Maria, Büroangestellte, 1970, Österreich, 
3841 Windigsteig, Landstraße 10/2

65.	 Blamauer Dominik, kaufm. Angestellter, 1990, 
Österreich, 3073 Stössing, Hochgschaid 63

66.	 Grabner Gisela, Angestellte, 1976, Österreich, 
3244 Ruprechtshofen, Rainberg 29

67.	 Fenz Daniela, Angestellte, 1983, Österreich, 
2823 Pitten, Bergstraße 34

68.	 Metzker Andrea, kaufm. Angestellte, 1976, 
Österreich, 2465 Höflein, Buchenweg 19

69.	 Niederberger Johann, Anlagenwart, 1974, 
Österreich, 3442 Langenschönbichl, Linden­
straße 6

70.	 Steinbatz Christian, Kellermeister, 1984, 
Österreich, 3492 Etsdorf am Kamp, Mühlweg 18

71.	 Schuller Markus, LKW-Fahrer, 1976, Österreich, 
3312 Oed-Öhling, Bergstraße 11/1

72.	 Faber-Wirth Ingo, Gärtner, 1972, Österreich, 
2540 Bad Vöslau, Wiener Neustädter 
Straße 17/5/5

73.	 Bauer Christoph, Forstfacharbeiter, 2000, 
Österreich, 3531 Niederwaltenreith, Nieder­
waltenreith 18

74.	 Schreiner Maria, Revierassistentin, 2004, 
Österreich, 8151 Doblegg, Doblegg 31a

75.	 Fasching Sebastian, Kellerfacharbeiter, 1995, 
Österreich, 3621 Oberarnsdorf, Oberarnsdorf 81

76.	 Rogge Christoph, Revierleiter/Forst, 1967, 
Deutschland, 3193 St. Aegyd am Neuwalde, 
Unrechttraisen 13

77.	 Dorfer Martin, Gutsmaurer, 1974, Österreich, 
3354 Wolfsbach, Meilersdorf 19/2

78.	 Pfeiffer Gerlinde, Angestellte, 1972, Österreich, 
3841 Windigsteig, Pater-Theodor-Wurz-
Straße 10

79.	 Schlößl Karl, Silomeister, 1971, Österreich, 2265 
Drösing, Lagerhausstraße 7

80.	 Rauschmayr Hannes, Baustoff-Verkäufer, 1978, 
Österreich, 3130 Herzogenburg,  
Wasserburgweg 2

81.	 Schilk Andrea, Gartenfachberaterin, 1969, 
Österreich, 2514 Traiskirchen, Walther v. d. 
Vogelweidestraße 3/2
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82.	 Kretz Alfred, Angestellter, 1982, Österreich, 3492 
Etsdorf am Kamp, Obere Marktstraße 3

83.	 Lehner Markus, Gärtner, 1981, Österreich, 2053 
Peigarten, Peigarten 128

84.	 Hofer Erika, Kassierin, 1966, Österreich, 2620 
Neunkirchen, Pernerstorferstraße 17/1

85.	 Steininger Reinhard, Kraftfahrer, 1972, 
Österreich, 3473 Zemling, Kellergasse 2

86.	 Schmid Sigrid, Angestellte, 1980, Österreich, 
2223 Hohenruppersdorf, Obere Hauptstraße 9

87.	 Krendl Edith, Gärtnerin, 1988, Österreich, 3143 
Pyhra, Augasse 12

88.	 Höbarth Sylvia, Köchin, 1971, Österrreich, 3580 
Horn, Spitalgasse 33/7

89.	 Jägersberger Jeanine, Forstberaterin, 1995, 
Österreich, 2734 Puchberg am Schneeberg, 
Größenbergweg 14/2

90.	 Weinrichter Johannes, Trader Düngemittel, 1974, 
Österreich, 2002 Großmugl, Hauptstraße 73a

91.	 Zwetzbacher Josef, Forstfacharbeiter, 1969, 
Österreich, 3100 St.Pölten, Aquilin Hacker-
Straße 8

92.	 Wagner Franz, Angestellter, 1965, Österreich, 
3931 Rieggers, Rieggers 7

93.	 Kölbl Isabella, Angestellte, 2001, Österreich, 
2136 Hanfthal, Hanfthal 220

94.	 Hinterleitner Laura, Produktionsmitarbeiterin, 
2001, Österreich, 3352 St. Peter in der Au, 
Urltal-Monument 4a

95.	 Weißenböck Beate, kaufm. Angestellte, 1979, 
Österreich, 3961 Waldenstein, Waldenstein 18/1

96.	 Gerbelova Denisa, Angestellte, 1976, Slowakei, 
8630 Mariazell, Deutschmeisterweg 2/41

97.	 Kovacs Markus, Leiter Baucenter, 1970, 
Österreich, 2405 Bad Deutsch Altenburg, 
Hainburgerstraße 32

98.	 Hain Johannes, Angestellter, 1971, Österreich, 
2134 Wultendorf, Obere Dorfstraße 28

99.	 Sprung Günter, Angestellter, 1973, Österrreich, 
2093 Geras, Hauptstraße 9

100.	 Mucker Ulrike, Angestellte, 1979, Österreich, 
2620 Mollram, Ortsstraße 5/2

101.	 Schuhböck Daniela, Büroangestellte, 1978, 
Österreich, 2170 Kleinhadersdorf, Untere Orts­
straße 5

102.	 Zinner Lukas, Förster, 1999, Österreich, 3200 
Ober Grafendorf, Felix-Iribauer-Straße 8/26

103.	 Hülmbauer Michael, Headgreenkeeper, 1971, 
Österreich, 3325 Ferschnitz, Unter Umberg 48

104.	 Molzer Martin, Gärtner, 1982, Österreich, 2320 
Schwechat, Trappenweg 3

105.	 Jaros Karl Heinz, Angestellter, 1967, 
Österreich, 3462 Bierbaum am Kleebühel, 
Landstraße 53

106.	 Summhammer Franz, Berater, 2003, 
Österreich, 2136 Laa an der Thaya, Kirchen­
platz 20

107.	 Zahnt Anna, Angestellte, 1993, Österreich, 
2136 Laa an der Thaya, Anton Kühtreiber-
Straße 19

108.	 Jäger Rupert, Angestellter, 1981, Österreich, 
3250 Wieselburg, Grub 3

109.	 Aßfall DI Rudolf, Leiter BBK Horn-Waidhofen/
Thaya, 1976, Österreich, 3533 Wolfsberg, 
Wolfsberg 27

110.	 Ritt Johann, Magazinarbeiter, 1972, Österreich, 
3350 Haag, Schudutz 1/2

111.	 Schmidl DI Roswitha, Angestellte, 1980, 
Österreich, 2700 Wr. Neustadt, Rudolf 
Kumbein-Gasse 30/21/5

112.	 Semmelmeyer Martin, Landesbediensteter, 
1991, Österrreich, 2020 Schöngrabern, Schön­
grabern 247

113.	 Steinwander Rosemarie, Büroangestellte, 
1974, Österreich, 3251 Purgstall, Hornstein­
gasse 12

114.	 Kulda Werner, Angestellter, 1969, Österreich, 
3434 Tulbing, Klostergasse 17

115.	 Göd Bernhard, Landw. Facharbeiter, 1979, 
Österreich, 3580 Horn, Josef-Mungenast-
Gasse 20

116.	 Scheiner Ing. Werner, Angestellter, 1965, 
Österreich, 2132 Hörersdorf, Kirchfeldgasse 4

117.	 Vulic Marijana, Angestellte, 1981, Österreich, 
3426 Muckendorf, Tullner Straße 57

118.	 Hengel Ernst, Arbeiter, 1975, Österreich, 2051 
Watzelsdorf, Watzelsdorf 38

119.	 Strobl Anna, Bürokauffrau, 1967, Österreich, 
2143 Althöflein, Althöflein 125

120.	 Naderer Ing. Harald, Angestellter, 1984, 
Österreich, 3720 Pfaffstetten, Paffstetten 31

Zustellungsbevollmächtigte: Seitner Katja, NÖAAB-Geschäftsführerin, 3100 St. Pölten. Ferstlergasse 4/3

1.	 Orthaber Karl, Fachexperte Agrar, 1967, 
Österreich, 2700 Wiener Neustadt, Nikolaus-
Pacassi-Gasse 6/2

2.	 Macho Erich, betriebsbetreuender Sekretär, 
1970, Österreich, 3552 Droß, Schlosspark­
siedlung 26

3.	 Sulzer Franz, LKW-Fahrer, 1975, Österreich, 
3100 St.Pölten-Spratzern, Aquilin-Hacker­
straße 42

4.	 Bubenik Helga, Kraftfahrerin, Personal­
vertretung, 1968, Österreich, 2500 Siegenfeld, 
Kirchenplatz 5

5.	 Brodtrager Lukas, Bundes-Branchensekretär, 
1994, Österreich, 2763 Pernitz, Lagerhaus­
gasse 15

6.	 Karas Martin, Lagerarbeiter, Silomeister, 1984, 
Österreich, 2116 Klement, Klement 99

7.	 Hörist Rainer, Forstfacharbeiter, 1973, 
Österreich, 1130 Wien, Kalmanstraße 4/3/5

8.	 Tomic Djordjo, Arbeiter, Traktorfahrer, 1965, 
Bosnien und Herzegowina, 2361 Laxenburg, 
Johannesplatz 1/2/5

9.	 Luger Kevin, Angestellter, 1999, Österreich, 
3200 Ober-Grafendorf, Marienstraße 9

10.	 Weissenböck Johannes, Forstfacharbeiter, 1968, 
Österreich, 3970 Altweitra 103

11.	 Spielbichler Herwig, Forstarbeiter, 1971, 
Österreich, 2673 Breitenstein, Hauptstraße 35

12.	 Löffler Roland, Gutsangestellter, Revierleiter 
Forst, 1982, Österreich, 3943 Schrems, 
Mooszeile 20

13.	 Hones Ewald, Pensionist, 1964, Österreich, 
3921 Langschlag, Bruderndorferwald 39

14.	 Prohaska Ingrid, Pensionistin, 1961, Österreich, 
2292 Stopfenreuth, Dorfstraße 1/2

15.	 Kranl Jürgen, Forstfacharbeiter, 1988, 
Österreich, 2500 Baden, Krainerhütte 68

16.	 Nagy Sieglinde, Angestellte, 1979, Österreich, 
2292 Loimersdorf, Ortsstraße 24

17.	 Koczi Marc, Facharbeiter, 1995, Österreich, 2381 
Laab im Walde, Schulgasse 16

18.	 Frühwirt Günter, Gärtner, 1971, Österreich, 3654 
Raxendorf Nr. 95 

19.	 Kurta Rudolf, Betriebsstellenleiter, 1967, 
Österreich, 2286 Fuchsenbigl, Rußbachweg 7

20.	 Waldbauer Franz, Pensionist, 1958, Österreich, 
3633 Bärnkopf, Lichteck 75

21.	 Korn Paul, Revierassistent, 1990, Deutschland, 
2304 Orth/Donau, Gartengasse 12

22.	 Karner Bernhard, Forstwirtschaftsmeister, 1985, 
Österreich, 2671 Gloggnitz, Abfaltersbach­
straße 8

23.	 Radinger Karl, Forstfacharbeiter, 1970, 
Österreich, 4392 Dorfstetten, Forstamt 60

24.	 Mayer Erwin, Einzelhandelskaufmann, 1983, 
Österreich, 2264 Jedenspeigen, Feldstraße 5

25.	 Sammer Alois, Forstfacharbeiter, 1981, 
Österreich, 8225 Pöllauberg, Oberneuberg 76a

26.	 Wotapek Robert, Gärtnermeister, 1972, 
Österreich, 3151 St.Pölten-St. Georgen/Hart, 
Bleibtreugasse 9

1.	 Kammerhofer Herbert, Forstfacharbeiter, 1971, 
Österreich, 3251 Purgstall, Weigstatt 11

2.	 Bauer Stefan, Landwirtschaftlicher Arbeiter, 
1995, Österreich, 2560 Berndorf, Hernsteiner­
straße 69

3.	 Schaup Franz, Verkäufer, 1971, Österreich, 3300 
Amstetten, Parkstraße 4/2 
 

4.	 Zöchling Franz, Forstfacharbeiter, 1966, 
Österreich, 2662 Schwarzau im Gebirge, 
Preintal 4

5.	 Walther Ingo, Forstarbeiter, 1969, Deutschland, 
2560 Berndorf, Buchbachgasse 19/2

6.	 Pöll Andreas, Pensionist, 1963, Österreich, 2662 
Schwarzau im Gebirge, Markt 78

7.	 Stern Andreas, Forstfacharbeiter, 1989, 
Österreich, 3910 Zwettl, Rudmanns 53/1

8.	 Posch Martin, Fischereifacharbeiter, 2007, 
Österreich, 2662 Schwarzau im Gebirge, 
Graben 177

9.	 Pöll Herbert, Pensionist, 1961, Österreich, 2662 
Schwarzau im Gebirge, Vois 46

10.	 Pruggmayer Friedrich, Maschinenführer, 1984, 
Österreich, 2620 Neunkirchen, Dorfstraße 99/1

Zustellungsbevollmächtigter: Orthaber Karl, Fachexperte Agrar, 2700 Wiener Neustadt, Nikolaus-Pacassi-Gasse 6/2

Zustellungsbevollmächtigter: Goldnagl M.Sc Christian, Landesbediensteter, 3144 Wald, Zell 20

Liste
2 die Roten – Karl Orthaber & Team FSG-LAK

Liste
3 Liste Freiheitliche Partei Österreichs-Landarbeiterkammer FPÖ-LAK

Die Landeswahlleiter-Stellvertreterin
	 Mag. S t i l g e n b a u e r � r
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Umweltverträglichkeitsprüfungen
WST1-UE-43

AMT DER NÖ LANDESREGIERUNG
Abteilung Umwelt- und Anlagenrecht

Kundmachung
Grenzüberschreitendes UVP-Verfahren 

KKW Tricastin, Reaktoren 3 und 4, 4. PSÜ, Frankreich, 
Kennzahl WST1-UE-43

Gemäß §  10 Abs.  7 des Umweltverträglichkeitsprüfungs- 
gesetzes 2000 – UVP-G 2000, BGBl. Nr. 697/1993, zuletzt 
geändert durch BGBl. I Nr. 35/2025, wird kundgemacht:
Frankreich notifizierte die 4. Periodische Sicherheitsüber-
prüfung (PSÜ) („Öffentliches Anhörungsverfahren über den 
4. Bericht zur Sicherheitsüberprüfung“) des KKW Tricastin 
(Reaktoren 3 und 4), die als Laufzeitverlängerung gemäß 
UNECE Espoo Konvention über die Umweltverträglichkeits-
prüfung im grenzüberschreitenden Rahmen anzusehen ist. Die 
zuständige Behörde ist das französische Département Drôme. 
Projektwerberin ist die Électricité de France (EDF).
Frankreich übermittelte dazu in Deutsch das Dokument bezüg-
lich der Auswirkungen auf die Umwelt, die mit dem Betrieb 
des Reaktors während der nächsten zehn Jahre verbunden sind 
und die Liste der Texte, die das öffentliche Anhörungsver-
fahren sowie seinen Zusammenhang mit dem Verfahren zur 
periodischen Sicherheitsüberprüfung gemäß dem französischen 
Umweltgesetzbuch regeln. Weitere Dokumente (in Französisch) 
sind Gegenstand einer deutschen Arbeitsübersetzung.
Die Unterlagen liegen vom 04. Mai bis einschließlich 05. Juni 
2026 beim Amt der NÖ Landesregierung, per Adresse: Amt der 
NÖ Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagenrecht 
(WST1), Landhausplatz 1, 3109 St. Pölten, auf. 
In die Unterlagen kann in dieser Zeit von jeder Person während 
der jeweiligen Amtsstunden Einsicht genommen werden. Die 
Unterlagen sind in dieser Zeit auch im Internet auf der Home-
page des Umweltbundesamtes https://www.umweltbundesamt.
at/vd4-tricastin, sowie auf der Homepage der NÖ Landesregie-
rung abrufbar: https://www.noe.gv.at/Umwelt/Umweltschutz/
Umweltrecht-aktuell.html
Zu den Unterlagen kann jede Person während der Auflagefrist 
schriftliche Stellungnahmen an die NÖ Landesregierung, 
Adresse siehe oben beim Auflageort, richten. Diese werden an 
Frankreich weitergeleitet. 

NÖ Landesregierung
Im Auftrag

		  Dipl.-Ing. (FH) H a c k l� r

WST1-UG-111
AMT DER NÖ LANDESREGIERUNG  
Abteilung Umwelt- und Anlagenrecht

Kundmachung
 verfahrenseinleitender Antrag im Großverfahren – 

Edikt zu Kennzeichen WST1-UG-111
Gemäß § 44a und § 44b Allgemeines Verwaltungsverfahrens
gesetz 1991 – AVG und gemäß §  9 und §  9a Umwelt
verträglichkeitsprüfungsgesetz 2000 – UVP-G 2000 wird 
kundgemacht:
1. Gegenstand des Antrags:
Die Windpartner GmbH, vertreten durch die Schönherr Rechts-
anwälte GmbH, hat mit Eingabe vom 15.05.2025, modifiziert mit 
Schreiben vom 22.10.2025 sowie vom 16.02.2026, den Antrag 
auf Erteilung einer Genehmigung nach dem UVP-G 2000 bei 
der NÖ Landesregierung, als zuständige UVP-Behörde, für das 
Vorhaben Windpark Weiden gestellt.

Über den Antrag ist von der UVP-Behörde ein Umweltverträg-
lichkeitsprüfungsverfahren nach den Bestimmungen des UVP-G 
2000 durchzuführen und mit Bescheid zu entscheiden.
2. Beschreibung des Vorhabens:
Die Windpartner GmbH beabsichtigt mit dem Projekt Windpark 
Weiden die Errichtung und den Betrieb von 14 Windkraftan-
lagen in der Gemeinde Weiden an der March.
Das ggst. Projekt ist mit folgenden fünf unterschiedlichen 
Anlagentypen geplant:
• 7 x Vestas V172 
	 (7,2 MW, Nabenhöhe 199 m, Rotordurchmesser 172 m)
• 3 x Vestas V162 
	 (7,2 MW, Nabenhöhe 169 m, Rotordurchmesser 162 m)
• 2 x Vestas V150 
	 (6,0 MW, Nabenhöhe 166 m, Rotordurchmesser 150 m)
• 1 x Vestas V126 
	 (3,6 MW, Nabenhöhe 166 m, Rotordurchmesser 126 m)
• 1 x Vestas V117 
	 (3,45 MW, Nabenhöhe 141,5 m, Rotordurchmesser 117 m).
Die Gesamtnennleistung des Windparks beträgt 91,05 MW. Das 
Vorhaben umfasst weiters die Errichtung und den Betrieb diver-
ser Nebenanlagen und liegt in den Standortgemeinden Weiden 
an der March, Weikendorf, Prottes und Untersiebenbrunn.
3. Zeit und Ort der möglichen Einsichtnahme:
Ab 12.05.2026 bis einschließlich 26.06.2026 liegen der 
Genehmigungsantrag und die Projektsunterlagen inklusive 
der Umweltverträglichkeitserklärung in den Standortge-
meinden Weiden an der March, Weikendorf, Prottes und 
Untersiebenbrunn sowie der UVP-Behörde, per Adresse: Amt 
der NÖ Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagen-
recht (WST1), Landhausplatz  1, 3109 St.  Pölten, während 
der jeweiligen Amtsstunden zur öffentlichen Einsichtnahme 
auf. Es wird empfohlen, für die Einsichtnahme vorab  
telefonisch einen Termin zu vereinbaren.
4. Hinweise:
Ab 12.05.2026 bis einschließlich 26.06.2026 besteht die Mög-
lichkeit für jedermann schriftliche Stellungnahmen bzw. Ein-
wendungen zum Vorhaben bei der UVP-Behörde per Adresse: 
Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagen-
recht (WST1), Landhausplatz 1, 3109 St. Pölten, einzubringen. 
Wird wie gegenständlich ein Antrag durch Edikt kundgemacht, 
so hat dies zur Folge, dass Personen ihre Stellung als Partei 
verlieren, soweit sie nicht rechtzeitig, also ab 12.05.2026 bis 
einschließlich 26.06.2026, bei der Behörde schriftlich Einwen-
dungen erheben (§ 44b AVG und § 9 Abs 6 UVP-G 2000).
Eine Stellungnahme kann durch die Eintragung in eine Unter-
schriftenliste unterstützt werden, wobei Name, Anschrift und 
Geburtsdatum anzugeben und die datierte Unterschrift bei-
zufügen sind. Die Unterschriftenliste ist gleichzeitig mit der 
Stellungnahme einzubringen. Wurde eine Stellungnahme von 
mindestens 200 Personen, die zum Zeitpunkt der Unterstützung 
in der Standortgemeinde oder in einer an diese unmittelbar 
angrenzende Gemeinde für Gemeinderatswahlen wahlberech-
tigt waren, unterstützt, dann nimmt diese Personengruppe als 
Bürgerinitiative gemäß § 19 UVP-G 2000 am Genehmigungs-
verfahren als Partei teil.
Es wird darauf hingewiesen, dass das Verfahren im Groß-
verfahren gemäß §  44a ff AVG geführt wird und sämtliche 
Kundmachungen und Zustellungen im Verfahren durch Edikt 
vorgenommen werden können.

NÖ Landesregierung
Im Auftrag

		  Dipl.-Ing (FH)  H a c k l� r

https://www.umweltbundesamt.at/vd4-tricastin
https://www.umweltbundesamt.at/vd4-tricastin
https://www.noe.gv.at/Umwelt/Umweltschutz/Umweltrecht-aktuell.html
https://www.noe.gv.at/Umwelt/Umweltschutz/Umweltrecht-aktuell.html
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WST1-UG-93
AMT DER NÖ LANDESREGIERUNG  
Abteilung Umwelt- und Anlagenrecht

Kundmachung
verfahrenseinleitender Antrag im Großverfahren

Edikt zu Kennzeichen WST1-UG-93
Gemäß § 44a und § 44b Allgemeines Verwaltungsverfahrens-
gesetz 1991 – AVG und gemäß § 9 und § 9a Umweltverträglich-
keitsprüfungsgesetz 2000 – UVP-G 2000 wird kundgemacht:
1. Gegenstand des Antrags:
Die ImWind Erneuerbare Energie GmbH, vertreten durch die 
ONZ & Partner Rechtsanwälte GmbH, hat mit Eingabe vom 
27.01.2025, geändert mit Schreiben vom 06.06.2025, den Antrag 
auf Erteilung einer Genehmigung nach dem UVP-G 2000 bei 
der NÖ Landesregierung, als zuständige UVP-Behörde, für das 
Vorhaben Windpark Pottenbrunn V gestellt.
Über den Antrag ist von der UVP-Behörde ein Umweltverträg-
lichkeitsprüfungsverfahren nach den Bestimmungen des UVP-G 
2000 durchzuführen und mit Bescheid zu entscheiden.
2. Beschreibung des Vorhabens:
Die ImWind Erneuerbare Energie GmbH beabsichtigt in der 
Stadtgemeinde St.  Pölten, KG Pottenbrunn, den Windpark 
Pottenbrunn V mit zwei Windenergieanlagen der Type Vestas 
V136-4.2 MW, Rotordurchmesser 136 m, Nabenhöhe 149+3 
m, mit einer Gesamtengpassleistung von 8,4 MW zu errichten 
und zu betreiben. Das Vorhaben umfasst weiters die Errichtung 
und den Betrieb eines Batterieenergiespeichersystems sowie 
diverser Nebenanlagen und liegt in den Standortgemeinden 
St. Pölten, Böheimkirchen und Herzogenburg.
3. Zeit und Ort der möglichen Einsichtnahme:
Ab 06.05.2026 bis einschließlich 19.06.2026 liegen der 
Genehmigungsantrag und die Projektsunterlagen inklusive der 
Umweltverträglichkeitserklärung in den Standortgemeinden 
St. Pölten, Böheimkirchen und Herzogenburg sowie der UVP-
Behörde, per Adresse: Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung 
Umwelt- und Anlagenrecht (WST1), Landhausplatz  1, 3109 
St. Pölten, während der jeweiligen Amtsstunden zur öffentlichen 
Einsichtnahme auf. Es wird empfohlen, für die Einsichtnahme 
vorab telefonisch einen Termin zu vereinbaren.
4. Hinweise:
Ab 06.05.2026 bis einschließlich 19.06.2026 besteht die Mög-
lichkeit für jedermann schriftliche Stellungnahmen bzw. Ein-
wendungen zum Vorhaben bei der UVP-Behörde per Adresse: 
Amt der NÖ Landesregierung, Abteilung Umwelt- und Anlagen-
recht (WST1), Landhausplatz 1, 3109 St. Pölten, einzubringen. 
Wird wie gegenständlich ein Antrag durch Edikt kundgemacht, 
so hat dies zur Folge, dass Personen ihre Stellung als Partei 
verlieren, soweit sie nicht rechtzeitig, also ab 06.05.2026 bis 
einschließlich 19.06.2026, bei der Behörde schriftlich Einwen-
dungen erheben (§ 44b AVG und § 9 Abs 6 UVP-G 2000).
Eine Stellungnahme kann durch die Eintragung in eine Unter-
schriftenliste unterstützt werden, wobei Name, Anschrift und 
Geburtsdatum anzugeben und die datierte Unterschrift bei-
zufügen sind. Die Unterschriftenliste ist gleichzeitig mit der 
Stellungnahme einzubringen. Wurde eine Stellungnahme von 
mindestens 200 Personen, die zum Zeitpunkt der Unterstützung 
in der Standortgemeinde oder in einer an diese unmittelbar 
angrenzende Gemeinde für Gemeinderatswahlen wahlberech-
tigt waren, unterstützt, dann nimmt diese Personengruppe als 
Bürgerinitiative gemäß § 19 UVP-G 2000 am Genehmigungs-
verfahren als Partei teil.

Es wird darauf hingewiesen, dass das Verfahren im Groß-
verfahren gemäß §  44a ff AVG geführt wird und sämtliche 
Kundmachungen und Zustellungen im Verfahren durch Edikt 
vorgenommen werden können.

NÖ Landesregierung
Im Auftrag

		  Dipl.-Ing. (FH) H a c k l� r

Verordnung der NÖ 
Agrarbezirksbehörde
ABB-Z-57/0076

Zusammenlegung Luden
Abschluss des Verfahrens - Auflösung der Zusammen-

legungsgemeinschaft
Die NÖ Agrarbezirksbehörde hat am 27.4.2026 auf Grund § 28 
Abs.1 und § 7 Abs.1 des Flurverfassungs-Landesgesetzes 1975 
(FLG), LGBl. 6650, verordnet:

Abschlussverordnung Zusammenlegung Luden
Das Zusammenlegungsverfahren Luden (Stadtgemeinde Raabs 
an der Thaya im Gerichts- und Verwaltungsbezirk Waidhofen an 
der Thaya) wird abgeschlossen.
Die Zusammenlegungsgemeinschaft Luden wird aufgelöst.

Für den Amtsvorstand
		  Dr. S c h m i d t� r

Anbotsausschreibungen
Diverse
NÖ Landesgesundheitsagentur, 3100, St. Pölten: Wärme-
lieferung für das Projekt LK Hochegg - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: Lieferauftrag
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
NÖ Landesgesundheitsagentur, 3100, St. Pölten, Tel: +43 2742 
9009, Fax: +43 2742 9009, E-Mail: office@noe-lga.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: Wärmelieferung für das Projekt LK Hochegg
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Das Landesklinikum 
Hochegg soll zukünftig mit einer Fernwärmeheizung zur Wär-
mebereitstellung für die Heizungs-, Warmwasser und Lüftungs-
anlagen versorgt werden.
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: Hochegg
Verfahrensart: Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
BD6-LKH-168/006-2025
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 25.06.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 25.06.2026, 12:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114403 abzurufen.� r

mailto:office@noe-lga.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114403
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114403
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Straßenbau
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  8, 
Waidhofen an der Thaya, Heidenreichsteiner Straße 42, 
3830, Waidhofen/Thaya: L8165 Leopoldsdorf OD, HMG - 
Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentli-
chen Auftraggebers: Land Niederösterreich, p.A.  
NÖ Straßenbauabteilung 8, Waidhofen an der Thaya, Heiden-
reichsteiner Straße 42, 3830, Waidhofen/Thaya, Tel: +43 2842 
52691, Fax: +43 2842 52691 680001, E-Mail: post.stba8@ 
noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L8165 Leopoldsdorf OD, HMG
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: L8165 Leopoldsdorf 
ODkm 17,600 bis km 17,849, HMG
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: L8165 km 17,600 bis km 17,849
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12998/003-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 19.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 19.05.2026, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114397 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  7, 
Krems an der Donau, Drinkweldergasse 14, 3500, Krems/
Donau: STBA7, L7029 Mittelberg Ost E, Heißmischgutar-
beiten - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  7,  
Krems an der Donau, Drinkweldergasse 14, 3500, Krems/
Donau, Tel: +43 2732 82125, Fax: +43 2732 82125 670001, 
E-Mail: post.stba7@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA7, L7029 Mittelberg Ost E, Heißmischgutarbeiten
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Heißmischgutarbeiten
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: Gemeindegebiet Langenlois - Mittelberg
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12959/006-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 19.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 19.05.2026, 08:55 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114401 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  7, 
Krems an der Donau, Drinkweldergasse 14, 3500, Krems/
Donau: STBA7, B36 Haide-Laimbach V, Fräs- und Heiß-
mischgutarbeiten - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  7,  
Krems an der Donau, Drinkweldergasse 14, 3500, Krems/
Donau, Tel: +43 2732 82125, Fax: +43 2732 82125 670001, 
E-Mail: post.stba7@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA7, B36 Haide-Laimbach V, Fräs- und Heißmisch-
gutarbeiten
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Fräs- und Heißmisch-
gutarbeiten am Baulos B36 Haide-Laimbach V
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: B36 bei Laimbach
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12979/007-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 19.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 19.05.2026, 08:55 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114402 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  2, 
Tulln, Bahnhofstraße 35, 3430, Tulln: L2087 Mödling OD 
BTS - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  2,  
Tulln, Bahnhofstraße 35, 3430, Tulln, Tel: +43 2272 62468, 
Fax: +43 2272 62468 620001, E-Mail: post.stba2@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L2087 Mödling OD BTS
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Nach der Errichtung 
eines kombinierten Geh- und Radweges durch die Auftragsfirma 
der Stadtgemeinde Mödling erfolgt die Sanierung der L2087. 
Fräsen bis 10cm. Einbau einer bituminösen Tragschichte (7cm) 
und Deckschichte (3cm)
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: L2087, Km 2,044 - 2,372
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12803/002-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 21.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 21.05.2026, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114405 abzurufen.� r

mailto:post.stba8@noel.gv.at
mailto:post.stba8@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114397
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114397
mailto:post.stba7@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114401
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114401
mailto:post.stba7@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114402
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114402
mailto:post.stba2@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114405
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114405
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Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  6, 
Amstetten, Wagmeisterstraße 9, 3300, Amstetten: STBA6, 
B122 Tröstelberg GS, Fräs- und HMG - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  6,  
Amstetten, Wagmeisterstraße 9, 3300, Amstetten, Tel: +43 7472 
64555, Fax: +43 7472 64555 660001, E-Mail: post.stba6@ 
noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA6, B122 Tröstelberg GS, Fräs- und HMG
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: STBA6, Fräs- und 
Heißmischgutarbeiten auf der B122 von km 23,130 bis 
km 24,352 im Baulos „B122 Tröstelberg GS“
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: Gemeinde Haidershofen
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12931/010-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 26.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 26.05.2026, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114409 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  6, 
Amstetten, Wagmeisterstraße 9, 3300, Amstetten: STBA6, 
B25 Franzosenkurve GS, Fräs- und HMG - Offenes 
Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  6,  
Amstetten, Wagmeisterstraße 9, 3300, Amstetten, Tel: +43 7472 
64555, Fax: +43 7472 64555 660001, E-Mail: post.stba6@ 
noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA6, B25 Franzosenkurve GS, Fräs- und HMG
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: STBA6, Fräs- und 
Heißmischgutarbeiten auf der B25 von km 42,375 bis km 43,005 
im Baulos „B25 Franzosenkurve GS“
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: Marktgemeinde Gaming
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12942/002-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 26.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 26.05.2026, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114410 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  5, 
St. Pölten, Linzer Straße 106, 3100, St. Pölten: STBA5, L132 
Kirchweg OD E - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  5, 
St. Pölten, Linzer Straße 106, 3100, St. Pölten, Tel: +43 2742 
9015 650010, Fax: +43 2742 9015 650001, E-Mail: post.stba5@
noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA5, L132 Kirchweg OD E
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Straßenbauarbeiten im 
Bauvorhaben L132 Kirchweg OD E L132 von km 1,496 bis km 
2,530Bauloslänge 1.034 m Fahrbahnbreite(n) von ca. 5,8 m. bis 
ca. 6,3 m. Einbaufläche 6.200 m² Gemeinde(n) Böheimkirchen, 
Kasten bei Böheimkirchen, Pyhra 
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: GDE Böheimkirchen, Kasten bei Böheimkirchen, 
Pyhra, L132 von km 1,496 bis km 2,530
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12537/004-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 26.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 26.05.2026, 09:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114406 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  1, 
Hollabrunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn: 
STBA1, B303/L1066 Guntersdorf KRZ OD I - Offenes Ver-
fahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  1, 
Hollabrunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn, Tel: +43 
2952 2381, Fax: +43 2952 2381 610001, E-Mail: post.stba1@
noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA1, B303/L1066 Guntersdorf KRZ OD I
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Heißmischgutarbeiten
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: KG Guntersdorf, Marktgemeinde Guntersdorf
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12739/006-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 28.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 28.05.2026, 09:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114418 abzurufen.� r

mailto:post.stba6@noel.gv.at
mailto:post.stba6@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114409
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114409
mailto:post.stba6@noel.gv.at
mailto:post.stba6@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114410
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114410
mailto:post.stba5@noel.gv.at
mailto:post.stba5@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114406
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114406
mailto:post.stba1@noel.gv.at
mailto:post.stba1@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114418
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114418
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Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  1, 
Hollabrunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn: 
STBA1, B303 Grund I - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  1, 
Hollabrunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn, Tel: +43 
2952 2381, Fax: +43 2952 2381 610001, E-Mail: post.stba1@
noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA1, B303 Grund I
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Heißmischgutarbeiten
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: KG-Grund, Marktgemeinde Wullersdorf
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12743/006-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 28.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 28.05.2026, 09:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114416 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  1, 
Hollabrunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn: 
STBA1, L39 Aspersdorf Nord V - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  1, 
Hollabrunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn, Tel: +43 
2952 2381, Fax: +43 2952 2381 610001, E-Mail: post.stba1@
noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA1, L39 Aspersdorf Nord V
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Heißmischgutarbeiten
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: KG Aspersdorf, KG Hetzmannsdorf, Stadtgemeinde 
Hollabrunn, Marktgemeinde Wullersdorf
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12744/005-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 28.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 28.05.2026, 09:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114417 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  1, 
Hollabrunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn: 
STBA1, B303 Guntersdorf II OD E - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung 1, Holla-
brunn, Aspersdorfer Straße 28, 2020, Hollabrunn, Tel: +43 2952 
2381, Fax: +43 2952 2381 610001, E-Mail: post.stba1@noel.
gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: STBA1, B303 Guntersdorf II OD E
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: Heißmischgutarbeiten
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: KG Guntersdorf, Marktgemeinde Guntersdorf
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12745/005-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 28.05.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 28.05.2026, 09:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114419 abzurufen.� r

Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  8, 
Waidhofen an der Thaya, Heidenreichsteiner Straße 42, 
3830, Waidhofen/Thaya: L8217 Gmünd Braunauplatz, 
HMG - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: 
Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  8, 
Waidhofen an der Thaya, Heidenreichsteiner Straße 42, 3830, 
Waidhofen/Thaya, Tel: +43 2842 52691, Fax: +43 2842 52691 
680001, E-Mail: post.stba8@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L8217 Gmünd Braunauplatz, HMG
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: L8217 Gmünd Braun-
auplatz, L8217, km 0,000 - km 0,609, HMG
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: L8217, km 0,000 - km 0,609
Verfahrensart: 
Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12898/002-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 02.06.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 02.06.2026, 08:00 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114415 abzurufen.� r

https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114416
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114416
mailto:post.stba1@noel.gv.at
mailto:post.stba1@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114417
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114417
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114419
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114419
mailto:post.stba8@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114415
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114415
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Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung  2, 
Tulln, Bahnhofstraße 35, 3430, Tulln: L112/L115 Zwenten-
dorf Moosbierbaum BTS - Offenes Verfahren
Art des Auftrags: Bauleistung
Offizieller Name und Anschrift des öffentlichen Auftraggebers: 
Land Niederösterreich, p.A. NÖ Straßenbauabteilung 2, Tulln, 
Bahnhofstraße 35, 3430, Tulln, Tel: +43 2272 62468, Fax: +43 
2272 62468 620001, E-Mail: post.stba2@noel.gv.at
Beschreibung: Bezeichnung des Auftrags durch den Auftrag-
geber: L112/L115 Zwentendorf Moosbierbaum BTS
Beschreibung / Gegenstand des Auftrags: L112 km 9,160- 9,51 
und L115 km 6,650-6,828: Flächenfräsen -13cm, Neueinbau 
9cm AC32bin + 4cm AC16deckL112 km 9,51-9,570: Flächen-
fräsen -4cm, Neueinbau 4cm AC16deck
Ort der Ausführung, der Lieferung bzw. Dienstleistungs
erbringung: Auf der Landesstraße L112 bei km 9,4
Verfahrensart: Offenes Verfahren
Aktenzeichen beim öffentlichen Auftraggeber:
ST4-BLL-12814/001-2026
Bedingungen für Erhalt der Ausschreibungsunterlagen / 
erhältlich bis: 02.06.2026.
Schlusstermin für den Eingang der Angebote oder Teilnahme-
anträge: 02.06.2026, 08:30 Uhr 
Sonstige Informationen: Der vollständige Text dieser 
Bekanntmachung ist unter https://noe.vemap.com/home/
bekannt/anzeigen.html?annID=1114413 abzurufen.� r

Stellenausschreibungen
LGA-PEO-D-49/004-2026
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle NÖ Klinikstandorte sowie für die NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Für das NÖ Pflege- und Betreuungszentrum Melk suchen wir 
mit sofortiger Wirkung 

eine Pflegedirektorin bzw. einen Pflegedirektor in Vollzeit
Die Führung des Pflege- und Betreuungszentrums Melk erfolgt 
im Rahmen einer Dualen Führung gemeinsam mit einer Kauf-
männischen Direktion mit klar definierten Verantwortungsbe-
reichen.
Das NÖ Pflege- und Betreuungszentrum Melk bietet 146 
Bewohnerinnen und Bewohnern ein Zuhause. Es wird als 
Schwerpunkthaus im Mostviertel mit verschiedenen Sonder-
pflegeformen geführt. 
Als Pflegedirektorin bzw. Pflegedirektor stellen Sie gemeinsam 
mit der Kaufmännischen Direktion eine wertschätzende Kom-
munikations- und Informationskultur sicher. Neben der Führung 
und Koordination aller unterstellten Berufsgruppen obliegt 
Ihnen vor allem die Planung und Sicherstellung der Pflegequali-
tät unter Beachtung der Wirtschaftlichkeit und Zweckmäßigkeit. 
Wir suchen eine kompetente, flexible und innovative Persön-
lichkeit, die bereit ist, Führungsaufgaben wahrzunehmen und 
unsere Wertehaltung mitzutragen.

Unser Angebot: 
•	 Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem zukunftssicheren 

Unternehmen
•	 Regelmäßige Aus-, Fort- und Weiterbildungen
•	 Ein umfangreiches Bildungsprogramm und gezielte Förde-

rung der Weiterqualifizierung
•	 Vielfältige Entwicklungs- und Karrierechancen an 77 Stand-

orten
•	 Maßnahmen zur Förderung der Vereinbarkeit von Familie und 

Beruf (z.B. Betriebskindergärten, Kinderzuschuss)
•	 Flexible Arbeitszeitmodelle 
Ihre Qualifikationen:
•	 Abgeschlossene Ausbildung nach den geltenden berufsrecht-

lichen Bestimmungen entsprechend den Anforderungen des 
Berufsbildes des gehobenen Dienstes für Gesundheits- und 
Krankenpflege sowie eine abgeschlossene Sonderausbildung 
für Führungsaufgaben laut geltender Fassung GuKG, sowie 
mind. 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung in der Gesund-
heits- und Krankenpflege

•	 Erfahrung im Bereich des mittleren oder oberen Pflegema-
nagements

•	 Sozial-, Führungs-, Gestaltungs- und Managementkompetenz
Voraussetzung für eine Tätigkeit beim Land Niederösterreich ist 
Unbescholtenheit.
Ihre erforderlichen Bewerbungsunterlagen:
•	 Bewerbungsschreiben
•	 Lebenslauf
•	 Relevante Ausbildungsnachweise
•	 Management- und Führungskonzept über die Organisation 

des Pflege- und Betreuungszentrums in den pflegerischen 
Aspekten unter Berücksichtigung der Sozial-, Führungs-, 
Gestaltungs- und Managementkompetenzen

Wir bieten Ihnen ein vertragliches Dienstverhältnis nach den 
Bestimmungen des NÖ Landes-Bedienstetengesetzes (NÖ 
LBG) und ein attraktives Vergütungspaket mit einem monat-
lichen Bruttogehalt zwischen € 5.639, - und € 6.312, - (14malig 
auf Basis Vollzeit). Unser konkretes Angebot berücksichtigt 
sowohl Ihre berufliche Qualifikation und Erfahrung als auch 
individuell anrechenbare Vordienstzeiten. Als einer der größten 
Gesundheitsdienstleister Österreichs bietet die NÖ Landes-
gesundheitsagentur außerdem zahlreiche Sozialleistungen und 
weitere Benefits. 
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich (www.noe.
gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem Frauenanteil 
unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Die NÖ Landesgesundheitsagentur setzt sich für die Gleichbe-
handlung aller Menschen ein. Daher laden wir alle qualifizierten 
Menschen unabhängig von ihren persönlichen Merkmalen aus-
drücklich zur Bewerbung ein. 
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!
Fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte: Frau Dipl. 
KH-BW Tanja Gabriel, MBA – Assistentin der Geschäftsführung 
der Gesundheit Mostviertel GmbH Tel.-Nr.: +43 676/85870 
38202. Fragen zum Bewerbungsprozess: Frau Claudia Luger 
Tel.-Nr.: +432742/9009 16116.
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter 
www.landesgesundheitsagentur.at
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis 26. Mai 2026.� r

mailto:post.stba2@noel.gv.at
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114413
https://noe.vemap.com/home/bekannt/anzeigen.html?annID=1114413
https://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://www.landesgesundheitsagentur.at
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LGA-PEO-D-8/019-2026
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle NÖ Klinikstandorte sowie für die NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Es besteht eine Kooperationspartnerschaft zwischen den 
Universitätskliniken Wiener Neustadt und Hochegg sowie mit 
einzelnen Fachrichtungen des UK Neunkirchen und der Danube 
Private University.
Für das Universitätsklinikum Hochegg suchen wir ab  
1. Jänner 2027 

eine Primarärztin bzw. einen Primararzt für die 
Klinische Abteilung für Innere Medizin IV – Pneumologie 

in Vollzeit
Das Universitätsklinikum Hochegg verfügt über eine der größ-
ten und eine der modernsten pneumologischen Abteilungen 
Österreichs. Alle interventionellen, diagnostischen Eingriffe und 
Behandlungen sind im Haus möglich, dazu stehen im Haus eine 
Reihe modernster Einrichtungen zur Verfügung. Die Kooperatio-
nen mit dem UK Wiener Neustadt sind umfassend, speziell auch 
im Bereich der onkologischen Versorgung. Deshalb werden die 
Krankenanstalten UK Wr. Neustadt und UK Hochegg zu einer 
Mehrstandort-Krankenanstalt fusioniert werden.
Ihre Aufgabenbereiche:
•	 Medizinische, organisatorische und wirtschaftliche Leitung 

der Klinischen Abteilung für Innere Medizin IV – Pneumo-
logie: aktuell 88 Betten, mit den Schwerpunkten nichtinva-
sive Beatmung, Weaning und Einstellung auf außerklinische 
Beatmung (6-Betten RCU), Diagnostik & Therapie der Tuber-
kulose (10  Betten-Isoliereinheit), Schlafmedizin (8-Betten 
Schlaflabor), Palliativmedizin (8-Betten Palliativeinheit); 
große Ambulanz mit 7500 Patientenkontakten pro Jahr, umfas-
sende Betreuung von Patienten mit thorakalen Malignomen, 
moderne Endoskopie mit endobronchialem US + Endosono-
graphie, Spezialambulanzen für interstitielle Lungenkrank-
heiten, schweres Asthma und pulmonale Hypertension.

•	 Eine Integration der Klinischen Abteilung, auch in den Neubau 
des Universitätsklinikums Wr. Neustadt-Hochegg, Standort 
Wr. Neustadt, ist geplant.

•	 Sicherstellung der umfassenden Patientenversorgung im 
Versorgungsbereich

•	 Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung des 
Leistungsspektrums und der strukturellen und organisatori-
schen Abläufe innerhalb Ihres Verantwortungsbereiches

•	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den relevanten Fach-
abteilungen im Klinikum sowie innerhalb der NÖ Landes-
gesundheitsagentur, insbesondere im Rahmen von haus- und 
regionenübergreifenden Tumorboards

•	 Ausarbeitung von Konzepten zur Optimierung der Prozesse 
und/oder Qualität in der Patientenversorgung

•	 Intensive Kontaktpflege zu Zuweiserinnen bzw. Zuweisern 
und Kooperationspartnerinnen bzw. Kooperationspartnern

•	 Engagierte Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie kollegial-
kooperative Anleitung und Förderung im Rahmen der Ärzte-
ausbildung

Ihre Kompetenzen:
•	 Abgeschlossene Ausbildung zur Fachärztin bzw. zum Facharzt 

für Innere Medizin und Pneumologie bzw. eine vergleichbare 
Fachausbildung in Pneumologie und umfassende Kenntnisse 
sowie mehrjährige Berufserfahrung im Fachbereich

•	 Nachweis der Berufsberechtigung als Fachärztin bzw. Fach-
arzt für Innere Medizin und Pneumologie in Österreich, der 
insbesondere durch eine entsprechende Eintragung in die 
Österreichische Ärzteliste erbracht werden kann

•	 Sozial-, Führungs-, Gestaltungs- und Managementkompetenz 
- nachweisliche Führungserfahrung von Vorteil

•	 Managementausbildung für Führungskräfte mit universitärem 
Charakter oder Leadership-Programm der NÖ Landesgesund-
heitsagentur bzw. die Bereitschaft, diese/s zu absolvieren

•	 Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation in Lehre und 
Forschung erwünscht

Ihre erforderlichen Bewerbungsunterlagen:
•	 Bewerbungsschreiben
•	 Lebenslauf inkl. allfälliger Publikationsliste
•	 Relevante, fachspezifische Ausbildungsnachweise (u.a. Pro-

motionsbescheid, Facharztdiplom, Managementausbildung)
•	 Management- und Führungskonzept über die Organisation der 

Abteilung
Wir bieten:
•	 Eine verantwortungsvolle und vielseitige Führungsposition 

in einem zukunftsorientierten Klinikum, als Teil eines der 
größten Gesundheitsdienstleister in Österreich

•	 Modernste medizinische Ausstattung und innovative Behand-
lungskonzepte

•	 Ein hochqualifiziertes und engagiertes Team
•	 Wissenschaftliche und akademische Entwicklungsmöglich-

keiten im Rahmen der Danube Private University.
•	 Ein vertragliches Dienstverhältnis nach den Bestimmungen 

des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 1992) und ein 
attraktives Vergütungspaket mit einem monatlichen Brutto-
gehalt ab € 10.610,99 (14malig auf Basis Vollzeit) zzgl. 
leistungsabhängiger Komponenten. Unser konkretes Ange-
bot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche Qualifikation und 
Erfahrung als auch individuell anrechenbare Vordienstzeiten.

•	 Zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits
Voraussetzung für eine Tätigkeit beim Land Niederösterreich 
sind Unbescholtenheit und ein medizinischer Impf-/Immunitäts-
nachweis.
Nach dem Ablauf der Bewerbungsfrist laden wir Sie ein, mit 
dem Landessanitätsrat für Niederösterreich unter der Telefon-
nummer +43(0)2742/9005 12923 in Kontakt zu treten, um die 
Vorstellung bei der zuständigen Referentin bzw. bei dem zustän-
digen Referenten des Fachgutachtens des Landessanitätsrates 
für Niederösterreich zu initiieren. Diese Vorstellung komplettiert 
Ihre Bewerbung. Weiters dürfen wir Sie darauf hinweisen, dass 
unvollständige Unterlagen sowie eine verabsäumte Vorstellung 
bei der Referentin bzw. bei dem Referenten zu einer schlechte-
ren Einstufung bzw. Nichtbeurteilung des Landessanitätsrates 
für Niederösterreich führen.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich (www.noe.
gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem Frauenanteil 
unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Die NÖ Landesgesundheitsagentur setzt sich für die Gleichbe-
handlung aller Menschen ein. Daher laden wir alle qualifizierten 
Menschen unabhängig von ihren persönlichen Merkmalen 
ausdrücklich zur Bewerbung ein.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!
Fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte: Herr Prof. Dr. Ojan  
Assadian, MSc, DTMH – Ärztlicher Direktor Tel.-Nr.: +43 2622/ 
9004 20102 (Sekretariat). Fragen zum Bewerbungsprozess: 
Herr Martin Feichtner Tel.-Nr.: +43 2742/9009 16127.
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter 
www.landesgesundheitsagentur.at.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens  
30. Juni 2026.� r

https://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://www.landesgesundheitsagentur.at
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LGA-PEO-D-21/044-2026
Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle NÖ Klinikstandorte sowie für die NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Die NÖ LGA ist mit ihren Universitätskliniken in Krems, 
St. Pölten und Tulln Kooperationspartner der Karl Landsteiner 
Privatuniversität in Krems. 
Für das Universitätsklinikum St. Pölten-Lilienfeld, Standort 
St. Pölten suchen wir ab 01. Jänner 2027 

eine Primarärztin bzw. einen Primararzt für Mund-, 
Kiefer- und Gesichtschirurgie

Eine Berufung als Universitätsprofessorin bzw. Universitäts-
professor ist bei Erfüllung der entsprechenden Voraussetzungen 
möglich.
Die Klinische Abteilung für Mund-, Kiefer- und Gesichtschirur-
gie am Universitätsklinikum St. Pölten ist die einzige Fachab-
teilung dieser Art in Niederösterreich und versorgt rund 1,7 Mio. 
Einwohner:innen sowie Patient:innen aus angrenzenden Bundes-
ländern. Das Leistungsspektrum umfasst die gesamte ambulante 
und stationäre MKG-Chirurgie, einschließlich Traumatologie, 
Tumorchirurgie, Dysgnathie-, Fehlbildungs-, präprothetischer 
und rekonstruktiver Chirurgie sowie komplexer zahnärztlich-
chirurgischer Eingriffe. Die Abteilung verfügt über 15 stationäre 
Betten und fungiert als überregionales Kompetenzzentrum mit 
24/7-Versorgung und enger interdisziplinärer Zusammenarbeit 
mit den klinischen Fächern des Hauses. Darüber hinaus erfüllt 
sie einen zentralen Ausbildungs- und Lehrauftrag für Ärzt:innen 
und Studierende der Karl Landsteiner Privatuniversität. 
Ihre Aufgabenbereiche:
•	 Medizinische, organisatorische und wirtschaftliche Leitung 

der Abteilung für Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie
•	 Sicherstellung der umfassenden Patientenversorgung im 

Versorgungsbereich
•	 Kontinuierliche Weiterentwicklung und Optimierung des 

kiefer- und gesichtschirurgischen Leistungsspektrums und der 
strukturellen und organisatorischen Abläufe innerhalb Ihres 
Verantwortungsbereiches

•	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den relevanten Fach-
abteilungen im Klinikum sowie innerhalb der NÖ Landes
gesundheitsagentur und der Gesundheitsregion Ost (GRO)

•	 Ausarbeitung von Konzepten zur Optimierung der Prozesse 
und/oder Qualität in der Patientenversorgung

•	 Intensive Kontaktpflege zu Zuweiserinnen bzw. Zuweisern 
und Kooperationspartnerinnen bzw. Kooperationspartnern

•	 Engagierte Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie kollegial-
kooperative Anleitung und Förderung im Rahmen der Ärz-
teausbildung (universitäre Lehre) und klare Bekenntnis zur 
ergebnisorientierten wissenschaftlichen Arbeit (universitäre 
Forschung)

Ihre Kompetenzen:
•	 Abgeschlossene Ausbildung zur Fachärztin bzw. zum Fach-

arzt für Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie und umfassende 
Kenntnisse und ausgewiesene Expertise in der Traumatologie, 
Tumorchirurgie, rekonstruktiven Chirurgie sowie der 
orthognathen Chirurgie.

•	 Zusätzlich sind besondere fachliche Qualifikation in der 
virtuellen chirurgischen Planung, in CAD/CAM-gestützten 
Verfahren sowie in der Anwendung additiver Fertigungs-
technologien (3D-Druck) wünschenswert, insbesondere zur 
präzisen Planung und Umsetzung komplexer rekonstruktiver 
und orthognather Eingriffe unter Verwendung der vorhande-
nen technischen Ressourcen. 

•	 Nachweis der Berufsberechtigung als Fachärztin bzw. Fach-
arzt für Mund-, Kiefer- und Gesichtschirurgie in Österreich, 
der insbesondere durch eine entsprechende Eintragung in die 
Österreichische Ärzteliste erbracht werden kann

•	 Sozial-, Führungs-, Gestaltungs- und Managementkompetenz 
- nachweisliche Führungserfahrung von Vorteil

•	 Managementausbildung für Führungskräfte mit universitärem 
Charakter oder Leadership-Programm der NÖ Landesgesund-
heitsagentur bzw. die Bereitschaft, diese/s zu absolvieren

•	 Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation in Lehre und 
Forschung erwünscht

Ihre erforderlichen Bewerbungsunterlagen:
•	 Bewerbungsschreiben
•	 Lebenslauf inkl. allfälliger Publikationsliste
•	 Relevante, fachspezifische Ausbildungsnachweise (u.a. Pro-

motionsbescheid, Facharztdiplom, Managementausbildung)
•	 OP-Katalog (vom zuständigen Abteilungsvorstand unter

fertigt)
•	 Management- und Führungskonzept über die Organisation der 

Abteilung
Wir bieten:
•	 Eine verantwortungsvolle und vielseitige Führungsposition 

in einem zukunftsorientierten Klinikum, als Teil eines der 
größten Gesundheitsdienstleister in Österreich

•	 Modernste medizinische Ausstattung und innovative Behand-
lungskonzepte

•	 Ein hochqualifiziertes und engagiertes Team
•	 Ein vertragliches Dienstverhältnis nach den Bestimmungen 

des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 1992) und ein 
attraktives Vergütungspaket mit einem monatlichen Brutto-
gehalt ab € 10.610,99 (14malig auf Basis Vollzeit) zzgl. 
leistungsabhängiger Komponenten. Unser konkretes Ange-
bot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche Qualifikation und 
Erfahrung als auch individuell anrechenbare Vordienstzeiten.

•	 Zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits
Voraussetzung für eine Tätigkeit beim Land Niederösterreich 
sind Unbescholtenheit und ein medizinischer Impf-/Immunitäts-
nachweis.
Nach dem Ablauf der Bewerbungsfrist laden wir Sie ein, mit 
dem Landessanitätsrat für Niederösterreich unter der Telefon-
nummer +43(0)2742/9005 12923 in Kontakt zu treten, um die 
Vorstellung bei der zuständigen Referentin bzw. bei dem zustän-
digen Referenten des Fachgutachtens des Landessanitätsrates 
für Niederösterreich zu initiieren. Diese Vorstellung komplettiert 
Ihre Bewerbung. Weiters dürfen wir Sie darauf hinweisen, dass 
unvollständige Unterlagen sowie eine verabsäumte Vorstellung 
bei der Referentin bzw. bei dem Referenten zu einer schlechte-
ren Einstufung bzw. Nichtbeurteilung des Landessanitätsrates 
für Niederösterreich führen.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich (www.noe.
gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem Frauenanteil 
unter 45% ist Frauenförderung geboten. 
Die NÖ Landesgesundheitsagentur setzt sich für die Gleichbe-
handlung aller Menschen ein. Daher laden wir alle qualifizierten 
Menschen unabhängig von ihren persönlichen Merkmalen aus-
drücklich zur Bewerbung ein.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne! 
Fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte: Frau Priv.-Doz.in 
Dr.in Karin Pieber – Ärztliche Direktorin Tel.-Nr.: +43 2742/9004 
10025. Fragen zum Bewerbungsprozess: Herr Martin Feichtner 
Tel.-Nr.: +43 2742/9009 16127. 
Fragen bezüglich Berufung zur Universitätsprofessorin/zum 
Universitätsprofessor: Rektorin Karl Landsteiner Privatuniver-
sität Dr.-Karl-Dorrek-Straße 30 3500 Krems / Austria, T: +43 
2732 72090 200 E: rektorat@kl.ac.at.
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter 
www.landesgesundheitsagentur.at.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens  
30. Juni 2026.� r

https://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
https://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
mailto:rektorat@kl.ac.at
https://www.landesgesundheitsagentur.at
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Die NÖ Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach für 
alle NÖ Klinikstandorte sowie für die NÖ Pflege-, Betreuungs- 
und Förderzentren. Ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige 
Job-Perspektiven sowie Top-Ausbildung und Karrierechancen 
kennzeichnen alle unsere Standorte. Gemeinsam garantieren wir 
die beste Versorgung der Menschen in allen unseren Regionen – 
von der Geburt bis zur Pflege im hohen Alter.
Mit den Universitätskliniken UK Wiener Neustadt sowie Fach-
richtungen im UK Neunkirchen und UK Hochegg besteht eine 
Kooperationspartnerschaft mit der Danube Private University.
Für die Klinische Abteilung für Allgemein-, Viszeral- und 
Gefäßchirurgie des Universitätsklinikums Wiener Neus-
tadt-Hochegg und für die Klinische Abteilung für Chir-
urgie des Universitätsklinikums Neunkirchen suchen wir  
ab 1. Jänner 2027 

eine gemeinsame Primarärztin bzw.  
einen gemeinsamen Primararzt

Die Klinische Abteilung für Allgemein-, Viszeral- und Gefäß-
chirurgie des Universitätsklinikums Wiener Neustadt-Hochegg 
betreibt künftig am Standort Wiener Neustadt und am Standort 
UK Neunkirchen eine Abteilung an 2 Standorten und erfüllt den 
Versorgungsauftrag eines Schwerpunktkrankenhauses in der 
Thermenregion und über die Landesgrenzen hinaus. Die Klini-
sche Abteilung setzt sich aus den folgenden großen fachlichen 
Schwerpunktbereichen zusammen:
•	 Allgemein- und Viszeralchirurgie
•	 Onkologische Chirurgie mit Schwerpunkt Hepatobiliär- und 

Colorektalchirurgie
•	 Allgemein- und Gefäßchirurgie
•	 Zusätzlich verfügt die Abteilung über hohe Expertise im 

Bereich der roboter-assistierten Chirurgie.
•	 Darüber hinaus ist geplant die Krankenanstalt Wiener Neu-

stadt mit der Krankenanstalt Hochegg zu einer Mehrstandort-
Krankenanstalt zusammenzuführen.

Ihre Aufgabenbereiche:
•	 Medizinische, organisatorische und wirtschaftliche Leitung 

der künftigen gemeinsamen Klinischen Abteilung für Allge-
mein-, Viszeral und Gefäßchirurgie an 2 Standorten

•	 Sicherstellung der umfassenden Patientenversorgung im Ver-
sorgungsbereich

•	 Change-Management, kontinuierliche Weiterentwicklung 
sowie Optimierung des Chirurgischen Leistungsspektrums 
und der strukturellen und organisatorischen Abläufe innerhalb 
Ihres Verantwortungsbereiches

•	 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit den relevanten Fach-
abteilungen im Klinikum sowie innerhalb der NÖ Landesge-
sundheitsagentur und darüber hinaus

•	 Ausarbeitung von Konzepten zur Optimierung der Prozesse 
und/oder Qualität in der Patientenversorgung

•	 Intensive Kontaktpflege zu Zuweiserinnen bzw. Zuweisern 
und Kooperationspartnerinnen bzw. Kooperationspartnern

•	 Engagierte Aus-, Fort- und Weiterbildung sowie kollegial-
kooperative Anleitung und Förderung im Rahmen der Ärzte-
ausbildung

Ihre Kompetenzen:
•	 Abgeschlossene Ausbildung zur Fachärztin bzw. zum Facharzt 

für Chirurgie und umfassende Kenntnisse sowie mehrjährige 
Berufserfahrung im Fachbereich

•	 Zusatzfach Viszeral- und/oder Gefäßchirurgie 
•	 Nachweis der Berufsberechtigung als Fachärztin bzw. Fach-

arzt für Chirurgie in Österreich, der insbesondere durch eine 
entsprechende Eintragung in die Österreichische Ärzteliste 
erbracht werden kann

•	 Sozial-, Führungs-, Gestaltungs- und Managementkompetenz 
- nachweisliche Führungserfahrung von Vorteil

•	 Managementausbildung für Führungskräfte mit universitärem 
Charakter oder Leadership-Programm der NÖ Landesgesund-
heitsagentur bzw. die Bereitschaft, diese/s zu absolvieren

•	 Habilitation oder gleichzuhaltende Qualifikation in Lehre und 
Forschung erwünscht

Ihre erforderlichen Bewerbungsunterlagen:
•	 Bewerbungsschreiben
•	 Lebenslauf inkl. allfälliger Publikationsliste
•	 Relevante, fachspezifische Ausbildungsnachweise (u.a. Pro-

motionsbescheid, Facharztdiplom, Managementausbildung)
•	 OP-Katalog (vom zuständigen Abteilungsvorstand unter

fertigt)
•	 Management- und Führungskonzept über die Organisation der 

Abteilung
Wir bieten:
•	 Eine verantwortungsvolle und vielseitige Führungsposition 

in einem zukunftsorientierten Klinikum, als Teil eines der 
größten Gesundheitsdienstleister in Österreich

•	 Modernste medizinische Ausstattung und innovative Behand-
lungskonzepte

•	 Ein hochqualifiziertes und engagiertes Team
•	 Wissenschaftliche und akademische Entwicklungsmöglich-

keiten im Rahmen der Danube Private University.
•	 Ein vertragliches Dienstverhältnis nach den Bestimmungen 

des NÖ Spitalsärztegesetzes 1992 (NÖ SÄG 1992) und ein 
attraktives Vergütungspaket mit einem monatlichen Brutto-
gehalt ab € 10.610,99 (14malig auf Basis Vollzeit) zzgl. 
leistungsabhängiger Komponenten. Unser konkretes Ange-
bot berücksichtigt sowohl Ihre berufliche Qualifikation und 
Erfahrung als auch individuell anrechenbare Vordienstzeiten.

•	 Zahlreiche Sozialleistungen und weitere Benefits
Voraussetzung für eine Tätigkeit beim Land Niederösterreich 
sind Unbescholtenheit und ein medizinischer Impf-/Immunitäts-
nachweis.
Nach dem Ablauf der Bewerbungsfrist laden wir Sie ein, mit 
dem Landessanitätsrat für Niederösterreich unter der Telefon-
nummer +43(0)2742/9005 12923 in Kontakt zu treten, um die 
Vorstellung bei der zuständigen Referentin bzw. bei dem zustän-
digen Referenten des Fachgutachtens des Landessanitätsrates 
für Niederösterreich zu initiieren. Diese Vorstellung komplettiert 
Ihre Bewerbung. Weiters dürfen wir Sie darauf hinweisen, dass 
unvollständige Unterlagen sowie eine verabsäumte Vorstellung 
bei der Referentin bzw. bei dem Referenten zu einer schlechte-
ren Einstufung bzw. Nichtbeurteilung des Landessanitätsrates 
für Niederösterreich führen.
Gleichbehandlung ist für uns selbstverständlich (www.noe.
gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem Frauenanteil 
unter 45% ist Frauenförderung geboten.
Die NÖ Landesgesundheitsagentur setzt sich für die Gleichbe-
handlung aller Menschen ein. Daher laden wir alle qualifizierten 
Menschen unabhängig von ihren persönlichen Merkmalen aus-
drücklich zur Bewerbung ein.
Sie haben noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!
Fachliche, betriebsorganisatorische Auskünfte: Herr Prof. Dr. Ojan  
Assadian, MSc, DTMH – Ärztlicher Direktor Tel.-Nr.: +43 2622/ 
9004 20102 (Sekretariat). Fragen zum Bewerbungsprozess: 
Herr Martin Feichtner Tel.-Nr.: +43 2742/9009 16127
Informationen zur Betriebsführung erhalten Sie unter 
www.landesgesundheitsagentur.at.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens  
30. Juni 2026.� r

https://www.noe.gv.at/gleichbehandlung
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https://www.landesgesundheitsagentur.at
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Um Wartezeiten möglichst zu vermeiden, ersuchen wir Sie für persönliche Besuche die Möglichkeit zur 
Terminvereinbarung in Anspruch zu nehmen:

•	� mittels Online-Terminbuchung unter  
www.etermin.net/Buergerbuero_Landhaus 

•	 telefonisch unter 02742/9005-12526 oder

•	 per E-Mail an buergerbuero.landhaus@noel.gv.at

Bürgerbüro Landhaus St. Pölten
BERATUNGSSTELLE DES LANDES NIEDERÖSTERREICH
NÖ BÜRGERSERVICETELEFON
AUSSENSTELLE DER BEZIRKSHAUPTMANNSCHAFT ST. PÖLTEN

NÖ BÜRGERSERVICETELEFON: 0 27 42 / 9005 9005
Wir bieten Ihnen unseren Service	 Montag bis Freitag 	 7:00 - 19:00 Uhr
	 Samstag 	 7:00 - 14:00 Uhr

Adresse:	
LANDHAUSPLATZ 1, HAUS 4,
ERDGESCHOSS (LANDHAUSBOULEVARD)
3109 ST. PÖLTEN

Telefon:
0 2742/9005-12526

E-Mail:
buergerbuero.landhaus@noel.gv.at
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