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2. ETHIK, RELIGION UND
GESELLSCHAFT

»Sind die Erdbeeren gerecht aufgeteilt?" - ,,Wer ist Gott und hat ihn irgend-
wer schon mal gesehen?" - ,,Ist der Lowe in der Geschichte gut oder bose?"
Kinder setzen sich mit Grundfragen des Lebens auseinander. Auf der Suche
nach Antworten brauchen sie Vorbilder und die Begleitung von Erwachsenen
mit deren Wissens- und Erfahrungsschatz. Der Kindergarten als elementare
Bildungseinrichtung unterstiitzt Kinder beim Aufbau eines gemeinsamen
Wertesystems und bei der Entwicklung partizipatorischer Fahigkeiten.

Ethik betrifft den gesamten Bereich menschlichen Handelns und umfasst die
innerhalb einer Gesellschaft glltigen Normen und Werte. Lernprozesse, die
sich auf die Auseinandersetzung mit Regeln, Werten und Normen beziehen,
beruhen unter anderem auf der Beobachtung anderer Personen - Kinder ver-
suchen aus wahrgenommenen Verhaltensweisen und den damit verbundenen
Reaktionen ,Regelmafigkeiten” zu erkennen. Flr den Aufbau eines ethischen
Bewusstseins brauchen Kinder dariber hinaus die Interaktion, Kommunikation
und Diskussion Uber Einstellungen, Werte und Normen.
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GEMEINSAME WERTE ALS BASIS FUR EIN FRIEDLICHES UND
RESPEKTVOLLES ZUSAMMENLEBEN IN DER GESELLSCHAFT

Werte kdnnen als persénliche Einstellungen bezeichnet werden, die Lebens-

grundsatze und Weltbilder bestimmen.’ Sie dienen sowohl dem Einzelnen als

auch der Gesellschaft als wichtige Orientierungsgrundlagen und Mapstab fir
das Handeln.® Das jeweilige Wertebewusstsein beeinflusst die individuelle Art
zu fUhlen, zu denken und zu handeln.

+Werte sind fiir jede und jeden von uns wichtige Stiitzen fiir die Gestaltung
des eigenen Lebens. Gleichzeitig braucht jede Gesellschaft eine tragfahige

Basis von gemeinsamen, geteilten Werten. Dieses Wertefundament verleiht
dem sozialen Miteinander Orientierung und damit Halt und Stabilitat."’

Elementare Bildungseinrichtungen sind ein Spiegelbild unserer pluralistischen
Gesellschaft, in der unterschiedliche Wertesysteme existieren. Wertebildung
bedeutet, die kulturelle, religidse und weltanschauliche Vielfalt der Kinder und
ihrer Familien als Chance des Miteinanders zu nutzen, um gemeinsame Werte
in den Mittelpunkt zu stellen. Pluralitat stof3t jedoch dann an Grenzen, wenn
beispielsweise Menschengruppen diskriminiert werden oder das friedliche
Zusammenleben der Gesellschaft gefahrdet wird.”

Orientierungsrahmen fir gemeinsam geteilte Werte in unserer Gesellschaft
bieten die Allgemeine Erklarung der Menschenrechte, die UN-Kinderrechts-
konvention, der Vertrag Uber die Europdische Union, die dsterreichische
Bundesverfassung sowie die NO Landesverfassung. Als gemeinsame Werte,
die von allen zu respektieren und einzuhalten sind, werden unter anderem
definiert: Achtung der Menschenwiirde, Freiheit, Demokratie, Gleichwiirdig-
keit aller Menschen, Rechtsstaatlichkeit und die Wahrung der Menschen-
rechte, Offenheit, Toleranz, Friede und Gerechtigkeit, Solidaritat und
Gleichwertigkeit von Frauen und Mannern sowie das Recht der Kinder

auf Schutz, Férderung und Beteiligung.

Gemeinsame Werte geben der Vielfalt Zusammenhalt."

In der Osterreichischen Bundesverfassung (Art. 14 Abs. 5a BVG) wird zudem
betont, dass Kinder befdhigt werden sollen, ,,orientiert an den sozialen, reli-
gidsen und moralischen Werten Verantwortung fir sich selbst, Mitmenschen,
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Umwelt und nachfolgende Generationen zu libernehmen.” Dariiber hinaus
sollen junge Menschen lernen, selbstdndig zu urteilen und dem politischen,
religiosen und weltanschaulichen Denken anderer gegeniiber aufgeschlos-
sen sein. Als bedeutsames Ziel wird die Befdahigung zur Teilnahme und
Mitwirkung am kulturellen und wirtschaftlichen Leben in Osterreich,
Europa und der Welt definiert.

Werte sind keine absoluten Kategorien, sondern unterliegen einem gesell-
schaftlichen Wandel. So hatten beispielsweise Frauen in der Vergangenheit
deutlich eingeschranktere Rechte und Chancen. Kindern wiederum war es am
Esstisch meist untersagt zu sprechen - sie durften sich erst dufern, wenn sie
von Erwachsenen dazu aufgefordert wurden.” Die Gleichstellung von
Madchen/Frauen und Buben/Mannern oder das Recht von Kindern, ihre
Meinung zu dufern und sich zu beteiligen, haben sich zu bedeutsamen
Wertehaltungen in unserer Gesellschaft entwickelt.

Normen stellen aus Werten abgeleitete Verhaltensforderungen dar. Sie definie-

ren, was als angemessenes Verhalten gilt, sowohl im Rahmen gesetzlicher
“vgl. Leger (2018)

Vorgaben als auch im Kontext sozialer Erwartungen.”
" vgl. Bertelsmann

Aus den Werten ,,Respekt” und , Gleichwertigkeit" Idsst sich beispielsweise die (2016) . 21_.
Norm ableiten, anderen Menschen stets mit Respekt zu begegnen. Im Kinder-  Amt der N(.)
schutzkonzept fiir elementare Bildungseinrichtungen in NO wird beispielsweise Landesregierung
definiert, dass ,allen Kindern und Erwachsenen verbal und nonverbal mit Wert- (2024)

* Schubert (2016)

schatzung, Respekt und Empathie begegnet werden soll, unabhangig ihres

% vgl. Amt der NO
Landesregierung
(2024)

Alters, Geschlechts, Entwicklungsstandes, ihrer Sprache, Religion, Herkunft
oder anderen Unterschieden.”

Regeln sind grundlegende Vereinbarungen, die das soziale
Miteinander strukturieren und helfen, Konflikte im Alltag zu
vermeiden. Im Idealfall werden diese gemeinsam festgelegt
und kdnnen bei Bedarf angepasst werden.” Fir Kinder ist es
wichtig Klarheit dariber zu haben, welche Regeln im
Kindergartenalltag von Erwachsenen vorgegeben werden
(Sicherheit, Schutz und Aufsichtspflicht) und welche Regeln
partizipativ mit ihnen entwickelt und vereinbart werden.
Regelanderungen oder begrindete Ausnahmen zu Regeln
werden mit Kindern besprochen. Kinder missen auch wissen,

an wen sie sich bei Regelverletzungen wenden kénnen.®
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WERTEBILDUNG - DURCH ERLEBEN UND DIALOG

Wertebildung vollzieht sich in einem Prozess, in dem sich das Individuum
mit seiner sozialen Umwelt auseinandersetzt - vor allem durch das
Erleben und das bewusste Nachdenken iiber Werte.”

.Werte kdnnen nicht verordnet werden - Werte muissen erspirt werden."

Giinter Funke®

Implizite Wertebildung bedeutet, dass Kinder in der elementaren Bildungs-
einrichtung grundlegende Werte erfahren missen, wie etwa die Gleichwertig-
keit aller Menschen, Selbstachtung und Anerkennung der anderen, das Recht
auf Meinungsauferung und Mitbestimmung, demokratisches Zusammenleben,
sowie friedliche Konfliktlosung. Kinder versuchen - dhnlich wie im Spracher-
werb - Muster und Strukturen aus ihrem Lebensumfeld zu erkennen und zu
interpretieren: z.B. Werde ich anerkannt? Wird allen Kindern respektvoll
begegnet? Haben Madchen und Buben die gleichen Rechte und M&glichkeiten?
Hat meine Meinung Bedeutung und Wirksamkeit?

Indem Kinder Selbstwirksamkeit erleben sowie Anteilnahme und Anerkennung
erfahren, entwickelt sich ihr Selbstbewusstsein und ihr Selbstwertgefihl. Dies
befdhigt sie wiederum dazu, wertebewusst zu handeln und anderen Anteil-
nahme und Anerkennung entgegenzubringen.”

Explizite Wertebildung: Kinder bendtigen Gelegenheiten, sich im Austausch
mit anderen explizit mit Werten auseinanderzusetzen. Solche Gesprache kon-
nen durch Fragen der Kinder selbst oder durch konkrete Situationen entste-
hen, die sie beschaftigen oder in denen sie mit moralischen Herausforder-
ungen konfrontiert werden. Das gemeinsame Nachdenken und Diskutieren
Uber Werte ermdglicht es, das implizit Gelernte zu
hinterfragen und kritisch zu reflektieren. Durch
diesen dialogischen Prozess entwickeln Kinder
ihre moralische Urteilsfahigkeit sowie die
Fahigkeit, unterschiedliche Perspektiven einzu-
nehmen - sowohl im Hinblick auf grundlegende
Werte des Zusammenlebens (wie Kinderrechte
oder Gruppenregeln) als auch in Bezug auf tradi-

tionelle gesellschaftliche Konventionen.®
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WERTEBILDUNG GESCHIEHT UBER VORBILDER

Bei der Aneignung von Werten orientieren sich Kinder an den Bewertungen
ihrer Bezugspersonen. Sie setzen sich mit Einstellungen, Einschatzungen und
Sichtweisen anderer auseinander und verinnerlichen diese. Dabei ist zu be-
ricksichtigen, dass Werte stark vom jeweiligen historischen, gesellschaftlichen

und weltanschaulichen Kontext gepragt sind und daher unterschiedlich sein
kénnen.

Die inneren Werthaltungen und Einstellungen einer Person zeigen sich in ihrem
Verhalten und Handeln. Indem Kinder sehr genau beobachten, was und wie
Erwachsene sprechen und handeln, werden Werte weitergegeben. Aus diesem
Grund ist es wichtig, dass sich Pddagoginnen und Padagogen sowie Betreuungs-
personen immer wieder mit den eigenen Wertehaltungen und mit Gemeinsam-
keiten und Unterschieden in den Wertehaltungen im Team auseinandersetzen.

WERTE UND GEMEINSCHAFT ERLEBEN DURCH RITUALE,
BRAUCHE UND TRADITIONEN

Kinder werden auf vielfaltige Weise mit kulturellem und gesellschaftlichem
Wissen, Werten und Normen, Ritualen und Regeln der Kulturen und dem
Umfeld, in dem sie aufwachsen, vertraut gemacht.”

In der Interaktion mit anderen erlernen sie nicht nur die explizit kommunizier-
ten, sondern auch die ,,ungeschriebenen Regeln des sozialen Miteinanders
oder beispielsweise des Umgangs mit Dingen. Auch fur Eltern ist es bedeut-
sam, vermittelt zu bekommen, welche Werte, Normen und Regeln im Kinder-
garten gelten, damit ein gelingendes Miteinander funktionieren kann.

Rituale sind wiederkehrende Handlungen, die mit symbolischer Bedeutung,
spezifischen Umgangsformen und Gesten verbunden sind.? Durch wiederkeh-
rende Rituale bildet sich in den Kindern ein Ordnungs- und Strukturrahmen
und durch positive Erlebnisse des Erinnerns und
Wiedererkennens fuhlen sich diese beschitzt

und geborgen.” 2 ygl. Nentwig-
Gesemann (2023) S. 6
Bei besonderen Ereignissen wie Geburtstagen, 2 ygl. Lauther-Pohl,
der Einschulung oder Festen im Jahresverlauf etal. (2014)S. 34
bieten Rituale wertvolle Orientierung und unter- 2 7it. Frick et al. (2010)
stlitzen das kindliche Bedtirfnis nach Struktur #ygl. Horn (2011)

und vertrauten Abldufen.*
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Der Zweck von Ritualen ist die Starkung des Zusammengehdorigkeits-
gefiihls und die Identifikation des einzelnen mit der Gruppe.?

Ubergangsritualen kommen in elementaren Bildungseinrichtungen besondere
Bedeutung zu. Diese erleichtern Kindern den Ubergang zwischen Familie und
der Einrichtung im Rahmen des Ankommens, Begrifens, Verabschiedens, beim
Wechsel zwischen den verschiedenen Aktivitaten im Tagesablauf (Mikrotran-
sitionen) und beim Ubergang vom Kindergarten in die Schule.

Begriifungs- und Abschiedsrituale - einander mit Respekt begegnen

Jedes Kind hat seine taglichen Ankommens- und Begrifungsrituale im Kinder-
garten. In welcher Form das Grifen und Verabschieden stattfindet, erlernen
Kinder, indem sie dies in ihrem Umfeld beobachten und nachahmen. Es ist
daher fur Kinder bedeutsam, das Grifien und Verabschieden als Geste des
respektvollen und wertschatzenden Umgangs miteinander zu erleben -
zwischen Kindern und Erwachsenen sowie Erwachsenen
untereinander. Daflr gibt es viele verschiedene Gesten
und Rituale. Bedeutsam flr den Beziehungsaufbau zum
Kind und fir eine gelingende Bildungskooperation mit
Eltern ist, dass sich alle willkommen, anerkannt und
respektiert fihlen. Mit der Begrifung soll dem Kind
vermittelt werden: ,,Du bist mir wichtig - schon, dass

#vgl. Bostelmann et al. du da bist.”
(2020) S. 34
“vgl. Habringer- Feste feiern - gemeinschaftsforderndes Denken und Handeln,
Hagleitner, et al. (2008) Werte vermitteln
S. 31
“vgl. Langenhorst Das Feiern von Festen ist auf gemeinschaftliches Denken und Handeln ausge-
(2014) richtet, und gehért im Kindergarten zur bewdhrten Tradition.® Fir Kinder sind
“ Frick et al. (2010) Feste bedeutsame Ereignisse im Jahreskreislauf, die zur Rhythmisierung des
.39 Lebens beitragen und emotionale Identifikation ermdéglichen.” Feste zu feiern

und ihre Rituale mit ihren verschiedenen Symbolen kennen zu lernen, macht
Kindern Freude und kann ihnen Halt und Sicherheit im Leben geben.?® Damit
Feste fur alle Kinder bereichernd sind, ist es entscheidend, die Gestaltung
altersgerecht und entwicklungsorientiert auszurichten.

Feste im Jahreskreis, wie beispielsweise die Martins- oder Nikolausfeier, er6ff-
nen Kindern die Mdglichkeit, Traditionen, Brauche und kulturelle Wurzeln in
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Niederdsterreich kennenzulernen, zu erleben und sich einzubringen. Neben
vielfdltigen Mdglichkeiten im Alltag bieten Feste Anlass, mit Kindern Uber
Werte, wie Solidaritat, Hilfsbereitschaft oder Empathie ins Gesprach zu
kommen, den Kindern zuzuhéren, Wertehaltungen zu begrinden und zu
diskutieren.

Rollenspiele, wie beispielsweise in die Rolle des HI. Martin zu schlipfen, wel-
cher der Legende nach seinen Mantel geteilt hat, ermdglichen Kindern einen
Perspektivenwechsel: Wie fihlt es sich an, anderen zu helfen oder Hilfe zu
erhalten? Bei symbolischen Handlungen, wie zum Beispiel dem Teilen des
Kipferls beim Martinsfest, werden Werte erlebbar gemacht. Die Vorbereitungen
und die gemeinsamen Feierlichkeiten starken das Gemeinschaftsgefihl - vor
allem, wenn sich Kinder aktiv gestalterisch daran beteiligen.

In der Arbeit mit Kindern und im Dialog mit Eltern mit unterschiedlichen kultu-

rellen und religiésen Hintergrinden ist es beim Feiern von traditionellen, religi-
0s geprdgten Festen bedeutsam, Gemeinsamkeiten und verbindende Werte,
wie Hilfsbereitschaft, Solidaritat und die Bedeutung des gemeinsamen Feierns
in den Mittelpunkt zu stellen. Die Aufgabe der Padagoginnen und Padagogen
besteht darin, diese Werte zu vermitteln und gleichzeitig sensibel mit religi¢-
sen und kulturellen Unterschieden umzugehen.

Das Geflihl der Anerkennung im Gruppenverband und der Zugehdorigkeit zur
Gemeinschaft wachst, wenn Kinder Wertschatzung gegeniber Traditionen
ihrer Familien erfahren. Werden Kinder mit ihrem familiaren Wertesystem
wahrgenommen und akzeptiert, fallt es ihnen leichter, sich auch mit Werten
und Normen anderer auseinanderzusetzen und sich damit zu identifizieren.”

Vielfalt von Wertesystemen als Chancen des Miteinanders

Aus der Vielfalt von Wertesystemen einer pluralistischen Gesellschaft ergeben
sich Ansatzpunkte fir eine kritische Auseinandersetzung mit Normen und
Werten. Der Kindergarten bietet Kindern zahlreiche Gelegenheiten zur Er-
fahrung von Vielfalt und Unterschiedlichkeit. Unterschiede fordern Kinder ins-

besondere in sprachlicher, sozialer und kognitiver Hinsicht heraus und regen # Charlotte-Bihler-
zum Vergleichen und Unterscheiden an.*® Eine Pddagogik der Diversitadt hat Institut (2009) S. 17
zum Ziel, dass Kinder in ihrer Unterschiedlichkeit angenommen werden, sich % Kobelt-Neuhaus
zugehorig fihlen kdnnen und Gber kulturelle, geschlechtsspezifische und sozia- (2008)

le Grenzen hinweg mit und von anderen lernen.
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Padagoginnen und Pdadagogen regen das kritische Denken von Kindern Uber
Stereotype, Vorurteile und Diskriminierung an und tauschen sich mit Kindern
dardber aus, was fair und was unfair ist.”

Inklusion entwirft das Bild von G'Ieichwertiqkeit

und Gleichwirdigkeit aller Menschen

INKLUSION - TEILHABE ALLER an Bildungs- und Gemeinschaftsprozessen

Das gemeinsame Leben und Lernen aller Kinder in den Fokus des Miteinanders
zu stellen ist und bleibt eine zentrale Zielsetzung in niederdsterreichischen
Kindergarten. Frihe Bildung ist eine bedeutsame Grundlage fir eine erfolg-
reiche Teilhabe aller an der Gesellschaft und eines der wirksamsten Instru-
mente fir den Aufbau inklusiverer Gesellschaften.”

Der Begriff ,Inklusion® hat in der Diskussion, wie Pddagogik allen Kindern
gerecht werden kann, den Begriff ,Integration” weitgehend abgeldst. Das
Konzept und die Umsetzung von Inklusion werden als Vertiefung und Er-
weiterung der Integrationspraxis betrachtet.*

Inklusive Padagogik geht von der Tatsache aus, dass die Unterschiedlichkeit
der Menschen (Heterogenitat) in einer Gemeinschaft die Normalitat darstellt.
Viele Bedlrfnisse werden von allen Kindern geteilt, darliber hinaus haben
Kinder individuelle Bedurfnisse, darunter auch solche, flir deren Befriedigung
die Bereitstellung spezieller Mittel und Methoden sinnvoll sein kann. Inklusion
bezieht sich auf die differenzierte Entwicklungsférderung von Kindern mit
unterschiedlichen Fahigkeiten und Begabungen bei gleichzeitiger Betonung
von Gemeinsamkeiten. In einer Atmosphdre gegenseitiger Akzeptanz und
Zusammengehorigkeit wird Unterschiedlichkeit nicht als Defizit, sondern als
Chance gesehen.*
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Die UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK) und das Sustainable
Development Goal 4 (SDG 4) der Agenda 2030 setzen wichtige Orien-
tierungspunkte fur die Entwicklung inklusiver Strukturen in der Bildung und
Gesellschaft. Beide Ubereinkommen zielen darauf ab, den vollen und gleichbe-
rechtigten Genuss aller Menschenrechte und Grundfreiheiten fir Menschen mit
Behinderungen zu férdern, zu schiitzen und zu gewdhrleisten.

.Allen Kindern gerecht werden kann man nur, wenn man Unterschiede zuldsst
und wenn die Gerechtigkeit nicht mit Gleichheit verwechselt wird." Daniela Kobelt Neuhaus

Als zentrale Zielsetzungen sind Inklusive Bildung, Chancengerechtigkeit und
Teilhabe am gesellschaftlichen Leben verankert. Mit Bezug auf das SDG 4
.Inklusive, chancengerechte und hochwertige Bildung sowie lebenslanges
Lernen fur alle” wird zudem die Wichtigkeit des Zugangs zu einer qualitativ
hochwertigen Betreuung und Bildung fir Kinder von 0-6 Jahren hervorgehoben.

Inklusion im weiteren Sinn umfasst alle Kinder, die von Marginalisierung im
Bildungssystem bedroht sind.*® Damit werden auch Kinder in den Blick genom-
men, die beispielsweise von materieller Armut, sozialen Risikolebenslagen oder
kulturell bedingter Teilhabeeinschrankungen betroffen sind. Der Inklusions-
begriff im engeren Sinn konzentriert sich auf Kinder mit Behinderungen oder

solche, die sonderpddagogische Unterstiitzung bendtigen. 5 B & Schiit
iewer & Schiitz

2016
Nach heutigem Verstandnis entsteht Behinderung nicht durch individuelle 3"’(WHO)(2005)
Merkmale eines Menschen, sondern durch die Wechselwirkung zwischen perso- " g 20 S, 3
iewer .
nalen und umweltbedingten Faktoren.* N KDG Gesetz 2006
esetz

Inklusive Padagogik strebt eine Auflésung von Etikettierungen und Klassifi-
zierungen an. Wenn ein erhéhter Bedarf an personellen und materiellen
Ressourcen besteht, ist es jedoch nicht mdglich, auf Benennungen ganz zu
verzichten.” Im NO Kindergartengesetz 2006, LGBI 5060, wird mit der
Verwendung des Begriffs ,Kinder mit speziellem Unterstiitzungsbedarf“* das

Bestreben betont, allen Kindern durch gezielte Unterstitzungsmapnahmen die
Teilhabe an Gemeinschafts-, Bildungs- und Lernprozessen zu ermdglichen. Der
Begriff ,,Unterstitzungsbedarf” nimmt im Vergleich zu dem bisher verwende-

ten Begriff ,mit besonderen Bedirfnissen” nicht das einzelne Kind mit seinen

subjektiv individuellen Bedlrfnissen in den Fokus, sondern den objektiv fest-
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¥ UN-BRK, Art. 24 Abs. 1
“ Booth et al. (2006)

stellbaren Unterstitzungsbedarf - womit auch duf3ere Faktoren (z.B. Gruppen-
konstellationen, Unterstitzungssysteme) mitberlcksichtigt werden.

Orientierung an inklusiven Grundsatzen

Damit alle Kinder ihre Persdnlichkeit, ihre Begabungen und ihre Kreativitat
sowie ihre mentalen und kérperlichen Fahigkeiten voll zur Entfaltung bringen
kdnnen,* muss sich die Betreuung, Férderung und Unterstiitzung von Kindern
mit Behinderungen bzw. mit speziellem Unterstitzungsbedarf an inklusiven
Grundsatzen orientieren. Im Zentrum padagogischen Denkens und Handelns
steht das Bestreben, Chancengerechtigkeit zur Teilhabe aller Kinder an
Gemeinschafts-, Bildungs- und Lernprozessen zu schaffen und sich gegen
alle Formen von Exklusion einzusetzen.

»Inklusion bedeutet in erster Linie, bestimmte Werte in Bildung und Erziehung
praktisch werden zu lassen." Tony Booth

Bei der Umsetzung inklusiver Grundsatze in der elementaren Einrichtung geht
es darum, Barrieren fiir das Lernen und die Teilhabe zu erkennen und abzu-
bauen und eine inklusive Umgebung fiir alle Kinder zu schaffen. Der Index
fr Inklusion® bietet beispielsweise konkrete Ansatze, um Erziehung, Bildung
und Betreuung nach inklusiven Mafstdben zu gestalten und nachste Schritte
zu finden, um Barrieren flr Spiel, Lernen und Partizipation jedes Kindes abzu-
bauen. Unter Berticksichtigung der folgenden Dimensionen und zugehdrigen
Indikatoren sollen gemeinsam mit allen Beteiligten - z.B. Kindern, Eltern,
Mitarbeitenden, dem Erhalter - konkrete Mafnahmen entwickelt werden, um
die aktive Teilhabe der Kinder an Spiel- und Lernprozessen zu unterstitzen:

Inklusive Kulturen schaffen - Werte verankern

» Entwicklung einer Gemeinschaft, die alle Kinder wertschatzt

» Verankerung inklusiver Werte in der gesamten Einrichtung

» Forderung einer Atmosphare, in der Vielfalt als Bereicherung gesehen wird

Inklusive Strukturen etablieren - Unterstiitzung von Vielfalt organisieren
» Gestaltung der Einrichtung als Bildungsort fir alle Kinder

» Schaffung eines Umfelds, das Vielfalt unterstitzt und fordert

» Erreichbarkeit inklusiver Einrichtungen
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Inklusive Praktiken entwickeln - Spielen und Lernen gestalten

» Organisation geeigneter Lernarrangements fir alle Kinder

» Mobilisierung von Ressourcen zur Unterstitzung von Lernen und Teilhabe,
die die individuellen Bedarfe aller Kinder bertcksichtigen

Fur Kinder ist es bedeutsam, dass sie die Mdglichkeit erhalten, ihre Fahigkeiten
und ihr Wissen in gemeinsame Vorhaben einzubringen. Dabei erfahren sie, dass
das Zusammenspiel unterschiedlicher Kompetenzen bereichernd sein kann.*

,Es war einmal ein Schnabeltier. Es hatte eine ganz andere Farbe als die ande-
ren. ,,BLAU!", rief das Schnabeltier, ,,ich verstecke mich lieber schnell.” ,Nein*,
sagten die anderen, ,bleib bei uns. Blau gefallt uns und es ist eine gute
Tarnfarbe im Wasser." frei erfundene Geschichte, Max, 6 Jahre

In der padagogischen Praxis kann Inklusion gelebt und erlebbar gemacht

werden durch:

» Aktivitaten, an denen alle Kinder teilnehmen und ihren Teil beitragen
kénnen und in denen sich alle Kinder wiederfinden, unabhangig von ihrer
korperlichen Verfasstheit oder ihrem Aussehen, ihrem Alter, Geschlecht oder
ihrer Familienkultur

» einen Tagesablauf der es allen Kindern ermdglicht, selbstverstandlich und
weitestgehend selbstbestimmt am Alltag teilnehmen zu kénnen*

Der Kindergarten bietet viele Chancen zur Auseinandersetzung mit kultureller
Vielfalt. Interkulturelle Arbeit, als bedeutsame Dimension inklusiver Pada-
gogik, baut auf den Gemeinsamkeiten der Kulturen auf und basiert auf einem
Lernkonzept, das die Entwicklungschancen in einer kulturell vielfaltigen Kinder-
gruppe bewusst nutzt. Basis dafiir sind Informationen Uber den kulturellen,

familidren und sprachlichen Hintergrund der Kinder, Gber eventuelle Migra-

tionserfahrungen, Gber erziehungsrelevante Wertvorstellungen der Eltern und “ Tietze & Viernickel

Uber religiose Brauche, die in den Familien gelebt und vermittelt werden. (2003, S. 207)
“Hundegger (2023)

Ein zentrales Ziel interkultureller Arbeit ist, dass sich alle Kinder und ihre S. 2.

Eltern willkommen und als anerkannte Mitglieder der Gemeinschaft fiihlen.” *“ Leisau (2025)

Daflir benétigt es die Bereitschaft und das Bestreben aller, aufeinander zuzu-
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gehen, um eine Gemeinschaft zu bilden.** Es handelt sich um einen langfristi-
gen, multidimensionalen und gegenseitigen Prozess. Das bedeutet beispiels-
weise flr Familien mit Migrationshintergrund, sich mit der Sprache, den gesell-
schaftlichen Regeln und Wertehaltungen in Osterreich auseinanderzusetzen
und sich einer Kulturbegegnung zu 6ffnen. Im Kindergarten bedeutet dies,
dass die vielfaltigen Lebenswelten und kulturellen Hintergriinde aller Kinder
und ihrer Familien im Kindergartenalltag Beachtung finden.

Jedes Kind soll die Mdglichkeit haben, sich in der Umgebung, den Aktivitaten
und Materialien der Einrichtung wiederzuerkennen. Die Wertschatzung der
Sprache und Kultur der Herkunftsfamilie des Kindes im Kindergarten ist ent-
scheidend fir die Entwicklung einer positiven Identitdt und fr den Erwerb der
Bildungs- und Begegnungssprache Deutsch.

Interkulturelle Padagogik greift Situationen auf, die sich durch das Zusammen-
leben verschiedener Kulturen ergeben, und ist bestrebt, anknlipfend an die
Alltagserfahrungen und die familidre Situation der Kinder, ihre Handlungs-
kompetenz und Erfahrungsmoglichkeiten zu erweitern. In gemeinsamen Spiel-
und Lernangeboten erweitern Kinder ihre Sprachkompetenz: Vom gemein-
samen Spiel zur gemeinsamen Sprache. Durch diesen ganzheitlichen Ansatz
werden das gegenseitige Verstandnis und die gegenseitige Wertschatzung
gefordert und Kinder auf eine zunehmend globalisierte Welt vorbereitet.

,Das Anderssein der anderen als Bereicherung des eigenen Seins begreifen;
sich verstehen, sich verstandigen, miteinander vertraut werden, darin liegt die
Zukunft der Menschheit." Rolf Niemann

Ein weiteres wesentliches Ziel interkultureller Arbeit ist, zu lernen, dass es
Unterschiede und Widerspriiche gibt, die sich aus dem Zusammenleben ver-
schiedener Kulturen ergeben kénnen und mit diesen offen und bewusst umzu-
gehen. Es sollen im Wesentlichen nicht die Unterschiede der kulturellen Tradi-
tionen herausgearbeitet, sondern die verschiedenen Erfahrungen zueinander
in Beziehung gesetzt werden. Damit bildet das Gemeinsame und nicht das
Trennende den Ausgangspunkt padagogischen Handelns.*” Die interkulturelle
Padagogik schafft damit eine Grundlage fir gegenseitigen Respekt, Toleranz
und erfolgreiche interkulturelle Kommunikation in der Gesellschaft von morgen.
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PARTIZIPATION: informiert sein - gehort werden - mitbestimmen

Partizipation in elementaren Bildungseinrichtungen erdffnet Kindern die
Mdéglichkeit, ihre eigenen Ideen und Interessen in das Gruppenleben einzubrin-
gen und zu verwirklichen. Partizipation erfordert aktives und zielgerichtetes
Handeln der Partizipierenden und geht Gber ein einfaches Dabeisein und Mit-
machen hinaus.*® Regelmapige Gesprachsrunden bilden die Basis einer guten
Gesprachskultur. Dadurch erhalten Kinder die Méglichkeit, Ideen einzubringen,
Interessen zu vertreten und gemeinsam zu diskutieren. In der Gruppe ist es
notwendig, Gesprachsregeln einzuhalten.

.Partizipation heift, Entscheidungen, die das eigene Leben und das Leben der
Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsam L&sungen fiir Probleme zu
finden." Richard Schroder”

Partizipation als Teilhabe der Kinder an Entscheidungs- und Gestaltungspro-
zessen, die sie personlich oder die Gruppe betreffen, ermdglicht ihnen, Selbst-
wirksamkeit zu erleben und Mitverantwortung fiir das Gruppengeschehen zu
Ubernehmen.

Der Kindergarten als Ort der erfahrbaren DEMOKRATIE

Durch Partizipation im Alltag erleben Kinder zentrale Prinzipien von Demo-
kratie. Indem Kinder den altersangemessenen Umgang mit demokratischen
Spielregeln Gben (z.B. durch Meinungsauperung und Zuhoren in Diskussionen,
Konsensbildung, Abstimmung, Mehrheitsentscheidung), lernen sie Instrumente
demokratischer Entscheidungen kennen. Sie erleben sich als wirksam und ver-
stehen, wie demokratische Prozesse ablaufen. Dabei ist es wichtig, dass Kinder
wissen, woflir oder wogegen sie sich entscheiden kénnen. Mithilfe didaktischer
Methoden, die mégliche Sprachbarrieren und das Entwicklungsalter der Kinder
bertcksichtigen (z.B. visualisierte Entscheidungshilfen), wird echte Mitbe-

stimmung auch fir vulnerable Gruppen ermdglicht. Kinder brauchen hierflr “ Kobelt-Neuhaus
Erwachsene, die nicht Uber sie, sondern mit ihnen entscheiden.*® (2008)

“ Schrader (1995) S. 14
Einfache Methoden der Mitbestimmung auf Basis von Informationen sind zum “ Kindergarten heute
Beispiel Abstimmungsmaoglichkeiten, wohin ein Spaziergang flihren soll. Im S.21

Kindergartenalltag kénnen fixe Besprechungsrunden, wie ein Kinderparlament,
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eine Kinderkonferenz oder ein Wunschboard verankert sein, wo tGber Themen
und Winsche der Kinder in regelmafigen Abstanden gesprochen wird.

Gelebte, verantwortungsvolle Partizipation fuhrt frih zu einer gesellschaftlichen
demokratischen Grundhaltung, die das Fundament unsere Gesellschaft bildet.

Das Kinderparlament oder ein Kinderrat sind in ihrem Ablauf strukturiert und
mussen ein Thema behandeln, das die Kinder wirklich selbst beeinflussen und
darUber abstimmen kénnen. Es gibt Themen, wie etwa die Gestaltung eines
Festes, die alle Kinder betreffen, oder Themen, die nur einen Teil der Kinder
betreffen, z. B. Kinder im letzten Jahr vor dem Schuleintritt. Dann nehmen nur
,diese Abgeordneten” am Entscheidungsfindungsprozess und an der Abstim-
mung teil. Redekarten sind eine gute Mdglichkeit, sich wahrend der Kinder-
parlamentssitzung zu bestimmten Themen einbringen zu kénnen und anzuzei-
gen, dass man etwas zu sagen hat. Zur anschlieffenden Abstimmung werden
etwa Muggelsteine verwendet, um zu verdeutlichen, wie wertvoll jede einzelne
Stimme ist.

Je weniger Kinder selbst in der Lage sind, Beteiligungsrechte einzufordern,
desto groper ist die Verantwortung der Erwachsenen, Kindern Partizipation zu
ermdéglichen. Kleinkinder, Kinder mit sprachlichen oder anderen Teilhabebar-
rieren kénnen nur mitentscheiden, wenn sie verstehen, woflir oder wogegen
sie sich entscheiden kdnnen. Daflr braucht es eine dem Erfahrungshorizont
der Kinder angepasste Methode. Die Erwachsenen bleiben immer verantwort-
lich, da Kinder Partizipationsmdglichkeiten noch nicht aktiv einfordern kénnen.

Gleiche Rechte und Chancen

Die Gleichstellung der Geschlechter in der Gesellschaft, die Schaffung von
Chancengleichheit und das Vermeiden von Benachteiligungen aufgrund des
Geschlechts sind als padagogische Zielsetzungen verankert. Madchen und
Buben sollen unabhdngig von ihrem biologischen Geschlecht alle ihre Fahig-
keiten und Interessen entwickeln kdnnen.

Dabei werden Rollenbilder hinterfragt, um Kindern gleiche Entwicklungs-
chancen zu bieten und sie in ihrer Identitatsbildung zu unterstitzen.
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Basis daflr ist die Haltung der Padagoginnen, Pddagogen und Betreu-
ungspersonen. Sie sollten ihr eigenes Tun, das Handeln und Verhalten
der Kinder und ihre Interaktion mit den Kindern unter geschlechtsspe-
zifischen Gesichtspunkten betrachten, um daraus geschlechtsgerechte
Handlungsmoglichkeiten und Methoden zu entwickeln.*

NACHHALTIGE ENTWICKLUNG: verantwortungsvoll,
zukunftsfahig und werteorientiert handeln

Bereits im frihen Kindesalter kann der Grundstein flr nachhaltiges Denken und
Handeln gelegt werden. Bildung fir nachhaltige Entwicklung setzt sich zum Ziel,
Menschen zu beféhigen, eigenverantwortlich und aktiv die Zukunft zu gestal-
ten. Kinder brauchen dazu Gelegenheit, sich mit zentralen Fragen ihres jetzi-
gen und kiinftigen Lebens auseinanderzusetzen. Der Kindergartenalltag bietet
zahlreiche Anknipfungspunkte, um zukunftsrelevante Themen zu entdecken,
wie Gesundheit, Erndhrung und Landwirtschaft (z. B. Gartenprojekte, Besuch
am Bauernhof), Natur und Artenvielfalt (z. B. Waldtage, Vogelbeobachtung,
Gemiusepyramide), Abfall und Recycling (z.B. Mulltrennung, Aus alt mach neu:
Upcycling), Konsum und Umgang mit Dingen (z. B. Reparaturwerkstatt, Tausch-
bérse, Bring-Nimm-Regal, bewusstes Einkaufen und sorgsamer Umgang mit
Konsumgttern/Geld, kritische Auseinandersetzung mit Werbung), Energie, Mobi-
litdt und Klima (z.B. Regenwassertonne, Experimente mit Energiequellen) uv.m.*

Im Mittelpunkt der eigenverantwortlich und aktiven Zukunftsgestaltung stehen
neben der Auseinandersetzung mit dem Mensch-Natur-Verhaltnis auch Fragen
der sozialen Gerechtigkeit und des friedlichen Miteinanders.” Jede Gemein-
schaft ist darauf angewiesen, dass ihre Mitglieder fliireinander einstehen, sich
umeinander kimmern und selbstverantwortlich denken und handeln. Die
Fahigkeit, Verantwortung zu Gbernehmen, entwickelt sich mapgeblich durch
die Erfahrungen, die Kinder in ihrem Umfeld sammeln. Die Art und Weise, wie
Erwachsene fureinander und fir Kinder Verantwortung wahrnehmen, kann fir
Kinder zum Modell fir das eigene Handeln werden. Erleben Kinder beispiels-

weise Feinfihligkeit, Respekt und gegenseitige Anerkennung bei der Verein-

barung von Regeln, im Umgang mit Regelverletzungen oder in der Bearbeitung “ Hubrig. S. 90

von Konflikten, werden sie ermutigt, eigenverantwortlich und sozial kompetent ® Klingsporn, E. & Vop,
zu handeln. Das Zusammenleben in einer Gruppe bietet Kindern vielfédltige C. (2022)
Chancen, Verantwortung zu lernen. Verantwortung meint, fir die Folgen des % Schipprack C. (2021).
eigenen Verhaltens einzustehen, fiir die Belange der Anderen und die wechsel- * Liegle Ludwig (2010)

seitige Anerkennung von Regeln und Pflichten einzutreten.®
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Medienkompetenz stellt eine zunehmend unverzichtbare Schliisselqualifikation
dar, die Kinder brauchen, um Medien verantwortungsbewusst, kreativ und kri-
tisch nutzen zu kénnen.> Durch die Erkundung analoger und digitaler Medien
werden sie dabei unterstitzt, Medien sachrichtig zu bedienen, Inhalte und
Informationen zu hinterfragen oder beispielsweise mit Bildern achtsam umzu-

gehen. Gleichzeitig kénnen Kinder die Chancen digitaler Medien erleben, wie
das Generieren von Wissen (z.B. zu Nachhaltigkeitsthemen), die aktive, kreati-
ve Gestaltung von digitalen Beitrdgen (z.B. PORTFOLIO digital) oder die
Erméglichung von Teilhabe (z.B. durch Unterstiitzte Kommunikation,

Sprechtaster, Ubersetzungs- und Sprachlerntools).

2.1 KOMPETENZEN

Zu den Kompetenzen im Bereich Ethik, Religion und Gesellschaft gehdren:

» Achtung und Respekt allen Menschen gegentber, Grundverstandnis dafur,
dass alle Menschen gleichwertig sind

» Grundverstandnis fir den respektvollen Umgang mit dem eigenen Korper,
mit sich als Person, mit anderen Menschen, mit der Natur, der Tierwelt und
mit Dingen

» personliche Kraftquellen kennen und nutzen
» Verantwortung flr sich selbst, die Gemeinschaft und die Umwelt Gbernehmen
* Bundesministerium » (ber angemessene Umgangsformen in unterschiedlichen Kontexten verfligen
fir Bildung, » die Auswirkungen des eigenen Verhaltens auf das anderer erkennen und
Wissenschaft und bericksichtigen
Forschung (2020) » Grundverstandnis dafur, dass auferhalb der Familie, z. B. im Kindergarten,

gegebenenfalls andere Werte und Regeln gelten als zu Hause
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» Werte und Normen im Kindergarten als Basis flr das Zusammenleben in der

Gruppe anerkennen

» erkennen und akzeptieren, dass Menschen unterschiedlich sind, was mich
mit anderen verbindet bzw. von anderen unterscheidet

» das eigene Anderssein akzeptieren

> sich als respektiertes Mitglied der Gruppe wahrnehmen und sich der Gruppe
zugehorig fuhlen

» sprachliche, kulturelle und religidse Vielfalt als gesellschaftliche Gegeben-
heit verstehen, akzeptieren und als Ressource nutzen

» Neuem und Unbekanntem mit Offenheit und Interesse begegnen

» sich der eigenen Bedurfnisse, Winsche und Anliegen bewusst sein

> eigene Bedirfnisse und Interessen ausdricken und vertreten

> Ruicksicht auf die BedUrfnisse anderer nehmen

» sich eine Meinung bilden und die Meinung anderer akzeptieren

» Gesprachs- und Abstimmungsregeln einhalten und akzeptieren

» einfache demokratische Prozesse Uben und Mehrheitsentscheidungen
mittragen lernen

» Informationen verstehen und einordnen, um auf deren Grundlage
Entscheidungen treffen zu kénnen

» eigene Intentionen mit den Zielen und Handlungen anderer in Uberein-
stimmung bringen

> eigene Interessen und Fahigkeiten unabhangig von Geschlechter-
zuschreibungen entfalten kdnnen

» Grundverstandnis dafur entwickeln, dass das Leben in der Gemeinschaft
Kompromisse notwendig macht

» individuell unterschiedliche Regelungen innerhalb der Gruppe akzeptieren

» Fdhigkeit zur verantwortungsbewussten, kreativen und kritischen Nutzung
von Medien entwickeln
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2.2 PADAGOGISCHE IMPULSE

UNTERSTUTZUNG UND FORDERUNG VON
BILDUNGSPROZESSEN IM ALLTAG
Alltagssituationen bieten Pddagoginnen und Pddagogen
vielfaltige Anldsse zur Unterstitzung der Entwicklung
von Kompetenzen im Bereich Ethik, Religion und
Gesellschaft:
» respektvolle Umgangsformen im taglichen Miteinander,
die die eigenen Bedlrfnisse und die der anderen
beachten

» gemeinsam mit den Kindern Regeln fur das Zusam-
menleben in der Gemeinschaft aushandeln, Konse-
guenzen bei Regelliberschreitungen vereinbaren

» die Sinnhaftigkeit und Aktualitat vereinbarter Regeln kontinuierlich Gber-
prifen und gegebenenfalls gemeinsam mit den Kindern verandern

» Verstandnis fur demokratische Prozesse férdern und demokratische
Grundprinzipien erlebbar machen: Konsensbildung, Abstimmungen,
Mehrheitsentscheidungen

» Mdglichkeiten der Mitbestimmung und Beteiligung auf Grundlage von kind-
gerechten Informationen anbieten

» Moglichkeiten schaffen, sich eigenstandig fiir verschiedene Angebote zu
entscheiden und diese Entscheidung zu dokumentieren, z. B. mittels
Symbolkarten

» Meinungen der Kinder zu mdglichen Verbesserungen im Kindergartenalltag
einholen und in pddagogischen Uberlegungen beriicksichtigen

» Interesse und Fahigkeiten aller Kinder férdern, wobei darauf geachtet wird,
dass Kinder unabhangig von ihrem Geschlecht vielfaltige Kompetenzen
erwerben kdnnen und Geschlechterrollenstereotypien entgegengewirkt wird

» Themen so aufbereiten, dass sich Kinder mit unterschiedlichen Fahigkeiten
individuell in die Gemeinschaft einbringen kénnen

» unterschiedliche Interessen und Bedarfe von Kindern thematisieren und als
Beispiele fir Meinungsbildung und gemeinschaftliche Entscheidungen nutzen

» darauf achten, dass Kinder, die ihre Interessen und Beddrfnisse nicht selbst
zum Ausdruck bringen kdnnen, bei allen Entscheidungen und Planungen
berlcksichtigt werden

» Kinder anregen, Unterschiede und Gemeinsamkeiten zwischen den Kulturen
wahrzunehmen

» die kulturelle Vielfalt der Gruppe nutzen, um Verbindendes und Gemein-
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samkeiten in Werten und Traditionen zu finden, z. B. Feste feiern, Solidaritat,
Hilfsbereitschaft

» aktuelle Situationen in der Gruppe nutzen, um die Wirkung von Verhaltens-
weisen auf andere erfahrbar zu machen

» mit den Kindern den sorgfdltigen Umgang mit Materialien und Ausstattungs-
gegenstanden erarbeiten

» Kinder ermutigen, ihre eigene Meinung zu vertreten und die Standpunkte
anderer kennenzulernen

EXEMPLARISCHE BILDUNGSANGEBOTE

Die folgenden Bildungsangebote stehen exemplarisch fiir eine Fille an

Mdglichkeiten, Bildungsprozesse im Bereich Ethik, Religion und Gesellschaft

gezielt zu unterstitzen:

» Methoden fir Mitbestimmung und demokratische Prozesse verankern: z.B.:
Kinderrat, Kinderparlament, Wunschboard, Mitsprache bei Raumgestaltung
und Spielmaterialauswahl, Festgestaltung, Fotospaziergang (Was mag ich/
was mag ich nicht)

» Rollenspiele zu Themen wie Respekt, Riicksichtnahme, Uberpriifen und
Eintreten fir Wertvorstellungen initiieren: Rollenwechsel, Rollentausch,
Perspektiveniibernahme anregen (z. B. Martinslegende, Nikolo, Geschichten
nachspielen)

» Geschichten mit offenem Ausgang zum Weitererzahlen und Diskutieren
anbieten, gemeinsam verschiedene Mdglichkeiten zum Ende der Geschichte
Uberlegen

» unterschiedliche Kulturen und/oder Religionen, die in der Gruppe vorhanden
sind, als Gesprachsanlass nutzen

» Themen anbieten, die sich mit anderen Landern und Kulturen auseinandersetzen

» Musik und Lieder aus verschiedenen Kulturen anbieten, Speisen aus anderen
Kulturen einbeziehen

» von Kindern eingebrachte Themen gemeinsam entwickeln
» Feste und Feiertage aus verschiedenen Kulturen thematisieren
(z.B. Gemeinsamkeiten erkennen)

VORBEREITETE LERNUMGEBUNG

Lernumgebung zur Unterstiitzung der Bildungsprozesse im Bereich Ethik,

Religion und Gesellschaft bezieht sich u. a. auf folgende Aspekte:

» Raume und Spielflachen eréffnen eine Vielfalt spielerischer Optionen fir
alle Kinder und bieten Mdglichkeiten, unterschiedlichsten Spielbedirfnissen
nachzukommen. Bei der Auswahl und Zusammenstellung von Spielmater-
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Das Padlet ,,Brauche
im Jahreskreis" bietet
eine Reihe an ge-
schichtlichen Hinter-
griinden, Praxishin-
weisen, Literatur-
hinweisen, Werkan-
leitungen, Liedtexten,
Kurzvideos fiir die
praktische Umsetzung
und Ideen aus der
Praxis fiir die gestalte-
rische Umsetzung von
Festen, Feiern und tra-
ditionellen Fixpunkten
im Jahreskreis in
Niederdsterreich.

@

* Tietze, Schuster,
Grenner & Ropbach
(2005)
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ialien wird darauf geachtet, dass Geschlechtsrollenstereotypen aktiv und
bewusst entgegengewirkt wird

Piktogramme oder andere Symbole, die Kindern Gelegenheit geben,
bestimmte Abldufe selbst zu regeln, z. B. hinsichtlich eigenstandiger
Raumnutzung, Ubernahme zeitlich begrenzter Aufgaben, wie Blumen
gieflen

Requisiten und Accessoires aus verschiedenen kulturellen Kontexten und
geschichtlichen Epochen, z.B. Puppen, Kleidungssticke,
Gebrauchsgegenstdande anderer Kulturen und/oder Generationen
Materialien und Ausstattungen, die die unterschiedlichen Kulturen der
Kinder in den Raumlichkeiten sichtbar werden lassen

Bilder, Puzzles, Spiele, Bicher, Lieder in mehreren Sprachen

Materialien, die Menschen verschiedener ethnischer Gruppen, Kulturen,
verschiedenen Alters und Geschlechts und mit verschiedenen Fahigkeiten
zeigen, z.B. Manner und Frauen in traditionellen und nicht traditionellen
Rollen, Thematisierung von Behinderung und Krankheit.>

Einsatz von Bilderbichern und Spielmaterialien, die traditionelle Rollenbilder
hinterfragen und Vielfalt zeigen

Nachhaltiges Denken und Handeln fir Kinder erlebbar machen:
Miulltrennung, Lebensmittelankauf und -angebot, Materialankauf und -
umgang, Tauschborse, Bring-Nimm-Regal, Reparaturwerkstatt, Angebot von

~Recycling- Materialien” zum kreativen Arbeiten
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2.3 LEITFRAGEN ZUR REFLEXION DER
BILDUNGSPROZESSE

» Wie stimme ich Mitsprache- und Mitbestimmungsformen (Partizipation) auf
den Entwicklungsstand und auf die sprachlichen Ausdrucksmaéglichkeiten
der Kinder ab?

» Wie werden Vielfalt und Unterschiedlichkeit im Gruppenalltag bertcksichtigt?

» Wird bei Angeboten oder bei der Planung von Feiern an die finanziellen
Mdéglichkeiten der Familien gedacht?

» Wie kann verhindert werden, dass armutsgefdhrdete Familien (ev. auch
unbewusst) ausgegrenzt werden?

» In welcher Weise werden Kinder im Alltag zum Hinterfragen von Stereotypen
und Vorurteilen angeregt?

» Wie kénnen Kinder ihre Ideen im Tagesgeschehen und bei Angeboten ein-
bringen?

» Welche geschlechtsspezifischen Orientierungen spiegeln sich in den
Raumlichkeiten, den unterschiedlichen Bereichen und ihrer Gestaltung
sowie in der Materialauswahl wider? Sind z.B. der Baubereich und der
Wohn- und Familienspielbereich fir Madchen und Buben gleichermafen
interessant?

» Wie wird im Raum- und Materialangebot das Prinzip der Inklusion sichtbar,
sodass alle Kinder entsprechend ihren Interessen, Fahigkeiten, Begabungen
und Erfahrungen aktiv sein kénnen?

» Welche Regeln gibt es im Kindergarten? Welche Werte liegen ihnen zugrunde?

» Welche Entscheidungs- und Verantwortungsspielrdume eréffne ich den
Kindern bei der Mitgestaltung des Alltags und der Aktivitaten?

» Kann ich ein ,,Nein” oder eine andere Form der Ablehnung von Kindern als
deren deutlich gesetzte Grenze akzeptieren?

> Gibt es im Kindergarten eine Kultur des Zuhérens gegeniber Kindern und
Erwachsenen?

» Wie verhalte ich mich diskriminierenden und abwertenden Auperungen
gegenlber, wenn ich sie im Kindergarten wahrnehme? Wie gestalte ich die
Zusammenarbeit mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des Kinder-
gartens, welche Regeln des Miteinanders gestalten die Kooperation?

» Welchen Stellenwert hat die Pflege von Werten, Traditionen und inter-
religioser Bildung in meiner Arbeit und welche Erfahrungen habe ich damit?

» Wie werden die Vielfalt der Kulturen und das interkulturelle Zusammenleben
im Materialangebot und in der Kindergruppe fir Kinder und Erwachsene
sichtbar, hérbar und erlebbar?
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» In welcher Weise unterstitzen Bildungsangebote das Verstandnis und die
Akzeptanz von ethnischer, kultureller und individueller Unterschiedlichkeit
und wie werden Gemeinsamkeiten erarbeitet?

» Reprasentieren Rollenspielmaterialien, Bilder, Blicher, Lieder, Musik-
instrumente und Tanzrequisiten auch die Vielfalt innerhalb eines Kultur-
kreises, z.B. unterschiedliche Familienstrukturen, Traditionen, Frauen- und
Mannerrollen?

» Wie gehe ich mit kulturellen Widersprichen um?

> Wie kdnnen Fragen nachhaltiger Entwicklung in unserem Alltag aufgegriffen
und Erfahrungsfelder fir Kinder er6ffnet werde?

» Wie kann ein Bewusstsein fiir nachhaltige wirtschaftliche Themen (Finanz-
und Verbraucherbildung) geschaffen und notwendige Kompetenzen ver-
mittelt werden, damit Kinder ihre finanzielle Zukunft aktiv gestalten konnen?

» Was setzen wir bereits um und wie kann unser Kindergarten nachhaltiger
werden? Wie kann dies auch durch die Beschaffung von Nahrungsmitteln
oder Materialien sichtbar gemacht werden?

» Wie kdnnen Kinder (Digital Natives) fir einen kritischen, kreativen und
kompetenten Umgang mit digitalen Medien im Bildungsalltag sensibilisiert
werden?

» Wie kann im Sinne der Lebensweltorientierung fir Kinder der Zusammen-
hang zwischen Arbeit und Geld erfahrbar werden?

» Wie kann fir Kinder ein Zusammenhang zwischen Produkten/Dingen und
ihrem Wert erkennbar werden?

» Wie kénnen Kinder im Hinblick auf die Unterscheidung zwischen
Bedurfnissen und (v.a. auch mit Bezug auf materielle und immaterielle)

Wiinsche sensibilisiert werden?

30



BILDUNGSPLAN KINDERGARTEN IN NIEDEROSTERREICH

60

LITERATUR

Amt der NO Landesregierung, Abteilung Kindergarten (2015). Interkulturelle Bildung in

NO Landeskindergérten. St. Polten.

Amt der NO Landesregierung, Abteilung Kindergarten (2024). Kinderschutz in elementarpadago-
gischen Einrichtungen in Niederdsterreich. St. Pélten.

Berliner Projekt KINDERWELTEN (2004). Vorurteilsbewusste Bildung und Erziehung - Einfiihrung
in Ziele und Prinzipien. Berlin: Institut fir den Situationsansatz.

Bertelsmann Stiftung (2016). (Hrsg.). Werte lernen und leben. Theorie und Praxis der Wertebildung
in Deutschland. Giitersloh: Bertelsmann Stiftung.

Biewer, Gottfried (2017). Grundlagen der Heilpadagogik und Inklusiven Padagogik. (3. Aufl.). Bad
Heilbrunn: Klinkhardt Verlag.

Biewer, Gottfried, & Schutz, Sandra (2016). Inklusion. In Ingeborg Hedderich, Gottfried Biewer,
Judith Hollenwenger, & Reinhard Markowetz (Hrsg.). Handbuch Inklusion und Sonderpadagogik
(S.123-127). Bad Heilbrunn: Klinkhardt (UTB).

Booth, Tony; Ainscow, Mel; Kingston, Denise (2010). Index fiir Inklusion. (Tageseinrichtungen fiir
Kinder). Spiel, Lernen und Partizipation in der inklusiven Kindertageseinrichtung entwickeln. Dt.-
sprachige Ausgabe (6. Auflage). Frankfurt am Main: Gewerkschaft Erziehung und Wissenschaft (GEW).
Bostelmann, Antje & Mollers, Gerit (2020). Respekt, Beteiligung, Regeln. Die soziale Gemeinschaft
in der Klax- Pddagogik. Verlag Bananenblau.

Bundesministerium fiir Europa, Integration und AuBeres (2015). Zusammenleben in Osterreich.
Werte, die uns verbinden. Wien. Verfligbar unter:
https://www.bmeia.qgv.at/fileadmin/user_upload/Zentrale/Integration/Zusammenleben/Zusammenleb
en_in_Oesterreich.pdf, abgerufen am 20.02.2025

Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung (BMBWF). (2020). Digitale
Medienbildung in elementaren Bildungseinrichtungen. Handreichung fiir die Praxis. Wien: BMBWF.
Verfiighar unter: https://www.bmbwf.gv.at/dam/jcr:69f9b79a-f533-4542-95e5-43364ecd5ced/ep_digi-
tale_medienbildung.pdf[, abgerufen am 20.02.2025.

Charlotte-Biihler-Institut (2009). Bundeslanderiibergreifender BildungsRahmenPlan fiir elementa-
re Bildungseinrichtungen in Osterreich. Wien: BMUKK.

Deutsche Liga fiir das Kind (2019). (Hrsg.). Wertebildung in der Kita - Orientierung und Impulse
fur die Praxis. Berlin.

Europdische Kommission (2020). Aktionsplan fiir Integration und Inklusion 2021-2027. Mitteilung
der Kommission an das Europdische Parlament, den Rat, den Europdischen Wirtschafts- und
Sozialausschuss und den Ausschuss der Regionen. Verfiigbar unter: https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/DE/TXT/HTML/?uri=CELEX%3A52020DC0758, abgerufen am 13.03.2025.

Franz, Margit (2010). Hauptsache Wertebildung. Mit Kindern Werte erleben und entwickeln.
Minchen: Don Bosco.



BILDUNGSPLAN KINDERGARTEN IN NIEDEROSTERREICH

Frick, Eva, Haas, Susanne, Peterseil, Josef, Stadlbauer, Ulrike, St. Nikolaus-
Kindertagesheimstiftung & Walter, EImar (2010). Religionspadagogischer

BildungsRahmenPlan fur elementare Bildungseinrichtungen in Osterreich. Verlag Unsere Kinder.
Funke, Giinter (2014). Fiihren mit Werten und Sinn. Verfiigbar unter:
https://www.youtube.com/watch?v=Wz_hv603HvU, abgerufen am 13.03.2025.

Habringer-Hagleitner, Silvia, Peterseil, Josef & Stadlbauer, Ulrike (2008). Religion macht
Kinder kompetent. EIf Themen praxisnah aufbereitet. Verlag Unsere Kinder.

Hildebrandt, Frauke & Preissing, Christa (2016). Wertebildung in der Kita. Friihkindlicher
Bildungsort mit vielen Zusatzaufgaben. In Bertelsmann Stiftung (Hrsg.). Werte lernen und leben.
Theorie und Praxis der Wertebildung in Deutschland, S. 82-94. Giitersloh: Bertelsmann Stiftung.
Horn, Klaus-Peter, Kemnitz, Heidemarie, Marotzki, Winfried, & Sandfuchs, Uwe (Hrsg.). (2011).
Klinkhardt Lexikon Erziehungswissenschaft (KLE). Klinkhardt.

Hundegger, Veronika (2023). Eine Kita fiir alle. Inklusion und diversitdtssensibles Handeln. kinder-
garten heute praxis kompakt. Freiburg: Herder.

Klingsporn, Edith & Vop, Cornelia (2022). Handbuch fiir eine nachhaltige Kita. Praxisbeispiele zur
Bildung flir nachhaltige Entwicklung im Elementarbereich. Bonn: Wissenschaftsladen Bonn e.V.
(WILA).

Kobelt Neuhaus, Daniela (2008). Inklusion - eine Pddagogik der Vielfalt leben. Kinder mit
Behinderung beteiligen und mitnehmen. Kindergarten heute, 10/2008, 8-13.

Krenz, Armin (2007). Werteentwicklung in der friihkindlichen Bildung und Erziehung. Berlin:
Cornelsen Scriptor.

Langenhorst, Georg (2014). Kinder brauchen Religion!: Orientierung fur Erziehung und Bildung (1.
Aufl.). Verlag Herder.

Lauther-Pohl, Maike (2014). Mit den Kleinsten Gott entdecken: Religionspadagogik mit Kindern von
0 bis 3 Jahren. Grundlagen und Praxismodelle. Mit CD-ROM (5. Aufl.). Gutersloher Verlagshaus.
Leger, Elke (2018) Warum macht man das nicht? Kindern Werte vermitteln. Herder verfiighar unter:
www.kizz.de/erziehung/familienalltag/kindern-werte-vermittelnwarum-macht-man-das-nicht, abge-
rufen am 14.05.2025.

Leisau, Annett. Kindergdrten fiir Weltkinder: Zur interkulturellen Pddagogik im Elementarbereich.
In: Textor, Martin R. (Hg.): Kindergartenpddagogik. Online-Handbuch. Verfligbar unter:
https://www.kindergartenpaedagogik.de/fachartikel/bildungsbereiche-erziehungsfelder/interkultu-
relle-bildung/kindergaerten-fuer-weltkinder-zur-interkulturellen-paedagogik-im-elementarbereich/,
abgerufen am 14.05.2025.

Liegle Ludwig (2010). Wie Kinder Verantwortung lernen. kindergarten heute; 3:10-16
Nentwig-Gesemann, Iris (2023). Kindergdrten als mehrdimensionale Lern- und Bildungsorte von
Kindern, DESI- Schriftenreihe Nr. 6.

Nentwig-Gesemann, Iris, Walther, Bastian, Bakels, Elena & Munk, Lisa Marie (2001). Achtung
Kinderperspektiven! Mit Kindern KiTa-Qualitat entwickeln. Bertelsmann Stiftung.

JAHRE

61



Niederdsterreichisches Kindergartengesetz 2006, LGBI. Nr. 5060, § 41, verfiigbar unter: RIS - NO
Kindergartengesetz 2006 - Landesrecht konsolidiert Niederdsterreich, Fassung vom 24.02.2025

Padagogische Hochschule Niederdsterreich. Im Auftrag des Osterreichischen Integrationsfonds
(OIF) in Kooperation mit dem Bundesministerium fiir Bildung, Wissenschaft und Forschung (BMBWF)
(2018). Werte leben - Werte bilden. Wertebildung im Kindergarten. Verfiighar unter:
https://www.bmbwf.gv.at/Themen/ep/v_15a/paed_grundlagendok.html, abgerufen am 14.03.2025.
Schipprack, Christopher (2021). Bildung fiir nachhaltige Entwicklung in der friihen Bildung -
Professionalisierung und Qualitatsentwicklung. Nr. 7/2021. Verfligbar unter: urn:nbn:de:kobv:b1533-
opus-4168 sowie auf der Website Kita-Fachtexte.de., abgerufen am 14.05.2025.

Schrader, Richard (1995). Kinder reden mit! Beteiligung an Politik, Stadtplanung und
Stadtgestaltung. Weinheim: Beltz, S. 14

Schubarth, Wilfried (2010). Wertebildung in der Schule. In: Bundeszentrale fiir politische Bildung
(Hrsg.): Werte und Werteerziehung. Bonn, S. 7-18.

Schubarth, Wilfried (2016). Regeln und Rituale. In: Bundeszentrale fiir politische Bildung (bpb),
Streitkultur und Konfliktfahigkeit.

Thiem, Monika (2015). Inklusion: Der Index fiir Inklusion als Instrument fiir die praktische
Umsetzung in Kindertageseinrichtungen. Bachelor Master Publishing.

Tietze, Wolfgang & Viernickel, Susanne (2003). (Hrsg.). Padagogische Qualitdt in
Tageseinrichtungen fir Kinder. Ein nationaler Kriterienkatalog (2. Auflage). Weinheim: Beltz




DA N KE allen Personen, welche Ideen, Anregungen und hilfreiche
Hinweise flr Verbesserungen hinsichtlich Verstandlichkeit oder inhaltlicher

Belange eingebracht haben.

IMPRESSUM:
Herausgeber und Medieninhaber: Land Niederdsterreich vertreten durch das Amt der
NO Landesregierung, Abteilung Kindergarten, Wienerstrasse 54, Tor zum Landhaus, 3109 St. Pélten

Wissenschaftliche Erarbeitung des Bildungsplans fiir Kindergarten in NO 2010
durch das Charlotte Biihler-Institut

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen: Mag.? Gabriele Back, Mag.” Michaela Hajszan,
Mag.’ Lisa Kneidinger, Martina Pfohl-Chalaupek

In Zusammenarbeit mit dem Amt der NO Landesregierung, Abteilung Kindergérten

Ergdnzungen im Bildungsbereich Ethik, Religion und Gesellschaft 2025: Abteilung Kindergdrten,
Fachgebiet Pddagogik & Beratung

Fotos: Lois Lammerhuber; FRIEDL UND SCHMATZ GesmbH & CO KG
Grafik: Helmut Kindlinger

Druck: Amt der NO Landesregierung, Landesamtsdirektion, Abt. Geb&ude- und Liegenschafts-
management, Amtsdruckerei

Alle Rechte vorbehalten © 2010, aktualisiert 2025, Amt der NO Landesregierung

JAHRE




