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Zukunft gestalten, Talente férdern - Sommerpraktika im NO
Landesdienst

LH Mikl-Leitner: ,,Ferialpraktika sind gelebte Nachwuchsférderung
und damit eine Investition in die beste Zukunft unserer Kinder*

Auch in diesem Sommer setzen viele junge Menschen in Niederdsterreich durch
ein Ferialpraktikum im NO Landesdienst einen wichtigen Schritt in Richtung
beruflicher Orientierung. 157 Schilerinnen, Schiler und Studierende nutzen die
Chance, erste Praxiserfahrungen in der Landesverwaltung zu sammeln und die
vielfaltigen Aufgaben des Landes aus nachster Ndhe kennenzulernen.

Ein Praktikum im NO Landesdienst sei laut Landeshauptfrau Johanna Mikl-Leitner
.eine groBartige Moglichkeit, Neues kennenzulernen, auszuprobieren, die eigenen
Starken zu entdecken und gleichzeitig die moderne Verwaltung von innen
kennenzulernen.” Sie unterstreicht: ,Fir uns als Land sind Ferialpraktika gelebte
Nachwuchsférderung und damit eine Investition in die beste Zukunft unserer
Kinder und in unsere eigene Zukunft als attraktiver Arbeitgeber.*

Die Beschaftigung von Ferialarbeitnehmerinnen und -arbeitnehmern sei nicht nur
ein wichtiges Instrument zur Berufsorientierung, sondern auch ein wertvoller
Beitrag zur Nachwuchsgewinnung, fihrt die Landeshauptfrau weiters aus. ,Viele
ehemalige Praktikantinnen und Praktikanten entscheiden sich nach ihrem Schul-
oder Studienabschluss fir eine Ausbildung oder eine Laufbahn im Landesdienst.”
Gleichzeitig wirden auch die Dienststellen profitieren, ,denn die jungen Menschen
bringen neue Perspektiven, Energie und Neugierde mit und ibernehmen kleinere,
aber bedeutsame Aufgaben. Damit entlasten sie die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter und sorgen fir frischen Wind in der Verwaltung. Eine Win-Win-Situation
fir unsere Verwaltung und die jungen Talente®, meint Mikl-Leitner.

Mit seinem Sommerpraktikumsprogramm setzt das Land Niederdsterreich ein
starkes Zeichen flr gelebte Verantwortung, moderne Personalentwicklung und
nachhaltige Jugendférderung. Dass das Land ein gefragter Arbeitgeber ist, zeigt
sich auch durch die jingsten Auszeichnungen beim Osterreichischen
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Verwaltungspreis 2025, wo es sogar den Sonderpreis der Studierendenjury in der
Kategorie ,Attraktiver Arbeitgeber — All Generations® gewonnen hat. Zudem wurde
es unter die besten Arbeitgeber ésterreichweit gerankt.
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